








CTS НАПОМИНАЕТ
City Transportation Systems сообщает, 
что в связи с проведением мероприятий 
международного уровня и временными 
ограничениями движения в эти дни 
на дорогах наблюдается значительное 
снижение скорости движения транспорта.

Соответственно, общественный транспорт в общем потоке 
трафика отстает от установленного расписания.

В ведомстве просят пассажиров заблаговременно планиро-
вать свои маршруты и отнестись с пониманием к сложившейся 
ситуации. Для отслеживания автобусов и дорожной ситуации 
советуем использовать приложения 2GIS или «Яндекс. Карты».www.vechastana.kz@NurSultanNewsBot   |   t.me/elordainfo Приемная Elorda Aqparat - 42-43-81
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ИЗДАЕТСЯ С 13 ОКТЯБРЯ 1990 ГОДАРЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛИТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА

НА СЛУЧАЙ АВАРИЙНОЙ ОСТАНОВКИ
«Знак 5.41 «Площадка для аварийной остановки» предусмотрен Правилами дорожного движения. Он установлен в пилотном 
режиме. Нанесена разметка красного цвета, в шашечном порядке дублирующая символы знака. Данные места предназначены 
исключительно для вынужденной аварийной остановки транспортных средств», - отметили в ведомстве. 
Водителей просят принять во внимание данные изменения, а также в целях дорожной безопасности строго соблюдать ПДД.

ЗА ДОБРОСОВЕСТНОЕ 
ИСПОЛНЕНИЕ
Начальник столичного ДЧС полковник Куанар 
БАЗАРБАЕВ торжественно вручил награды 
пожарным-спасателям, принимавшим участие 
в тушении природного пожара в Костанайской 
области.

ЧТО ВЕЗУТ ПАВЛОДАРЦЫ В СТОЛИЦУ
Фермерские хозяйства 
региона представят на 
сельскохозяйственной 
ярмарке в Астане 520 тонн 
продукции. 

Жителей и гостей города ждут 15-16 октября 
на территории спорткомплекса «Астана-Арена». 
Здесь свои товары представят хозяйства Павло-
дара, Аксу, Экибастуза, а также десяти сельских 
районов области. Это 520 тонн продукции на 300 
миллионов тенге: говядина, конина, баранина, 

Четыре сотрудника награждены благодарственными письмами 
от Президента Республики Казахстан.

34 сотрудника отмечены медалью «Төтенше жағдайлардың алдын 
алуда және жоюда үздік шыққаны үшін», 22 сотрудника - нагруд-
ным знаком «Құтқару операцияларына белсенді қатысқаны үшін», 
14 сотрудников - нагрудным знаком «Төтенше жағдайдағы ерлігі 
үшін», 10 человек - грамотой МЧС РК, 11 сотрудников награждены 
благодарственным письмом МЧС РК за добросовестное исполнение 
служебных обязанностей и проявленное мужество в период ликви-
дации природного пожара в Костанайской области.

14 октября с 10.00 до 13.00 состоится мини-
ярмарка вакансий для социально уязвимых 
слоев населения: лиц с ограниченными 
возможностями, молодежи, оставшейся 
без попечения родителей до достижения 
совершеннолетия.
Ярмарка вакансий пройдет по адресу: 
ул. Сейфуллина, 59, здание технологического 
колледжа.

МИНИ-ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ

На мосту «Архар» по улице Сарайшык (М-1) 
установили знак и разметку 
для аварийной остановки, сообщили 
в Департаменте полиции города

ЖИЛЫЕ МАССИВЫ 
РАЙОНА «АЛМАТЫ»

С ЧЕГО НАЧАТЬ ИЗУЧЕНИЕ 
ЯЗЫКА?

СТР. 6-7 | ГОРОД СТР. 5 | АКТУАЛЬНО

мясо-молочная продукция, картофель, овощи, 
пшеничная мука, крупы, хлебобулочные и кон-
дитерские изделия.

Ярмарка развернется по адресу: проспект 
Туран, 48, на парковочной площадке спортивного 
комплекса «Астана-Арена».
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Конкурс на занятие вакантной должности генерального директора Республи-
канского государственного предприятия «Информационно-аналитический центр 
охраны окружающей среды» Министерства экологии, геологии и природных ресурсов 
Республики Казахстан

Министерство экологии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан, 
010000 г.Астана, пр. Мәңгілік Ел, 8, Дом министерств, 13-й подъезд, 4-й этаж, кабинет 
457, телефон для справок 8(7172)74-75-91, электронный адрес: 8(7172)74-75-91, e-mail: 
a.kalzhanova@ecogeo.gov.kz, объявляет конкурс на занятие вакантной должности 
генерального директора Республиканского государственного предприятия «Инфор-
мационно-аналитический центр охраны окружающей среды» Министерства экологии, 
геологии и природных ресурсов Республики Казахстан.

Адрес Предприятия: 010000, г.Астана, пр. Мәнгілік Ел, 11/1.
Предмет деятельности Предприятия: ведение государственного фонда экологической 

информации и государственных кадастров природных ресурсов Республики Казахстан.
Функциональные обязанности: организует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений Предприятия. Разрабатывает план развития 
и работы, бюджетирования Предприятия, а также обеспечивает их исполнение. Решает 
вопросы финансово-экономической и производственно-хозяйственной деятельности 
Предприятия. Обеспечивает выполнение обязательств и функций Предприятия. Кон-
тролирует своевременность предоставления и качество отчетов, писем, информации, 
исполняемой сотрудниками. Организует выполнение планов сотрудниками. Осуществляет 
контроль за рациональным использованием ресурсов. Анализирует и организует работу 
по совершенствованию, планированию и внедрению новых и современных методов 
работы. Организует работу по информационно-консультационным услугам в области 
природных ресурсов и охраны окружающей среды органов государственной власти и 
управления и других заинтересованных организаций. Обеспечивает и контролирует 
соблюдение требований законодательства в деятельности Предприятия. Контролирует 
обеспечение выполнения всех обязательств Предприятия перед Министерством эколо-
гии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан. 

Требования к участникам конкурса: послевузовское или высшее образование: право 
(международное право и/или юриспруденция); социальные науки, экономика и бизнес 
(экономика и/или мировая экономика и/или государственное и местное управление); 
естественные науки (химия и/или экология).

Стаж работы по специальности на руководящих должностях в соответствующей 
профилю предприятия не менее 5 лет.

Желательно наличие степени магистра делового администрирования или допол-
нительного образования в области управления (менеджмента).

Конкурс проводится на основании Правил назначения и аттестации руководителя 
государственного предприятия, а также согласования его кандидатуры, утвержденных 
приказом министра национальной экономики Республики Казахстан от 2 февраля 
2015 года №70.

Необходимые для участия в конкурсе документы: 
1) заявление об участии в конкурсе;
2) резюме на государственном и русском языках;
3) автобиография, изложенная в произвольной форме;
4) копии документов об образовании;
5) копия трудовой книжки (при ее наличии) или трудового договора либо выписка 

из приказов о приеме и прекращении трудового договора с последнего места работы;
6) справка о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего 

обязанности министра здравоохранения Республики Казахстан от 23 ноября 2010 года 
№907 «Об утверждении форм первичной медицинской документации организаций 
здравоохранения» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нор-
мативных правовых актов №6697).

Участник конкурса может предоставить дополнительную информацию относи-
тельно его образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии 
документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные 
публикации, а также рекомендации от руководства с предыдущего места работы и т. п.).

Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть предоставлены 
в течение 15 календарных дней с момента публикации данного объявления на сайте 
Министерства экологии, геологии и природных ресурсов РК по адресу: г.Астана, пр. 
Мәңгілік Ел, 8, Дом министерств, 13-й подъезд, 4-й этаж, кабинет 457, электронный 
адрес: a.kalzhanova@ecogeo.gov.kz.

ПОДРОБНОСТИ

ГУ «Управление транспорта и развития дорожно-транспортной ин-
фраструктуры города Астаны» уведомляет о проведении общественных 
слушаний в форме открытого собрания по разделу «Охрана окружающей 
среды» (РООС) к проекту «Строительство пр. Тәуелсіздік - на участке от ул. 
№А43 (проектное наименование) до ул. Хусейна бен Талала со строитель-
ством моста через реку Есиль. I очередь - строительство моста через реку 
Есиль. Корректировка».

Слушания состоятся 30 ноября 2022 г. в 10.00 по адресу: г.Астана, район 
«Есиль», ул. Кайыма Мухамедханова, 5, БЦ «Centro», 4-й этаж.

В случае введения чрезвычайного положения или ограничительных 
мероприятий слушания будут проведены в онлайн-формате посредством 
видеоконференции ZOOM по ссылке: 

https://us02web.zoom.us/j/88913364796?pwd=L1BpK0pPYnZIWVMxOF
dwOUdTWjZrUT09.

Идентификатор конференции: 889 1336 4796; код доступа: 123.
Инициатор: ГУ «Управление транспорта и развития дорожно-транс-

портной инфраструктуры города Астаны», БИН 151140001473, +7 (7172) 
55-67-31, uad@astana.kz.

Разработчик документации: ТОО «Казахский Промтранспроект», БИН 
931240000396, +7(727)250 77 98, kazptp@mail.ru;

Документация размещена на Едином экологическом портале (ecoportal.kz).
Все замечания или предложения принимаются на Едином экологи-

ческом портале в срок не позднее 3 рабочих дней до даты проведения 
общественных слушаний.

В связи с утерей предварительного договора №3 К-72/43-К от 28 октября 2017 
года, заключенного между Жунусовой А.Ж. и Крыловой Ж.В., считать договор и 
сопутствующие документы недействительными. Доверенным лицом является 
Джумабаева Р.С.

Местная полицейская служба 
Астаны состоит из подразделений 
участковых инспекторов полиции - по 
делам несовершеннолетних, защите 
женщин от насилия, дорожно-па-
трульной полиции, природоохранной 
полиции, приемников-распредели-
телей и специальных приемников 
и входит в единую систему органов 
внутренних дел. 

В Послании народу Казахстана 
Президент РК Касым-Жомарт ТОКАЕВ 
поручил законодательно повысить 
статус участковых инспекторов 
полиции и предоставить им все воз-
можности для продуктивной работы. 
Они должны быть узнаваемыми, 
доступными, авторитетными для 
граждан, активно защищать их права.

Участковые инспекторы мест-
ной полицейской службы района 
«Алматы» обслуживают более 800 
многоквартирных жилых домов. 
По своей специфике они должны 
владеть оперативной обстановкой на 
своей территории, знать психологию 
людей и, конечно, иметь внутреннюю 
выдержку и, как говорится, стержень.

Начальник отдела местной поли-
цейской службы района «Алматы» 

1 января 2016 года в Казахстане была создана 
местная полицейская служба. Основные
ее задачи - охрана общественного порядка, 
борьба с уличной и бытовой преступностью, 
обеспечение дорожной безопасности, 
профилактика правонарушений
и формирование в обществе принципа нулевой 
терпимости к мелким правонарушениям.

Участковый: узнаваемый,
доступный, авторитетный

носить форму, - рассказал Канат 
Нысантаев.

В годы, когда он учился, в граж-
данских вузах не было военной ка-
федры. То ли по случайности, то ли 
по велению судьбы попал служить 
во Внутренние войска МВД РК и 
именно в столице.

- Я нес службу, патрулировал 
улицы в пешем порядке. И тогда 
уже понял окончательно, что вижу 
себя полицейским, - признается 
собеседник.

По словам спикера, в то время 
и сейчас правила и критерии при 
приеме на работу не изменились. 

- В первую очередь при приеме 
на работу обращают внимание на 
здоровье кандидата. Гражданский 
человек должен прежде всего пройти 
военно-врачебную комиссию, ведь 
для обеспечения общественного 
порядка сотрудник полиции должен 
быть физически здоровым. Также 
важен возраст: в участковые берут 
только до 30 лет, - подчеркнул Канат 
Нысантаев. 

мечтать о погонах как полковника, 
так и генерала. 

- В обязанности участкового 
полицейского входит охрана об-
щественного порядка. У них есть 
определенный административный 
участок, на котором они несут служ-
бу. Обслуживают, взаимодействуют 
с населением, представителями 
малого и среднего бизнеса, КСК/
ОСИ, местными исполнительны-
ми органами, - продолжает Канат 
Нысантаев.

Стоит отметить, идя в ногу со 
временем, сотрудники поддержи-
вают обратную связь с населением 
через социальные сети, WhatsApp-ча-
ты. Только на одного участкового 
полицейского приходится примерно 
3000-3500 человек. 

- Это очень удобно. Собрать всех 
жильцов дома во дворах пробле-
матично, в некоторых домах до 
тысячи людей. Через WhatsApp 
мы отправляем информацию про 
изменения и дополнения в зако-
нодательство, ролики рекомен-
дательного и профилактического 
характера. Находясь в чате жильцов, 
всегда в курсе событий: владеешь 
информацией - владеешь миром, 
- сказал спикер.

К примеру, если кто-то из 
жильцов пишет, что в соседнюю 
съемную квартиру заселились 
подозрительные люди, участковый 
полицейский незамедлительно 
реагирует и взаимодействует с 
обслуживающей компанией дома, 
КСК/ОСИ и проверяет жилье. 

По его словам, на сегодняшний 
день участились случаи мошен-
ничества, в особенности интер-
нет-мошенничества.

- Если ранее граждане носили 
в карманах наличные деньги, то 
сейчас все на банковских картах 
и население попадает на мо-
шенников, также приложения 
Olx и другие сайты. В чаты мы 
отправляем наши ролики, ре-
комендации, разъяснения, что 
нельзя называть свой ИИН, номер 
банковских карт и прочее, - сказал 
Канат Нысантаев.

В качестве рекомендации: не-
обходимо держать в тайне коды из 
SMS- и PUSH-уведомлений, PIN-код 
карты, контрольные вопросы, дан-
ные карты, включая срок действия 
и трехзначный код. Нельзя также 
раскрывать персональные данные: 
ФИО, место и год рождения, данные 
удостоверения личности. 

В случае подозрительного звонка 
или сообщения из банка нужно пе-

резвонить в банк. Не рекомендуется 
скачивать какие-либо программы 
на смартфон по просьбе незнаком-
цев и тем более предоставлять им 
доступ к ним.

Есть категория мошенников, 
которые ходят по домам и выда-
ют себя за госслужащих, врачей, 
социальных работников и других 
специалистов, но все же часть лю-
дей советами не открывать дверь 
незнакомцам пренебрегает. Чаще 
всего мошеннические действия 
проходят в квартирах пожилых 
людей под видом разного рода 
благотворительности, доплат к 
пенсии, распродаж.

- Прежде чем отпереть дверь, 
посмотрите на посетителя в гла-
зок. Если вы сомневаетесь в его 
намерениях, дверь не открывайте. 
Также стоит попросить показать 
удостоверение личности или 
служебный документ и позво-
нить в организацию, которую он 
представляет, - рекомендует Канат 
Нысантаев.

Если за дверью стоит сотрудник 
полиции, но в гражданской фор-
ме, его также можно попросить 
предъявить документы, спросить, 
почему он не в полицейской форме, 
и набрать 102 для уточнения его 
данных.

- В каких случаях звонить на 
пульт 102? Например, для того 
чтобы провести профилактическую 
работу с соседом, нужно звонить 
напрямую участковому. А если 
экстренно, вы видите человека, 
который бросается с ножом на 
другого, то здесь стоит набрать 
102. Участковый инспектор один 
на территории, а вопросов много, 
также он участвует в судах, может 
быть на другом вызове. Поэтому 
незамедлительно нужно звонить 
на экстренный номер, - проинфор-
мировал Канат Нысантаев.

Как и в любой работе, у участко-
вых инспекторов есть свой график 
работы. Он начинается с 8.00. Во 
время строевого смотра (развод) 
в Управлении полиции «Алматы» 
идет проверка обмундирования со-
трудников, состояния технических 
средств, подводятся результаты 
работы за сутки, объявляются 
оперативная обстановка в городе 
и задачи на предстоящую смену. 
Затем все разъезжаются по своим 
участкам и готовы принимать 
горожан с 9.00 до 22.00.

Íàèëÿ ÀÁÄÓÕÀËÈÊÎÂÀ
Ôîòî èç àðõèâà

Ñóëòàíà ÑÅÈÒÎÂÀ

Родилась наша героиня в г. Та-
тарске Новосибирской области. А 
всю сознательную жизнь прожила в 
Казахстане, который считает своей 
настоящей Родиной. Ведь здесь она 
состоялась как гражданин, высоко-
классный специалист, мать, бабушка 
и прабабушка. 

После окончания школы юная 
девушка переехала с родителями 
из далекой холодной Сибири в сол-
нечный Алматы.

Здесь она поступила в педагогиче-
ский вуз на исторический факультет, 
который успешно окончила в 1965 
году. По распределению выпускница 
вуза была направлена на педагоги-
ческую работу в маленький степ-
ной городок Атбасар, что на севере 
Казахстана.

«С этим городом у меня связаны 
особые воспоминания, - говорит 

Я люблю эту землю…

Лидия Ивановна. - Здесь я начала 
трудовую деятельность, росла по 
карьерной лестнице, здесь создала 
семью и здесь родились мои сыно-
вья Валерий и Сергей. А еще здесь я 
обрела верных и надежных друзей 
и коллег».

По жизни Лидия Ивановна очень 
ответственный, целеустремленный и 
работоспособный человек. Поэтому, 
начав педагогическую деятельность 
в средней школе, сразу была замечена 
районным руководством и переведена 
в райком комсомола на должность 
заведующей школьным отделом, 
затем возглавила райком комсомола. 
Далее была переведена в райком 
партии на должность заведующей 
кабинетом политпросвещения. 

В этот период Лидия Иванов-
на, получив высшее партийное 
образование в ВПШ г. Алматы, 

была направлена в 1982 году на 
работу в Целиноградский райком 
партии на должность секретаря 
по идеологической работе. Здесь 
полностью раскрылся творческий 
потенциал Лидии Ивановны 
Сидоровой. Все мероприятия 
проводились на базе хозяйств. 
Было создано 9 народных хоров. 
«Я с глубоким удовлетворением 
вспоминаю этот период моей 
жизни, деятельности», - говорит 
Лидия Ивановна. В последние годы 
перед выходом на заслуженный 
отдых Л. И. Сидорова работала 
заведующей орготделом Акмо-
линского областного маслихата.

Даже находясь на заслуженном 
отдыхе, Лидия Ивановна занимается 
общественной работой. Один период 
была членом оргметодкомиссии 
в Центральном совете ветеранов.

В данное время является членом 
городской постоянной комиссии 
по социально-бытовым вопросам. 
Добросовестно относится к выпол-
нению общественных поручений. 

Лидия Ивановна гордится своей 
семьей. Муж Александр Артемович 
Сидоров - заслуженный тренер СССР 

и КазССР, воспитал олимпийского 
чемпиона Анатолия Храпатого. 
Сыновья получили достойное об-
разование. Четыре внука и четыре 
правнука радуют душу и сердце 
нашей героини. 

Трудовые достижения и вклад в 
развитие и процветание нашей стра-
ны Лидией Ивановной не остались 
незамеченными. В семейном архиве 
хранятся многочисленные почетные 
грамоты, благодарственные письма 
всех уровней, правительственные 
и юбилейные награды нашего го-
сударства, среди них медаль «За 
любовь и верность». 

Если смотреть шире, то Лидия 
Ивановна состоялась не только как 
партийный руководитель, но и как 
заботливая супруга, любящая мать, 
внимательная и обожающая своих 
внуков и правнуков бабушка.

Жизнь продолжается, и Лидия 
Ивановна, как боец идеологического 
фронта, по-прежнему в строю. 

Òàòüÿíà ËÅÂ×ÅÍÊÎ,
çàìåñòèòåëü ïðåäñåäàòåëÿ 

ìåäèàãðóïïû 
ãîðîäñêîãî Ñîâåòà âåòåðàíîâ 

ãîðîäà Àñòàíû

подполковник Канат НЫСАНТАЕВ 
после окончания школы твердо 
решил стать полицейским.

- Еще в школе я любил изучать 
юридическую литературу, смотреть 
фильмы про тогда еще милицию, 
адвокатов, судебные процессы. 
Поступил в гражданский вуз на 
юридический факультет и на по-
следнем курсе понял, что хочу 

офицерские должности, но и 
сержантские, поэтому для работы 
подходят кандидаты не только с 
высшим юридическим образова-
нием, но и после колледжа. 

Если сотрудник не имеет выс-
шего образования, от сержанта 
может дорасти до старшины. Те, кто 
с высшим, получают сразу звание 
лейтенанта, в дальнейшем могут 

Кроме того, обязательно 
наличие юридического 
образования и прохож-
дение службы в рядах 
Вооруженных сил. Если 
кандидат не заканчивал 
специализированный вуз, 
то для этого существуют 
высшие учебные заведения 
Министерства внутренних 
дел РК, такие как Военный 
институт Национальной 
гвардии РК, Академия МВД 
РК и другие. 

В местной полицей-
ской службе есть не только 

15 октября 2022 года будет отмечать свой 
славный 80-летний юбилей активист 
ветеранского движения столицы Лидия 
Ивановна Сидорова.

По словам организатора - сто-
личного Управления по вопросам 
молодежной политики, на се-
годняшний день деструктивное 
религиозное течение широко 
распространяется среди молодого 
поколения. В основном это связа-
но с различной информацией, с 
которой молодежь знакомится в 
Интернете, пропагандирующей 
радикально-деструктивные тече-
ния. На встрече со вступительным 
словом выступил заместитель 
директора Центра изучения ре-
лигии Жандаулет СУЛЕЙМЕНОВ. 

- Государство делает многое, 
чтобы пресечь такую деятель-
ность. Но, несмотря на это, есть 
определенные люди, которые 
занимаются распространением 
сепаратистской литературы, 
находясь за границей. Многие 
молодые люди из-за слабого знания 
особенностей экстремистских 

Круглый стол на тему «Профилактика 
религиозного экстремизма среди молодежи» 
состоялся в ЕНУ имени Л. Гумилева.

Нет экстремизму!

религиозных течений пострадали 
от их пагубного влияния. Пожа-
луйста, читайте проверенную 
литературу по вопросам религии 
и посещайте только разрешенные 
сайты, - рекомендовал спикер.

Студентов призвали избегать 
общения с радикально настроен-
ными людьми и не доверять не 
подтвержденной информации 
из неофициальных источников. 

Если возникнут вопросы, 
касающиеся религии, то можно 
обратиться в iKomek 109. Там 
можно получить ответы по всем 
религиозным вопросам. Также 
были озвучены сайты, на которых 
можно получить достоверную 
информацию по вопросам веры.

Такие встречи будут организо-
ваны еще в нескольких учебных 
заведениях столицы. 

Êóðàëàé ÌÓÐÀÒÎÂÀ
Ôîòî Îíàëõàíà ÎÍÅÐÕÀÍÀ

Общественный совет города Астаны выражает глубокие собо-
лезнования  члену Общественного совета Даулетхану Сергазиевичу 
Есимову по поводу невосполнимой утраты - кончины сестры 

ГУЛЬШАЙРЫ СЕРГАЗИЕВНЫ ТОЙГАЗИНОЙ.

Маслихат города Астаны выражает глубокие соболезнования 
Даулетхану Сергазиевичу Есимову, члену Общественного 

совета города Астаны, председателю правления РОО «Казах-
станский альянс медицинских организаций», по поводу невос-
полнимой утраты - ухода из жизни родного человека - сестры 

ГУЛЬШАЙРЫ СЕРГАЗИЕВНЫ. 
Разделяем вашу боль. Примите искренние слова поддержки 

в этот скорбный для вас день.




