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Соңғы уаќытта облыс кєсіп-

орындарындағы еңбек даулары

жиілеп кетті.

Көбінесе олар стихиялыќ ере-

уілдерге көшеді.

Єлеуметтік-экономикалыќ

жєне кєсіптік талаптарды ќана-

ғаттандыру маќсатында ќызметкер-

лер ереуіл жариялауға ќұќылы.

Алайда, бұл үшін татуласты-

ру рєсімдерінің кезеңдерінен өту

керек, єйтпесе ереуіл заңсыз деп

танылады.

Осыған байланысты, ұжымдыќ

еңбек дауларын ќарау тєртібі 2015

жылғы 23 ќарашада ќабылданған

Еңбек кодексімен (бұдан єрі -

Кодекс) реттелетінін түсіндіреміз.

Осылайша, жұмыс беруші үш

жұмыс күні ішінде ќызметкер-

лердің ќойған талаптарын ќарауға

жєне оларды шешу үшін шара-

лар ќабылдауға міндетті.

Оларды шешу мүмкін болма-

ған кезде өз шешімдері мен ұсы-

ныстарын (жазбаша түрде) ќыз-

меткерлерге жеткізу (кодекстің

163-бабының 2-бөлігі).

Бұдан єрі дау татуластыру ко-

миссиясында (жеті жұмыс күніне

дейінгі мерзімде) шешілуге тиіс.

Бұл тепе-теңдік негізде тарап-

тардың бірлескен шешімімен

ќұрылған орган.

Тасќынға - тосќынТасќынға - тосќынТасќынға - тосќынТасќынға - тосќынТасќынға - тосќын

Көктемгі су тасќыны - та-

биғаттың тосырќап тұрып,

тұтќиылдан тап беруі мүмкін

ќилы кезеңі. Ќатпа ќардың

көбесі сөгіліп, күннің нұры

төгілер шаќта осы бір бейма-

за сєтке саќадай сай болудан

абзалы жоќ. Мұндайда хал-

ќымыздың "Саќтыќта ќорлыќ

жоќ", "Балтасы өткірдің білегі

талмайды" дейтін аталы

сөздері еске түседі. Ауа райын

зерттеуші мамандардың

мєліметіне сүйенсек биылғы

Арќа жұртына жауған ќардың

деңгейі ќауіп күтерлік межеде

емес. Тек, жерге тоңның ерте

ќатуы су тасќының туында-

туы єбден ыќтимал.

Осыған орай, жуырда аудан

єкімі М.Мұхтаровтың төрағалы-

ғымен ауданның көктемгі су

тасќыны кезеңіне дайындығына

байланысты өткен төтенше жағ-

дайлар жөніндегі комиссия оты-

рысы өтіп, отырыс барысында

аудан басшысы жауапты орын-

басарлары мен бөлім басшыла-

рына аудан аумағындағы елді

мекендердің су тасќыны кезең-

іне дайындыќ жұмыстарын тек-

серу маќсатында рейдтік іс-

шаралар ұйымдастыру, аудан

аумағынан өтетін барлыќ жол-

дардың арнайы су ағарлары мен

көпірлердің ќардан таза болу-

ын баќылауға алуын жєне ауыл-

дыќ округтер мен кент єкімде-

ріне су ағар ќұбырлармен ауыл

ішіндегі арыќтарды тазалап,

инертті материалдарды дайын-

дау бойынша тиісті тапсырма-

лар берген болатын.

Аудан басшысының тапсыр-

масына сєйкес, жаќын күндері

аудан єкімінің орынбасары

Д.Кєрсембаев көктемгі су тас-

ќынының алдын алу маќсатын-

да жүргізіліп жатќан дайындыќ

жұмыстарымен танысу үшін

ауданымызға ќарасты С.Сей-

фуллин кенті, Үңірек, Бұрма,

Батыќ, Аќой, Красная поляна,

Ќызылќой, Шопа, Нұраталды

елді мекендерінде болды.

Сапар барысында аудан

єкімінің орынбасары ауылдыќ

округ жєне кент єкімдеріне

ќосымша жасайтын жұмыстар-

ды жүргізіп, дереу ќардан та-

залауды ќажет ететін респуб-

СУ ТАСЌЫНЫНЫЊ АЛДЫН-АЛУ

ЖҰМЫСТАРЫ БАЌЫЛАУДА

«Прокуратура туралы» Заңының 31-бабының тєртібімен

Татуластыру комиссиясы дау-

ды шешу процесінде ќызметкер-

лермен, жұмыс берушімен жєне

басќа да адамдармен консульта-

ция жүргізеді.

Комиссияның шешімі тарап-

тардың келісімі негізінде ќабыл-

данады, хаттамамен ресімделеді

жєне тараптар үшін міндетті күші

болады.

Татуластыру комиссиясының

мүшелері келіссөздерге ќатысќан

уаќытта жалаќысы саќтала оты-

рып, жұмыстан босатылады.

Бұл ретте Тараптардың еш-

ќайсысы татуластыру рєсімдеріне

ќатысудан жалтаруға ќұќылы емес

екенін атап өтеміз.

Татуластыру комиссиясында

келісімге ќол жеткізілмеген кезде

оның жұмысы тоќтатылады, ал

тараптар дауды шешу үшін

єкімдік өкілдерін (мемлекеттік

еңбек инспекторын) тарта отырып,

еңбек төрелігін ќұрады (Кодекстің

165-бабының 6-бөлігі).

Еңбек төрелігі мүшелерінің

саны, оның ќұрамы жєне еңбек

дауын ќарау тєртібі тепе-теңдік

негізде тараптардың келісімімен

айќындалады (бұл ретте еңбек

төрелігі кемінде бес адам болуға

тиіс).

Татуластыру комиссиясының

мүшелері жұмыскерлердің ќара-

ЌҰРМЕТТІ АЗАМАТТАР!

ҮндеуҮндеуҮндеуҮндеуҮндеу

Тұңғыш Президент -

Елбасы Н.Назарбаев өзінің

“Ұлы даланың жеті ќыры”

атты маќаласында “...Біздің

ата-бабаларымыз ќоршаған

ортамен етене өмір сүріп,

өздерін табиғаттың ажырамас

бөлшегі санаған. Бұл басты

тұрмыс ќағидаты Ұлы даланы

мекендеген халыќтардың

дүниетанымы мен ќұндылыќ-

тарын ќалыптастырды. Өз

жазуы мен мифологиясы бар

Ќазаќстанның ежелгі тұрғын-

дарының озыќ мєдениеті

болды.

Олар оюлап кескіндеуді,

металмен жұмыс істеудің

техникасын, соның ішінде,

мыс пен ќоладан балќымалар

жасаудың жєне ќұймалар

ќұюдың, жайма алтын дайын-

даудың күрделі єдістерін

жаќсы меңгерген. Жануарлар

бейнесін тұрмыста пайдалану

адам мен табиғаттың өзара

байланысының символына

баланып, көшпенділердің

рухани бағдарын айќындап

отырған. Төл тарихын білетін,

бағалайтын жєне маќтан

ететін халыќтың болашағы

зор болады деп сенемін.

Өткенін маќтан тұтып, бүгінін

наќты бағалай білу жєне

болашаќќа оң көзќарас таны-

ТЫЛСЫМЃА ТОЛЫ

ҰЛЫ ДАЛА

Ұлы даланың жеті ќырыҰлы даланың жеті ќырыҰлы даланың жеті ќырыҰлы даланың жеті ќырыҰлы даланың жеті ќыры

ћєм бір сырыћєм бір сырыћєм бір сырыћєм бір сырыћєм бір сыры

Бұл тасќа ќашалған сурет ежелгі замандағы ќазаќы ауыл-

ды көзге елестетеді. Ќасќырдан үріккен мал тұр суретте. Єнебір

тұстағы кісі айғайға басып тұрғандай. Айғайдан ит-ќұс тұра

ќашќандай. Төменгі жаќтағы айнала салынған дөңгелектер

олардың жатар жері ме дегендейсің. Бір ќазаќы тірлікті

көрсетіп тұрғандай.

ту - еліміздің табысты болу-

ының кепілі”, - деп жазған.

Елімізде өткен замандар-

дан сыр шертер тарихи

орындар көп. Осындай тарих-

тан сыр шертер орындар

ауданымыздың аумағында да

жетерлік.

Ұлы даланың єр тасы,

сайы, мұнарлап тұрған таула-

ры, таңбалы тастары мен

көптеген обалары бағзы

замандардан бізге жеткен

тарихи ќұндылыќтар.

Соның бірі - Таңбалы

тастар.

Онда аң мен ќұстың, үй

жануарлары, ќолдарына

найза, шоќпар немесе садаќ

тартып тұрған адам кес-

кіндері бейнеленген. Өткен

тарихтан сыр шертетін

бұндай таңбалы тастар ауда-

нымыздың көптеген жерлерін-

де кездеседі.

Тас бетіндегі єрбір бейне

сол замандағы адамдардың

арман-ќиялын, белгілі бір

оќиға жайлы хабар беріп,

сыр шертеді.

Төмендегі тасќа ќашалып

салынған сурет соның бір ай-

ќын дєлелі.

Бабалардан бізге жеткен

асыл мұраларымызды єсіресе,

жастарға таныстыру жєне

келешек ұрпаќ үшін оны

саќтап, мєңгілік ету парызы-

мыз.

М.ДЄУЛЕТБЕКҰЛЫ.

лып отырған талаптары бойынша

еңбек төрелігінің ќұрамына кіре

алмайды.

Еңбек төрелігінің шешімі жеті

жұмыс күнінен кешіктірілмей

төрелік мүшелерінің ќарапайым

көпшілік даусымен ќабылданады

жєне орындау үшін міндетті бо-

лып табылады.

Төрелік реттемеген мєселелер

бойынша соттарға жүгіну ќажет.

Бұл ретте жұмыс берушінің

немесе прокурордың өтініші бой-

ынша тиісті рєсімді саќтамай ере-

уіл өткізу тек сотпен заңсыз деп

танылуы мүмкін.

Бұл жағдайда сот заңсыз деп

таныған ереуілге ќатысуды жал-

ғастыруға мєжбүрлегені жєне ша-

ќырғаны үшін 3 жылға дейінгі

мерзімге бас бостандығынан айы-

румен ќылмыстыќ жауапкершілік

көзделген (ЌК 157 жєне 402-бап-

тары).

Азаматтарды ќолданыстағы

заңнама нормаларын мүлтіксіз

саќтауға, арандатушылыќќа бой

алдырмауға жєне заңсыз ереуіл-

дерге ќатыспауға шаќырамыз.

Ќұќыќ ќорғау органдары бел-

гіленген тєртіпке, ќоғамдыќ ќауіп-

сіздікке ќол сұғатын кез келген

ќұќыќ бұзушылыќтың жолын

кеседі, сондай-аќ, оларға жол бер-

меу жөнінде заңда көзделген ша-

раларды ќолданады.

Шет ауданының

прокуратурасы.

ликалыќ, облыстыќ, аудандыќ

маңыздағы жолдардағы арнайы

суағарлар мен көпірлерді аныќ-

тап, ауданның ТКШ, ЖК, АЖ

жєне ТИ бөлімінің басшысы

Д.Смаиловпен бірлесіп, тиісті

жұмыс жүргізу ќажеттігін алға

тартты.

Айта кету керек, бүгінгі таң-

да аудан аумағындағы елді ме-

кендердегі ќарды сыртќа шы-

ғару үшін ќажетті техникалар

мен жауапты мамандар бекітіл-

ген. Ал, жұмыстың орындалы-

сын ќадағалау мен ќауіптің ал-

дын алу бойынша арнайы ке-

зекшілік жұмысы орнатылған.

Өз тілшімізден.
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