
В современном мире цифровых технологий сканирование 
документов стало неотъемлемой частью как офисной работы, 
так и личной жизни. Мы часто сталкиваемся с необходимостью 
перевести бумажные документы в электронный вид, будь то 
для архивации, отправки по электронной почте или обработки в 
специальных программах. Но как проходит этот процесс? Давайте 
разберём основные этапы сканирования документов.

1. ПОДГОТОВКА ДОКУМЕНТОВ
Перед началом сканирования важно правильно подготовить документы. 

Подготовка включает:
Удаление скрепок, скоб и других посторонних элементов, которые могут 

повредить сканер или исказить изображение.
Расправление страниц, особенно если документ был свернут или помят. 

Это поможет избежать появления теней и неровностей на скане.
Проверку на наличие повреждений. Если документ имеет разрывы или 

пятна, стоит заранее решить, как их обработать.
2. ВЫБОР НАСТРОЕК СКАНЕРА
Современные сканеры предлагают множество настроек, позволяющих по-

лучить качественное изображение. Основные параметры:
Разрешение (DPI). Чем выше разрешение, тем четче будет изображение, 

но и размер файла увеличится. Для текстовых документов обычно достаточ-
но 300 DPI, а для изображений с мелкими деталями — 600 DPI и выше.

Цветовой режим. Выбор между черно-белым, оттенками серого и цветным 
сканированием зависит от типа документа. Например, для текста подойдет 
черно-белый режим, а для фотографий — цветной.

Формат файла. Наиболее популярные форматы — PDF, JPEG и PNG. PDF 
удобен для многостраничных документов, а JPEG и PNG — для изображений.

3. ПРОЦЕСС СКАНИРОВАНИЯ
После подготовки документов и настройки оборудования можно присту-

пать к сканированию. Важно:
Правильно разместить документ на стекле сканера или в лотке автопода-

чи, чтобы избежать перекосов.
Проверить качество скана после завершения процесса. Если изображение 

получилось размытым или с искажениями, стоит повторить процедуру с дру-
гими настройками.

4. ОБРАБОТКА ОТСКАНИРОВАННЫХ ФАЙЛОВ
После сканирования документы могут потребовать дополнительной об-

работки:
Обрезка лишних полей для улучшения читаемости.
Коррекция яркости и контрастности, особенно если документ был отскани-

рован с тенями или пятнами.
Распознавание текста (OCR). Если вам нужно редактировать текст, ис-

пользуйте программы с функцией OCR, такие как Adobe Acrobat или ABBYY 
FineReader.

5. СОХРАНЕНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ
Финальный этап — сохранение отсканированных документов в удобном 

формате и их организация. Рекомендуется:
Создавать папки с понятными названиями для разных типов документов.
Архивировать файлы, если их много, чтобы сэкономить место на диске.
Выполнять резервное копирование важных документов на внешние носи-

тели или в облачные хранилища.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Сканирование документов — это не просто технический процесс, а важ-

ный этап перехода от бумажного документооборота к цифровому. Правиль-
ная подготовка, настройка оборудования и обработка файлов помогут вам 
сэкономить время и получить качественные результаты. Освоив эти этапы, 
вы сможете легко справляться с задачами, связанными с оцифровкой доку-
ментов, как в профессиональной, так и в повседневной жизни.

Н.ДАВИСКИБА, архивист Кордайского архива
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КГУ отдела архитектуры, строительства и гра-
достроительства Кордайского района проводит об-
щественные слушания по Отчету о возможных воз-
действиях на окружающую среду по проекту «Стро-
ительство биотермической ямы в селе Сортобе Кор-
дайского района Жамбылской области». Слушания 
состоятся 13 марта 2025 г. в 10:00 ч. по адресу: Жам-
былская область, Кордайский район, Сортобинский 
с.о., с. Сортобе, улица Алтын Орда, здание 182. 

Ссылка Zoom: https://meet.qosyl.kz/
meeting?room=961144594750

Идентификатор встречи: 961-144-594-750
Территория воздействия: 
42°87’55.87»С, 75°30’55.24»В
42°87’55.03»С, 75°30’55.18»В
42°87’54.91»С, 75°30’57.98»В
42°87’56.55»С, 75°30’57.95»В
Местный исполнительный орган, ответственный 

за организацию общественных слушаний и контакт-
ные данные лица – КГУ  «Управление природных ре-
сурсов и регулирования природопользования акима-
та Жамбылской области». Адрес электронной почты 
местного исполнительного органа, где принимаются 
замечания и предложения: upr.taraz@zhambyl.gov.
kz, официальный сайт: https://ecoportal.kz/, Доку-
ментация по проекту размещена на https://ecoportal.
kz/. Реквизиты и контактные данные инициатора на-
мечаемой деятельности: КГУ отдела архитектуры, 
строительства и градостроительства Кордайского 
района, БИН: 060240005523, адрес: Жамбылская об-
ласть, Кордайский район, Кордайский с.о., с.Кордай, 
ул.Отеген, 121Б.

Номер телефона: 8-726-364-9280. Наименование 
и контактные данные разработчика документации: 
ТОО «Каз Гранд Эко Проект», тел: 8(775)3245005, 
город  Шымкент, ул.Байтурсынова, 20б. БИН: 
111040001588. Дополнительную информацию можно 
получить по: 87753245005, sholpik-@mail.ru

КГУ отдела архитектуры, строительства и градостро-
ительства Кордайского района проводит общественные 
слушания по материалам для получения Разрешения 
на воздействие для объекта II категории по проектам:

1. «Строительство биотермической ямы в селе 
Сортобе Кордайского района Жамбылской области».

Слушания состоятся 13 марта 2025 г. в 11:00 ч. по 
адресу: Жамбылская область, Кордайский район, Сорто-
бинский с.о., с.Сортобе, улица Алтын Орда, здание 182.

Ссылка Zoom: https://meet.qosyl.kz/
meeting?room=965476167671

Идентификатор встречи: 965-476-167-671.
Территория воздействия: 
42°87’55.87»С, 75°30’55.24»В
42°87’55.03»С, 75°30’55.18»В
42°87’54.91»С, 75°30’57.98»В
42°87’56.55»С, 75°30’57.95»В 
2. «Строительство биотермической ямы в селе 

Аухатты Кордайского района Жамбылской области».
Слушания состоятся 13 марта 2025 г. в 15:00 ч. по 

адресу: Жамбылская область, Кордайский район, Ау-
хаттинский с.о., с.Аухатты, переулок Наурыз, дом 2а. 

Ссылка Zoom: https://meet.qosyl.kz/
meeting?room=928200042307

Идентификатор встречи: 928-200-042-307.
Территория воздействия:  
42°92’00.06»С, 75°12’22.31»В
42°91’98.47»С, 75°12’21.99»В
42°91’98.70»С, 75°12’24.34»В
42°92’00.63»С, 75°12’24.88»В
3. «Строительство биотермической ямы в селе 

Кордай Кордайского района Жамбылской области».
Слушания состоятся 14 марта 2025 г. в 11:00 ч. по 

адресу: Жамбылская область, Кордайский район, Кор-
дайский с.о., с.Кордай, улица Толе Би, дом 53.

Ссылка Zoom: https://meet.qosyl.kz/
meeting?room=951692760716

Идентификатор встречи: 951-692-760-716.

Территория воздействия:  
43°02’45.74»С, 74°80’68.87»В
43°02’40.47»С, 74°80’67.79»В
43°02’40.47»С, 74°80’76.09»В
43°02’46.14»С, 74°80’76.09»В
4. «Строительство биотермической ямы в селе 

Алга Кордайского района Жамбылской области».
Слушания состоятся 14 марта 2025 г. в 15:00 ч. по 

адресу: Жамбылская область, Кордайский район, Алгин-
ский с.о., с.Алга, улица Желеу Алдабергенова, дом 95.

Ссылка Zoom: https://meet.qosyl.kz/
meeting?room=990705153601 

Идентификатор встречи: 990-705-153-601.
Территория воздействия:  
43°26’22.58»С, 74°74’12.13»В
43°26’17.19»С, 74°74’11.77»В
43°26’17.19»С, 74°74’20.61»В
43°26’22.84»С, 74°74’20.07»В
Местный исполнительный орган ответственный за 

организацию общественных слушаний и контактные 
данные лица – КГУ  «Управление природных ресурсов 
и регулирования природопользования акимата Жам-
былской области». Адрес электронной почты местного 
исполнительного органа, где принимаются замечания и 
предложения: upr.taraz@zhambyl.gov.kz,  официальный 
сайт: https://ecoportal.kz/. Документация по проекту раз-
мещена на https://ecoportal.kz/. Реквизиты и контактные 
данные инициатора намечаемой деятельности: КГУ от-
дела архитектуры, строительства и градостроительства 
Кордайского района, БИН: 060240005523, адрес: Жам-
былская область, Кордайский район, Кордайский с.о., 
с.Кордай, ул.Отеген, 121Б.

Номер телефона: 8-726-364-9280. Наименование и 
контактные данные разработчика документации: ТОО 
«Каз Гранд Эко Проект», тел, 8(775)3245005, город  
Шымкент ул.Байтурсынова, 20б. БИН: 111040001588. 
Дополнительную информацию можно получить по: 
87753245005, sholpik-@mail.ru

Нормативным постановлением Консти-
туционного суда от 31 августа 2023 года № 
26-НП «О рассмотрении на соответствие Кон-
ституции Республики Казахстан подпункта 2)  
пункта 2 статьи 26 Трудового кодекса Респуб-
лики Казахстан от 23 ноября 2015 года и под-
пункта 8) пункта 3 статьи 16 Закона Республи-
ки Казахстан от 23 ноября 2015 года «О госу-
дарственной службе Республики Казахстан»» 
подпункт 2) пункта 2 статьи 26 Трудового ко-
декса признан соответствующим Конституции 
в следующем истолковании:

Ограничение на трудоустройство в субъ-
екты квазигосударственного сектора лиц, со-
вершивших коррупционное преступление, 
применяется в отношении лиц, претендую-
щих на должности, связанные с исполнением 
управленческих функций в указанных органи-
зациях, в правовой взаимосвязи с Законом «О 
противодействии коррупции».

Конституционный суд пояснил, что анти-
коррупционные и иные ограничения в субъ-
ектах квазигосударственного сектора, с точки 
зрения Закона «О противодействии корруп-
ции», установлены только в отношении лиц, 
приравненных к лицам, уполномоченным на 
выполнение государственных функций.

Таковыми признаются лица, исполняющие 
управленческие функции в субъектах квазиго-
сударственного сектора, а именно лица, посто-
янно, временно либо по специальному полно-
мочию исполняющие организационно-распоря-
дительные или административно-хозяйствен-
ные функции в указанных организациях (под-
пункты 2-1) и 4) статьи 1, подпункт 5) пункта 9 
статьи 11, пункт 2-1 статьи 13 и пункт 3 статьи 
14 Закона «О противодействии коррупции»).

Иные лица, не связанные с осуществлени-
ем управленческих функций в квазигосудар-
ственном секторе, Законом «О противодей-
ствии коррупции» не отнесены к субъектам, к 
которым предъявляются антикоррупционные 
ограничения.

Следовательно, в процессе правопримене-
ния необходимо руководствоваться требова-
ниями Конституционного суда о том, что огра-
ничение на трудоустройство в субъекты квази-
государственного сектора лиц, совершивших 
коррупционное преступление (подпункт 2) 
пункта 2 статьи 26 Трудового кодекса), при-
меняется только в отношении лиц, претендую-
щих на должности, связанные с исполнением 
управленческих функций в указанных органи-
зациях, в правовой взаимосвязи с Законом «О 
противодействии коррупции».

В соответствии с пунктом 3 статьи 63 Кон-
ституционного закона «О Конституционном 
суде Республики Казахстан» законы и иные 
правовые акты, их отдельные положения, 
признанные неконституционными, в том чис-
ле ущемляющие закрепленные Конституцией 
Республики Казахстан права и свободы чело-
века и гражданина, отменяются и не подлежат 
применению со дня принятия Конституционным 
судом решения или со дня, установленного им.

Как известно, Законом «О внесении измене-
ний и дополнений в некоторые законодатель-
ные акты Республики Казахстан по вопросам 
противодействия коррупции и обеспечения 
безопасности лиц, подлежащих государствен-
ной защите Республики Казахстан» от 3 янва-
ря 2023 года № 188-VII ЗРК пункт 3 статьи 32 
Трудового кодекса изложен в новой редакции.

Таким образом, при поступлении лица на 
должность гражданской службы, связанную с 
выполнением функций, приравненных к госу-
дарственным, или на работу в субъект квази-
государственного сектора работодатель обя-
зан истребовать в отношении данного лица 
сведения о совершении им коррупционного 
преступления.

Приказом Генерального прокурора Рес-
публики Казахстан от 18 мая 2020 года № 64 
утверждены Правила оказания государствен-
ных услуг Комитетом по правовой статистике 
и специальным учетам Генеральной прокура-
туры Республики Казахстан и его территори-
альными органами (далее – Правила) (зареги-
стрированы в Министерстве юстиции Респуб-
лики Казахстан 20 мая 2020 года № 20674).

21 июля 2022 года в Правила внесены из-
менения в части оказания государственной ус-
луги «Выдача сведений о совершении лицом 
коррупционного преступления».

Приложением 3 к Правилам утверждена 
единая форма предоставления сведений о со-
вершении лицом коррупционного преступле-
ния. Иных форм предоставления такой инфор-
мации не имеется.

В настоящее время функционал по оказа-
нию государственной услуги полностью запущен.

Прием и выдача документов для оказания 
государственной услуги осуществляется через 
веб-портал «электронного правительства» 
www.egov.kz в разделе «Гражданам» → «Тру-
доустройство и занятость» → «Трудоустрой-
ство и поиск работы».

Срок исполнения услуги – 10 (десять) ми-
нут, в случаях дополнительной установочной 
проверки – 5 (пять) рабочих дней.

ЦИФРОВОЙ КАЗАХСТАН

В современном мире цифровых технологий сканирование
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В 2023 году Конституционный суд провел проверку на соответствие Конституции 
подпункта 2) пункта 2 статьи 26 Трудового кодекса (запрещается трудоустройство 
в субъекты квазигосударственного сектора лиц, совершивших коррупционное 
преступление).


