
ЛИЦЕНЗИЯ

03.12.2021 года 

Выдана

на занятие

Особые условия

Примечание

Лицензиар

02343Р

Товарищество с ограниченной ответственностью "Перфект Эко"
041609, Республика Казахстан, Алматинская область, Талгарский район, 
Кайнарский с.о., с.Даулет, дом № 894 
БИН: 171040040986

(полное наименование, местонахождение, бизнес-идентификационный номер 
юридического лица (в том числе иностранного юридического лица), бизнес 
-идентификационный номер филиала или представительства иностранного 
юридического лица -  в случае отсутствия бизиес-идентификациопного номера у 
юридического лнца/полпостью фамилия, имя, отчество (в случае наличия), 
индивидуальный идентификационный номер физического лица)

Выполнение работ и оказание услуг в области охраны окружающей 
среды___________________________________________ ______________

(наименование лицензируемого вида деятельности в соответствии с Законом 
Республики Казахстан «О разрешениях и уведомлениях»)

(в соответствии со статьей 36 Закона Республики Казахстан «О разрешениях и
уведомлениях»)

Неотчуждаемая, класс 1
(отчуждаемость, класс разрешения)

Республиканское государственное учреждение «Комитет 
экологического регулирования и контроля Министерства экологии, 
геологии и природных ресурсов Республики Казахстан». 
Министерство экологии, геологии и природных ресурсов 
Республики Казахстан.

(полное наименование лицензиара)

Руководитель Абдуалиев Айдар Сейсенбекович
(уполномоченное лицо) (фамилия, имя, отчество (в случае наличия)

Дата первичной выдачи

Срок действия 
лицензии

Место выдачи гг11ур-Султан



ПРИЛОЖЕНИЕ К ЛИЦЕНЗИИ

Номер лицензии 02343Р 

Дата выдачи лицензии 03.12.2021 год

Полвид(ы) лицензируемого вида деятельности

-Переработка, обезвреживания, утилизация и (или) уничтожения опасных отходов
(наименование подвида лицензируемого вида деятельности в соответствии с Законом Республики Казахстан «О разрешениях

и уведомлениях»)

Лицензиат Товарищество с ограниченной ответственностью ’’Перфект Эко"
041609, Республика Казахстан, Алматинская область, Талгарский район, 
Кайнарский с.о., с.Даулет, дом № 894, БИН: 171040040986
(полное наименование, местонахождение, бизнес-ндентификационный номер юридического 
лица (в том числе иностранного юридического лица), бизнес-идентификацноныый номер 
филиала или представительства иностранного юридического лица -  в случае отсутствия 
бизнес-идентмфикационного номера у юридического лица/полностыо фамилия, имя, 
отчество (в случае наличия), индивидуальный идентификационный номер физического лица)

Производственная база Республика Казахстан, Область Алматинская, Район Талгарский,
Сельский округ Кайнарский, Село Даулет, здание 894.

(местонахождение)

Особые условия 
действии лицензии (в соответствии со статьей 36 Закона Республики Казахстан «О разрешениях и уведомлениях»)

Лицензиар Республиканское государственное учреждение «Комитет
экологического регулирования и контроля Министерства экологии, 
геологии и природных ресурсов Республики Казахстан». Министерство 
экологии, геологии и природных ресурсов Республики Казахстан.

(полное наименование органа, выдавшего приложение к лицензии)

Руководитель 
(уполномоченное лицо)

Абдуалиев Айдар Сейсенбекович
(фамилия, имя, отчество (в случае наличия)

Номер приложения

Срок действия

Дата выдачи 
приложении

Место выдачи

001

03.12.2021

г.Нур-Султан



(наименование подвида лицензируемого вида деятельности в соответствии с Законом Республики Казахстан «О разрешениях
и уведомлениях»)







« 31 » казан 2017 ж. 
катысушыньщ шеш1мшен 

БЕК1Т1ЛГЕН

Алматы облысы

«Перфект Эко»
ЖАУАПКЕРШ1Л1Г1 ШЕКТЕУЛ1 

СЕР1КТЕСТ1КТЩ 
ЖАРГЫСЫ

1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР
1.1. «Перфект Эко» Жауапкершипп шектеул1 сер1ктест1кп 

(осыдан эр! «сер1ктест!к») ез кызметш 27.12.1994 ж. Казакстан 
Республикасыныц Азаматтык Кодекс! (жалпы 6eniMi), 22.04.1998 
ж. «Жауапкершипп шектеул! жэне косымша жауапкершипп бар 
cepiKTecTiicrep туралы» Казакстан Республикасынын Зады 
(осыдан -  Зац), баска нормативтж кукыктык актшер жэне осы 
Жаргы бойынша жузеге асырады.

CepiicrecriK жумысшылардын жылдык орташа саны 50 адамнан 
кеп емес жэне жалпы активтершщ багасы жылына 60 000 есе 
айлык есептж керсетюштен жогары емес шагын кэсшкерлж 
субъект! ci болып табылады.

1.2. CepiKTecriKTiH курылтайшысы (осыдан api катысушы):
1. Турсынбайулы Алмас, 11.02.1988 т.ж., туган жерн Алматы 

облысы, ЖСН 880211300168, 22.02.2013 ж. КР ПМ-мен бершген 
№ 034372117 жеке к у э л т  бар, Алматы обл., Енбекш!казак 
районы, Рыскулов к-ci, 34 уй, мекен-жайы бойынша турады.

1.3. Сер1ктестжтщ атауы:
• мемлекетпк тшнде: «Перфект Эко» Жауапкершипп

шектеул1 cepiicrecTiri, кыскаша «Перфект Эко» ЖШС;
• орыс тшнде: Товарищество с ограниченной

ответственностью «Перфект Эко», кыскаша ТОО «Перфект
Эко».
1.4. CepiicrecTiKTiH мекен-жайы: 041609, Казакстан 

Республикасы, Алматы облысы, Талгар ауданы, Бесагаш 
ауыддык окруп, Бесагаш аулы, Спатай Батыр Keurici, 17 уй.

1.5. CepiicrecTiKTiH жумыс iciey мер'йм1 шектелмейдй

2. СЕР1КТЕСТ1КТЩ КУКЫКТЫК ЖАГДАЙЫ
2.1. CepiicrecriK мемлекетпк т1ркеуден еткен сэттен бастап 

занды тулга кукыктарын иеленед!.
2.2. CepiKTecriKTiH Mepi, дербес балансы, банктерде шоттары, 

ез атауы жазылган бланкшер! бар.
2.3. CepiicrecTiK ез кызметшщ максатына жету ушш ез атынан 

мэмшелер жасасуга, мул псп к жэне жеке му.шктж емес 
кукыктарды иеленуге, мшдеттер кетеруге, сотта талапкер жэне 
жауапкер болуга кукылы.

2.4. CepiicrecTiK езшщ орналаскан жерш ауыстырган жагдайда 
cepiicrecriK занды тулгалардьщ м ем лекетк  Азшмше к а ж е т  
63repicTep eHri3y ушш, бул жешнде онын м ем лекетк  ripKe.nyin 
жузеге асырган органга жэне CepiKTecriKTiH жанадан орналаскан 
жер1 бойынша, занды тулгалардьщ мемлекетпк т1ркелуш жузеге 
асырушы органга хабарлауга Mi и д е т .

2.5. CepiicrecriK Казакстан Республикасынын аумагында жэне 
шетелде филиалдар мен екшджтер куруга, баска занды 
тупгалармен 6ipnecTiicrepre (одактарга) юруге, сондай-ак езге де 
занды тулгалардьщ курылтайшысы болуга кукылы. CepiicrecTiK ез 
филиалдары мен екшд’пегердщ ашылуы жэне олардын мекен- 
жайы туралы мемлекетк пркелуш жузеге асырган органга 
хабарлауга м ш дет.

2.6. CepiicrecriK ез мшдеттемелер1 бойынша езше тиесш1 
барлык мулжпен жауап бередг Мемлекет cepiicrecriKTiH 
борыштары бойынша жауап бермейдь

CepiicrecriK колданылып журген зандарда кезделгеннен баска 
жагдайларда ез катысушыньщ мшдеттемелер! бойынша жауап 
бермейд].

2.7. CepiicrecriKTiH кдгысушысы онын мвдеттемелер! бойынша 
жауап бермейш жэне cepiKTecnicrin кызметше байланысты 
шыгындар бойынша енпзген салым куныньщ шепнде жауап бередь

3. КАТЫСУШЫНЬЩ КУКЬЩТАРЫ МЕН М1НДЕТТЕР1
3.1. Катысушы:

УТВЕРЖДЕН 
решением участника 

от « 31 » октября 2017 г.

Алматинская область

УСТАВ
ТОВАРИЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ
«Перфект Эко»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Товарищество с ограниченной ответственностью «Перфект 

Эко» (в дальнейшем «товарищество») осуществляет свою 
деятельность на основании Гражданского Кодекса Республики 
Казахстан (общая часть) от 27.12.1994 г., Закона Республики 
Казахстан «О товариществах с ограниченной и дополнительной 
ответственностью» от 22.04.1998 г. (далее -  Закон), других 
нормативных правовых актов и настоящего Устава.

Товарищество является субъектом малого предпринимательства со 
средне годовой численностью работников не более 50 человек и 
среднегодовой стоимостью активов за год не свыше 60 000 кратного 
месячного расчетного показателя.

1.2. Учредителем (далее участником) товарищества является:
1. Турсынбайулы Алмас, 11.02.1988 г.р., место рождения: 

Алматинская область, ИИН 880211300168, удостоверение личности 
№ 034372117, выданное МВД РК 22.02.2013 г., проживающий по 
адресу: Алматинская область, Енбекшиказахский район, п.
Каракемер, ул. Рыскулова, дом 34.

1.3. Наименование товарищества:
• на государственном языке: «Перфект Эко» Жауапкершипп 

шектеул1 cepiicrecTiri, сокращенно «Перфект Эко» ЖШС;
• на русском языке: Товарищество с ограниченной

ответственностью «Перфект Эко», сокращенно ТОО «Перфект 
Эко».

1.4. Место нахождения товарищества: 041609,Республика
Казахстан, Алматинская область, Талгарский район, Бесагашский 
сельский округ, село Бесагаш, улица Спатай Батыр, д.17.

1.5. Срок деятельности товарищества не ограничен.

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ТОВАРИЩЕСТВА
2.1. Товарищество приобретает права юридического лица с 

момента его государственной регистрации.
2.2. Товарищество имеет печать, самостоятельный баланс, счета в 

банках, бланки со своим наименованием.
2.3. Товарищество, для достижения целей своей деятельности, 

имеет право от своего' имени заключать сделки, приобретать 
имущественные и личные неимущественные права, нести 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

2.4. При перемене товариществом места своего нахождения 
товарищество обязано известить об этом орган, осуществивший его 
государственную регистрацию, и орган, осуществляющий 
государственную регистрацию юридических лиц по новому месту 
нахождения товарищества, для внесения необходимых изменений в 
государственный регистр юридических лиц.

2.5. Товарищество вправе создавать на территории Республики 
Казахстан и за рубежом филиалы и представительства, вступать в 
объединения (союзы) с другими юридическими лицами, а так же быть 
учредителем иных юридических лиц. Товарищество обязано извещать 
орган, осуществивший его государственную регистрацию, о создании 
своих филиалов и открытии представительства, а так же о месте их 
расположения.

2.6. Товарищество отвечает по своим обязательствам всем 
принадлежащим ему имуществом. Государство не отвечает по долгам 
товарищества. Товарищество не отвечает по долгам государства.

Товарищество не отвечает по обязательствам своего участника, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством.

2.7. Участник товарищества не отвечает по его обязательствам и 
несет риск убытков, связанных с деятельностью товарищества, в 
пределах стоимости внесенного им вклада.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКА
3.1. Участник имеет право: ___________

СМОТРИТЕ 

НА ОБОРОТЕ



1. Зац мен cepiKTecriicriH жаргысында керсетшген тэртшпен 
cepiicrecTiK icTepiH баскдруга катысуга;

2. ccpiKTecTiKriit жаргысында кезделген тэртшпен cepiKTecriicriH 
кызмеп туралы акпарат апуга, оныц бухгалтерлж жэне баска- 
да кужаттамасымен танысуга;

3. cepiicrecTiK кызметшен Зачга, cepiKTecTiicriH курылтай 
кужаттарына жэне ез шеннмдерше сэйкес табыс алуга;

4. cepiicrecTiK таратылган жагдайда несие берушшермен есеп 
айырысканнан ксшн калган мулжтщ 6ip белйпнн кунын осы 
мулжтш 6ip болпзн заттай алуга;

5. Занмен кезделген тэртшпен ез улесш белш алу аркылы 
cepiKTecriKKe катысуын токтатуга;

6. Занмен жэне (немесе) сернсгеепктщ жаргысында кезделген ез 
кукыктарын бузатын cepiicrecTiK органдарыньщ шеннмдерше 
сот T3pTi6iMeH дау айтуга кукыгы бар.

3.2. Кдтысушы Зач мен осы жаргымен керсетшген баска да 
кукыкгарга не.

3.3. CepiKTecriKKe катысушы:
1. осы жаргыньщ талаптарын орындауга;
2. осы жаргымен кезделген тэртште, мелшерде жэне мерз1мде 

cepiKTecriicriH жаргылык капиталына салымдар салуга;
3. cepiicrecriK коммерниялык купил деп жарияланган 

MamMcrrepfli жария етпеуге;
4. аткарушы органына, Зачньщ 2) тармакшаньщ 2 тармагы 17 

баппен кезделген акпараттар езгерген жагдайларда жазбаша 
хабарлауга мшдетп.

3.4. CepiKTecriKKe катысушысы Занмен, колданылатын 
зандарымен жэне аталмыш жаргымен кезделген баска да 
мшдеттер;п мойнына алуы мумкш.

4. АКПАРАТ БЕРУ.
СЕР1КТЕСТ1КТЩ КУЖАТТАРЫ.

4.1. CepiicrecTiK e3iHin катысушыньщ талап e-ryi бойынша 
cepiicrecTiKTiH кызмеп туралы, онын катысушынын мудделерш 
козгайтын акпарат беруге мшдетп.

CepiicrecriK катысушынын мудделерш козгайтын акпарат деп:
1. cepiicrecTiK аткарушы органыньщ, тексерушпнн шеипмдср1 

жэне кабылданган шeшiмдepдiн орындалуы туралы акпарат;
2. cepiKTecriicriH ез капиталы мелшерпмн жиырма бес жэне одан 

да кеп пайызын курайтын мелшерде cepiicrecriKTiH карыз 
алуы;

3. жасалган мэмше нятижесшде cepiKTecriicriH ез менннгшдеп 
капиталы мелшершщ жиырма бес жэне одан да коп пайызын 
курайтын сомадагы мулж сатып апынатын немесе hcjmktch 
шыгарылатын ipi мэмшеш немесе езара байланыстагы 
мэмшелерд1 cepiKTecriicriH жасауы;

4. cepiKTecriicriH кандайда болсын кызметтщ турш жузеге 
асыруга жэне (немесе) белгш  6ip ic-эрекеттер жасауга 
лицензиялар алуы, олардын колданылуын токтата туру немесе 
токтату сондай-ак cepncrecTiicriH кандайда болсын кызметпн 
TypiH жузеге асыруга жэне (немесе) белгш1 6ip ic-эрекеттер 
жасауга бурын алган лицензияларынан айыруы;

5. cepiKTecriicriH мулине тыйым салу;
6. нэтижесшде cepiicrecriKTiH баланстык куны когам активтер1 

жалпы мелшершщ он немесе одан да кеп пайызын курайтын 
мули жойылган тетенше сипаттагы жагдайлардьщ бастапуы;

7. CepiKcepiicrecTiK Kbi3Meri жешнде акпаратты жариялау уннн 
басылым peri и де Республикалык Зан газепи колдану.

8. CepiKcepiKTecriicri жэне (немесе) оньщ лауазымды тулгаларын 
энм ш ш к жауапкершшжке тарту;

9. cepiicrecriicri мэжбурлеп кайта уйымдастыру туралы шенпм;
10. аудиторлык есеп (ол бар болса);
11. cepiKTecriKTiH жаргысына сэйкес cepiicrecriK катысушынын 

мудделерш козгайтын езге де акпарат танылады.

4.2. CepiicrecririHiH кызмеп туралы, оныц катысушынын 
мудделерш козгайтын акпараттты беру Зацга жэне cepiKTecriicriH 
жаргысына сэйкес жузеге асырылады.

Катысушы cepiKTecriicriH аткарушы органына онын 
катысушысыньщ муддесше катысы бар, cepiicrecTiK кызмеп 
туралы акпараттарды оган (катысушыга) беру туралы жазбаша 
етнпшпен сурауга кукыклы. Мундай сурау салу кез келген 
уакытта ж1бершу1 мумкш, 6ipaK 6ip календарлык жылдыч iuiiimc 
12 (он ей) реттен жие болмауы THic.

CepiKTecriicriH аткарушы органы сэйкес отпиши алган кезден 
бастап 10 (он) жумыс куншен кенпкпрмей жазбаша турде

1. участвовать в управлении делами товарищества в порядке, 
предусмотренном Законом и уставом товарищества;

2. получать информацию о деятельности товарищества и 
знакомиться с его бухгалтерской и иной документацией в порядке, 
предусмотренном уставом товарищества;

3. получать доход от деятельности товарищества в соответствии с
Законом, учредительными документами товарищества и
собственными решениями;

4. получить в случае ликвидации товарищества стоимость части 
имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или часть 
этого имущества в натуре;

5. прекратить участие в товариществе путем отчуждения своей доли 
в порядке, предусмотренном Законом;

6. оспаривать в судебном порядке решения органов товарищества, 
нарушающие его права, предусмотренные Законом и (или) 
уставом товарищества.

3.2. Участник может иметь и другие права, предусмотренные
Законом и настоящим уставом.

3.3. Участник товарищества обязан:
1. соблюдать требования настоящего устава;
2. вносить вклады в уставный капитал товарищества в порядке, 

размерах и в сроки, предусмотренные настоящим уставом;
3. не разглашать сведения, которые товариществом объявлены 

коммерческой тайной;
4. письменно извещать исполнительный орган об изменении 

сведений, предусмотренных подпунктом 2) пункта 2 статьи 17 
Закона.

3.4. Участник может нести и другие обязанности, предусмотренные
Законом, действующим законодательством и настоящим уставом.

4. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ.
ДОКУМЕНТЫ ТОВАРИЩЕСТВА.

4.1. Товарищество обязано по требованию своего участника 
предоставлять информацию о деятельности товарищества, 
затрагивающую интересы его участника.

Информацией, затрагивающей интересы участника товарищества, 
признаются:
1. решения, принятые исполнительным органом, ревизором 

товарищества и информация об исполнении принятых решений;
2. получение товариществом займа в размере, составляющем 

двадцать пять и более процентов от размера собственного 
капитала товарищества;

3. совершение товариществом крупной сделки или совокупности 
взаимосвязанных между собой сделок, в результате которой 
(которых) приобретается или отчуждается имущество на сумму, 
составляющую двадцать пять и более процентов от размера 
собственного капитала товарищества;

4. получение товариществом лицензий на осуществление каких-либо 
видов деятельности и (или) совершение определенных действий, 
приостановление или прекращение их действий, а также лишение 
ранее полученных товариществом лицензий на осуществление каких- 
либо видов деятельности и (или) совершение определенных действий;

5. арест имущества товарищества;
6. наступление обстоятельств, носящих чрезвычайный характер, в 

результате которых было уничтожено имущество товарищества, 
балансовая стоимость которого составляла десять или более 
процентов от общего размера активов общества;

7. Товарищество для публикации информации касательно его 
деятельности использует Республиканскую газету Юридическая 
газета.

8. привлечение товарищества и (или) его должностных лиц к 
административной ответственности;

9. решение о принудительной реорганизации товарищества;
10. аудиторский отчет (при его наличии);
11. иная информация, затрагивающая интересы участника 

товарищества, в соответствии с уставом товарищества.
4.2. Предоставление информации о деятельности товарищества, 

затрагивающей интересы его участника, осуществляется в 
соответствии с Законом и уставом товарищества.

Участник вправе обратиться к исполнительному органу 
товарищества с письменным запросом о предоставлении ему 
(участнику) информации о деятельности товарищества, 
затрагивающей интересы его участника. Такой запрос может быть 
направлен в любое время, но не чаще 12 (двенадцати) раз в течение 
одного календарного года.

Исполнительный орган товарищества обязан ответить участнику в 
письменном виде, не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента



катысушыга жауап беруге мшдетп.
CepiKTecTiicriH аткарушы органы, сондай-ак оньщ аткарушы 

оганына юрмейтш кызметкерлерц 6ipaK жауапты курастыруга 
тжелей катысы барлар катысушынын сурауына бершген 
жауаптагы акпараттардыц аныктыгына жауапты болады.

4.3. Улестерд1 сатып алушыларга cepiKTecTiicrin кызмет! туралы 
акпаратты беру сержтестжтщ жаргысына сэйкес жузеге 
асырылады. Акпаратты беру TspTi6i мен келем1 жаргыда жэне 
улестерд1 сатып алу туралы алдын ала жасалган шартта 
белгшенедь

CepiKTecTiicrin жаргылык капиталынан улес алуга катысуга 
тшек бшдфген кез келген ынталы тулга (жеке немесе занды), 
cepiKTecriicriH аткарушы органына оган (улес алушыга) 
cepiicrecTiK кызмеп туралы акпарат 6epyiH сурауга кукылы.

Улес алушы сурауга кукылы акпараттарга жататын акпараттар: 
cepiKTecriicriH атауы туралы; оньщ алгашкы пркеуден жэне 
кезектеп кайта пркеуден еткен уакыты туралы; ce p iK T ec riic riH  
аткарушы органнын турган жер1 туралы (занды мекен-жайы) 
туралы; cepiKTecriicriH катысушы туралы деректер (Т.А.Э-а); 
cepiiaecTiK айналысатын кызметтер туралы турлер1 туралы (оныц 
шннде лицензиясыньщ барлыгы немесе жокгыгы, сондай-ак 
токгатылганы немесе айырылганы); cepiKTecriicriH несиеш жэне 
карыздары туралы; серштеспктщ мулкшщ кепщщп туарлы; сот 
дау-шары (талапкер, жауапкер немесе ушшип жак ретшде) жэне 
баскадай акпараттар жатады.

CepiKTecTiicriH аткарушы органы лайыкгы eriiiiiu тускен кезден 
бастап улес алушыньщ сурагына 15 (он бес) жумыс куншен 
кеипеттрмей акпараттар 6epyi мшдети.

Улес алушыга бершмейтш акпараттарга коммерциялык, 
сондай-ак занмен коргалатын купиялар жатады.

4.4. CepiKTecTiicriH кызметше катысты кужаттарды cepiicrecTiK 
ез кызметшщ букш Mepiiwi ш ш де CepiKTecTiicriH аткарушы 
органы орналаскан жер бойынша сактауга THic.

4.5. Мынадай кужаттар сакгалуга тшс:
1. CepiKTecTiicriH жаргысы, cepiicrecTiicriH жаргысына енпзшген 

езгер1стер мен толыкгырулар;
2. cepiKTecriicri куру туралы курылтайшыньщ шеппмц
3. cepiicrecriicri занды тулга ретшде мемлекеггж ripKey (кайта 

ripKey) туралы куэлж;
4. cepiKTecriicriH статистикалык карточкасы;
5. cepiKTecriicriH белгил 6ip кызмет Typnepi мен айналысуына жэне 

(немесе) белгип 6ip ic-эрекет жасауына арналган лицензиялар;
6. cepiKTecriicriH оньщ бапансындагы (балансында болган) 

My.niKKe кукыгын растайтын кужаттар;
7. cepiKTecriicriH филиалдар мен вкшджтер туралы ереже;
8. сер1ктест1кке катысушынын отырыстардын хаттамалары 

(шеппмдерО, кун T3pri6i мэселелер1 бойынша материалдар;
9. аткарушы орган отырыстарынын хаттамалары (шенпмдер!).

4.6. Калган кужаттар Казакстан Республикасыньщ заннымен 
аныкталган мерз1мшде сакгалынады

4.7. CepiKiecriKKe катысушынын талабы бойынша cepiKTecriK оган 
Занмен кезделген кужатгардын кецпрмелерш беруге мшдетп.

Катысушы e3iHe Kepeicri кужаттардьщ кенйрмесш (осы 
жаргынын 4.5. бабында кезделген) беруге cepiKTecriicriH 
аткарушы органына жазбаша етшннпен сурауга кукылы. 
CepiKTecTiicriH аткарушы органы етш ш  тускен кезден бастап 3 
(уш) жумыс куншщ шйнде кужаттар KemipMecin беруге мшдетп.

Кужаттардьщ кеинрмесш Tycipyre шыккан барлык шыгын 
катысушыга жуктеледп Сонымен, cepiicrecriKKe (оныц 
кызметкерлерше) кеипрме тушргенше кандайда болмасын акы 
алуга тыйым салынады (сый акы ретшде немесе баскадай акы 
ретшде), кеипрме жасалынуга шыккан шынайы шыгыннан баска 
(1 беттш кеинрмесш тушрудш туракты ставкасы, осыган укысас 
кызметтердщ орташа нарык багасынан аспауы керек).

5. КЫЗМЕТ TYPJIEPI МЕН МАКСАТТАРЫ
5.1. CepiKTecriK ез кызметшш Heri3ri максаты рет1нде табыс 

шыгару болып табылады.
5.2. Кезделген максатка жету уипн cepiicrecriK келеЫ 

керсетшген кызмет турлерш ЖYpгiзeдl:
1. фармацевтикалык кызмет: дэрш к куралдар, препараттар 

мен шептердк медициналык техника мен куралдарды, 
медициналык максаты бар ешмдерд! шыгару, сатып алу, 
кетерме жэне белшек сауда;

получения соответствующего запроса.
Исполнительный орган товарищества, а также его должностные 

лица, не входящие в исполнительный орган, но принимавшие 
непосредственное участие при составлении ответа, несут 
ответственность за достоверность информации, содержащейся в 
ответе на запрос участника.

4.3. Предоставление информации о деятельности товарищества 
приобретателям долей осуществляется в соответствии с уставом 
товарищества. Порядок предоставления и объем информации 
устанавливаются уставом и предварительным договором о 
приобретении долей.

Любое заинтересованное лицо (физическое или юридическое), 
изъявившее желание приобрести долю участия в уставном капитале 
товарищества, вправе обратиться к исполнительному органу 
товарищества о предоставлении ему (приобретателю доли) 
информации о деятельности товарищества.

К информации, которую вправе запросить приобретатель доли 
относится информация: о наименовании товарищества; о дате его 
первичной регистрации и последующих перерегистрациях; о месте 
нахождения (юридическом адресе) исполнительного органа 
товарищества; данные (Ф.И.О.) об участнике товарищества; о видах 
деятельности, которыми занимается товарищество (в том числе 
информация о наличии либо отсутствии, а также о приостановлении 
или лишении лицензий); о кредитах и займах товарищества; о залоге 
имущества товарищества; о судебных тяжбах (в качестве истца, 
ответчика либо третьего лица) и иная информация.

Исполнительный орган товарищества обязан предоставить 
информацию, приобретателю доли не позднее 15 (пятнадцати) 
рабочих дней, с момента поступления соответствующего запроса.

К информации, которая не может быть предоставлена 
приобретателю доли, относится коммерческая, а также иная, 
охраняемая законодательством тайна.

4.4. Документы товарищества, касающиеся его деятельности, подлежат 
хранению товариществом в течение всего срока его деятельности по 
месту нахождения исполнительного органа товарищества.

4.5. Хранению подлежат следующие документы:
1. устав товарищества, изменения и дополнения, внесенные в устав 

товарищества;
2. решение учредителя о создании товарищества;
3. свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) 

товарищества как юридического лица;
4. статистическая карточка товарищества;
5. лицензии на занятие товариществом определенными видами 

деятельности и (или) совершение определенных действий;
6. документы, подтверждающие права товарищества на имущество, 

которое находится (находилось) на его балансе;
7. положение о филиалах и представительствах товарищества;
8. протоколы заседаний (решения) участника товарищества, 

материалы по вопросам повестки дня;
9. протоколы заседаний (решений) исполнительного органа.

4.6. Иные документы хранятся в течение срока, установленного в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан.

4.7. По требованию участника товарищества, товарищество обязано 
представить ему копии документов, предусмотренных Законом.

Участник вправе обратиться с письменным запросом в 
исполнительный орган товарищества о предоставлении ему копий 
необходимых документов (указанных в п. 4.5. настоящего устава). 
Исполнительный орган товарищества обязан предоставить копии 
документов не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента поступления 
запроса.

Все затраты на совершение копий документов возлагаются на 
участника. При этом, товариществу (его сотрудникам) запрещается 
брать за совершение копий какую-либо плату (в качестве 
вознаграждения или платы иного характера), кроме фактических 
затрат на совершение копий (твердая ставка за копию 1 страницы, 
которая не должна превышать среднерыночной стоимости 
аналогичных услуг).

5. ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1. Основной целью деятельности товарищества является 

извлечение дохода.
5.2. Для достижения указанной цели товарищество осуществляет 

следующие виды деятельности:
1. фармацевтическая деятельность: производство, закуп, оптовая 

и розничная реализация лекарственных средств, препаратов и 
трав, медицинской техники и приборов, изделий медицинского 
назначения;



2. медициналык техника, медициналык ен1мдер мен дэрш к 
куралдардмсн котерме жэне белшек сауда;

3. медициналык калдыктарды дезинфекция, дезинсекция 
жэне дератизация аркылы кэдеге жарату, оныц iin in/ie 
дезинфекция, дезинсекция жэне дератизация куралдар мен 
препараттарымен котерме сауда;

4. баска калдыктарды жою;
5. медициналык жэне биологиялык калдыктарды жинауга 

арналган контейнерлерд1 ондфу жэне сату;
6. турмыстык химияныц жэне косметикапык гигиенических 

жу- акы-пулдыц буйымыныц тауарыныц en/upici
7. медициналык техниканымедицина саласында колданылатын 
заттарды и дэр1 дэрмектерд1 жекелеп жэне жалпылай сату;

8. зацга сэйкес медициналык кызмет корсету;
9. медициналык жэне биологиялык калдыктарга арналган 

контейнерлерда шыгару жэне сапу;
Ю.сауда-делдалдык кызмет, акцизделшетш ошмдерден баскасы;
11. коммерциялык кызмет, акцизделшетш он1мдсрден баскасы;
12. халыкка, кэс1порындарга ссрвистж жэне турмыстык кызмет 

корсету;
13. сырткы экономикалык кызмет;
14. курылыс, жендеу жэне монтаждык жумыстар;
15. кафелердц, барларды, мейрамханаларды, дукендсрд!, сауда 

уйлерда, TlyKC, келш турактары мен kojiik жуу бекеперш ашу;
16. жылжымалы жэне жылжымайтын мулжмен шарт жасау, 

мемлекетпк монополия саласына жататын кьвметген баскасы;
17. КР зандарына кайшы келмейтш барлык кызмет турлерш 
жаццандыру.

5.3. Сер1ктест1к тпбесл зац актшершде белгшенетш жекелеген 
кызмет турлер1мен лицензия непзгнде айналыса алады.

5.4. Сер1ктест1к коммерциялык уйым болып табылады, 
азаматгык кукыктары болады жэне Казахстан Республикасыныц 
зандарына тыйым салынбаган кез келген кызмет rypin жузеге 
асыруга кажетп, ез кызметше байланысты мшдеттерд1 алады.

5.5. «Жеке кэсшкерлж туралы» КР Зацыныц 07.02.2006 ж. 6 б. 
4 т. сэйкес cepiicrecTiK темендепдей кызмет турлер1мен 
айналысуга кукыгы жок:
1. ecipTKi, психотропты запарды жэне прекурсорлардыц 

айналымымен байланысты кызмет;
2. акцизделшетш ешмдердщ omipici жэне (немесе) котерме 

саудасы;
3. астык кабылдау пунктерде астыкты сактау кызмеп;
4. лотереяны етшзу;
5. ойын-сауык жэне шоу-бизнес аясындагы кызмет;
6. сертификациялау, метрология жэне сапаны баскару 

саласындагы кызмет;
7. мунай, мунай ен1мдер1, газ, электр жэне жылу куапы ондеу, 

кайта ондеу жэне сату кызмеп;
8. радиоактивп материалдар айналысуымен байланысты кызмет;
9. банктк (немесе банки к операциялардыц болекше турлер1) 

жэне сактандыру нарыгындагы кызмет (сактандыру агентппц 
кызметшен баскасы);

10. аудиторлш кьымет;
11. кунды кагаздар нарыгындагы кэшби кызмет.

6. ЖАРГЫЛЫК КАПИТАЛЫ МЕН MYJIKI
6.1. Сер1ктеепктщ жаргылык капиталы: 1 000 000 (6ip

миллион) тецгеден курылады жэне тфкелгенге дейш толык 
енпзшдь

6.2. CepiKTecTiicrin жаргылык капиталыныц улгайтылуы буны 
толык толенгеннен кейш катысушыныц шеш1м1мен:
1. сер1ктест1кт1ц катысушысы косатын косымша салымдар;
2. жаргылык капитал мелшерш сер1ктеспктщ ез капиталы есебшен, 

оныц шннде езшщ сакгык капиталыныц есебшен улгайту;
3. cepiicrecriK курамына жана катысушы кабылдау («Жауапкершшп 

mcKieyjii жэне косымша жауапкершивп бар сер1ктеепктер туралы» 
Занцын 22 бабы) аркыпы жузеге асырылуы мумин.

6.3. CepiKTecTiicriH жаргылык капиталыныц улгайтылуы 
колданылатын зацнаманыц тэрпб1 жэне талаптарыныц ece6i 
бойынша жузеге асырылады.

6.4. CepiinecTiKKe катысушы жаргылык капиталды улгайту 
туралы шенпм кабылдаган куннен бастап уш ай 1шшде жаргылык 
капиталдыц улгайтылгандыгы туралы езш мемлекетпк пркеуден 
етшзген органга хабарлауга мшдетн. Хабарлаган кезге карай 
жаргылык капитал улгайтылатын соманыц кемшде жартысына 
тец сомада салымдар енпзшуге тшс.

2. розничная и оптовая продажа медицинской техники, изделий 
медицинского значения и лекарственных средств;

3. утилизация медицинских отходов связанная с дезинфекцией, 
дезинсекцией и дератизацией, в том числе оптовая реализация 
средств и препаратов дезинфекции, дезинсекции, дератизации;

4. утилизация прочих отходов;
5. производство гофрированного картона, бумажной и картонной 

тары;
6. производство и продажа контейнеров для сбора медицинских 

и биологических отходов:
7. производство товаров бытовой химии и изделий косметических 

гигиенических моющих средств;
8. розничная и оптовая продажа медицинской техники, изделий 

медицинского значения и лекарственных средств.
9. медицинские услуги в установленном закнодательством порядке;
10. торгово-посредническая деятельность, кроме подакцизной 

продукции;
11. коммерческая деятельность, кроме подакцизной продукции;
12. оказание сервисных и бытовых услуг населению, предприятиям;
13. внешнеэкономическая деятельность;
14. строительные, ремонтные и монтажные работы;
15. открытие кафе, баров, ресторанов, магазинов, торговых домов, 

СТО, авто стоянок и авто моек;
16. сделки с движимым и недвижимым имуществом, кроме 

деятельности, отнесенной к сфере монополии государства;
17. осуществление иных видов деятельности, не запрещенных 

законодательством РК.

5.3. Отдельными видами деятельности, перечень которых 
определяется законодательными актами, товарищество может 
заниматься только на основании лицензии.

5.4. Товарищество является коммерческой организацией, имеет 
гражданские права и несет связанные с его деятельностью обязанности, 
необходимые для осуществления любых видов деятельности, не 
запрещенных законодательством Республики Казахстан.

5.5. Согласно п. 4 ст. 6 Закона РК «О частном 
предпринимательстве» от 07.02.2006 г., товарищество не вправе 
осуществлять:
1. деятельность, связанную с оборотом наркотических средств, 

психотропных веществ и прекурсоров;
2. производство и (или) оптовую реализацию подакцизной 

продукции;
3. деятельность по хранению зерна на хлебоприемных пунктах;
4. проведение лотереи;
5. деятельность в сфере игорного и шоу бизнеса;
6. деятельность в области сертификации, метрологии и управления 

качеством;
7. деятельность по добыче, переработке и реализации нефти, 

нефтепродуктов, газа, электрической и тепловой энергии;
8. деятельность, связанную с оборотом радиоактивных материалов;
9. банковскую деятельность (либо отдельные виды банковских 

операций) и деятельность на страховом рынке (кроме 
деятельности страхового агента);

10. аудиторскую деятельность
11. профессиональную деятельность на рынке ценных бумаг.

6. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ И ИМУЩЕСТВО
6.1. Уставный капитал товарищества составляет 1 000 000 (один 

миллион) тенге и полностью сформирован к моменту регистрации.

6.2. Уставный капитал может быть увеличен по решению участника 
путем:
1. дополнительных вкладов, производимых участником;
2. увеличения размера уставного капитала за счет собственного, в 

том числе резервного, капитала товарищества;
3. принятия в состав товарищества новых участников (статья 22 

Закона «О товариществах с ограниченной и дополнительной 
ответственностью»).

6.3. Увеличение уставного капитала товарищества осуществляется 
в порядке и с учетом требований действующего законодательства.

6.4. Товарищество обязано известить орган, осуществивший его 
государственную регистрацию, об увеличении уставного капитала в 
течение трех месяцев со дня принятия участником решения об 
увеличении уставного капитала. К моменту извещения должны быть 
внесены вклады на сумму не менее половины суммы, на которую 
увеличивается уставный капитал.



Егер cepiKTecriic езш мемлекегпк тфкеуден етюзген органга 
хабарламаса, жаргылык капитал улгайтылмаган болып танылады.

6.5. Крлданылатын зацнамамен тагайындалган жаргылык 
капиталдьщ ен теменп мелшершен азайтылуы юке 
асырылмайды.

6.6. CepiicrecTiK:
1. катысушыныц жаргылык капиталга салымдары;
2. алынган табыстар, сондай-ак заннамамен тыйым салынбаган 

баска да кездер есебшен куралатын мулжтердщ менинк Heci 
бола алады.

6.7. CepiKTecTiicriH мулю оныц бапансында есептеледк

7. CEPIKTECTIKTI БАСКАРУ
7.1. CepiKTecTiicriH органдары:

• жогаргы орган -  катысушы;
• аткарушы орган -  директор;
• бакылаушы орган -  тексеруии.

7.2. Катысушы ез бетшше cepiKTecriicriH кызметш баскарады, 
осы жаргымен жаткызылган м1ндеттемелер1 бойынша 
мэселелерш шешедь Катысушымен кабылданган шеш1мдер 
жазбаша турде дайындалады.

Катысушыныц барлык шеш1мдер1 Шеиимдер ютабына 
■пркеледк ол cepiKTecriicriH аткарушы органында сакталуга тию 
жэне катысушыга танысу уш1н кез келген уакытта бершедЕ

7.3. Катысушыныц ерекше кузыретше жататын шепилетш 
мэселелер осындай:
1. сер1ктест1кпц жаргысын езгерту, оныц жаргылык капиталдьщ 

мелшерш, орналаскан жер1 мен фирмалык атауын езгертуд1 
коса апганда, немесе сер1ктест1кт1ц жаргыны жаца редакцияда 
беюту;

2. cepiKTecriicriH аткарушы органын куру жэне оныц 
ек1леттш1пн мерз1мшен бурын токтату, сондай-ак 
сер1ктест1кт1 немесе оныц мулюн сешмгерлж баскаруга беру 
турапы шеш1м кабылдау жэне осылай берудщ шарттарын 
айкындау;

3. сер1ктест1ктщ тексеруннсш сайлау жэне еюлетппн 
мерз1м!нен бурын токтату, сондай-ак cepiKTecriicriH 
тексеруннсшщ ecenrepi мен корытындыларын бейту;

4. жылдык каржылык ece6iH беюту жэне таза пайданы белу;
5. cepiKTecriicriH баска органдарымен бектлетш  атапмыш 

жаргымен баска кужаттарын коспаганда, cepiKTecriicriH iuiKi 
кызметш реттейтш iuiKi ережелердц оларды кабылдау рэс1мш 
жэне баска да кужаттарды беюту;

6. cepiicrecriK баска шаруашьшык cepiKTecriiciepre, сондай-ак 
коммерциялыкемес уйымдарга катысуы туралы шеннм шыгару;

7. cepiKTecriicri кайта уйымдастыру немесе тарату туралы теним 
шыгару;

8. тарату комиссиясын тагайындау жэне тарату баланстарын 
беюту;

9. cepiKTecriicriH кызметшщ жэне оныц филиалдар мен 
еюлдпсгерш коса жылдык нэтижелерш беюту, табысты 
белудщ Tapri6iH, шыгындарды етеу T3pri6iH аныктау;

10. филиалдарды жэне екицйктерда куру жэне тарату, олар 
туралы ережелерд1 беюту;

11. CepiKTecTiicriH лауазымды тулгаларды мулжтж 
жауапкершшжке тарту туралы шенпмдерд! кабьшдау;

12. cepiKTecriicriH букш мулюн кепшге беру туралы memiM 
шыгару;

13.3аннын 39 бабына сэйкес cepiicrecTiK мулкше косымша 
жарналарын енпзу туралы шеннм шыгару;

14. cepiicrecriK кызметшщ непзгт багыттарын айкындау;
15. cepitcrecriicriH катысушы мен yaecri сатып алушьшарга 

cepiKTecriicriH кызмет1 туралы акпаратты беру T3pTi6i мен 
Mep3iMiH беюту;

16. директорга жуктелген оюлетактерден баска мэмшелерд1 
cepiicrecTiK атынац жасау, орындау жэне беюту.

Егер-де, катысушы cepiKTecriicriH директордыц орнын алса, ол 
cepiKTecriicriH кызметшщ асыруына байланысты баска-да барлык 
мэселелерд! шешуге кукылы.

7.4. Катысушыныц ерекше кузыретше жататын мэселелер, 
cepiKTecriicriH баска органдарына шешуге беруге болмайды.

Катысушы, cepiKTecriicriH iuiKi кызметше жататын мэселелерд!, 
cepiicrecTiicriH баска органдарыныц кез келген шeшiмдepiн 
езгертуге кукылы.

7.5. CepiKTecriicriH аткарушы органы директор болып 
табылады, ол катысушыга есеп беред1 жэне оныц шешшшщ 
орындалуын уйымдастырады.

Если товарищество не известит орган, осуществивший его 
государственную регистрацию, увеличение уставного капитала 
признается несостоявшимся.

6.5. Уменьшение уставного капитала, объявленного в минимальном 
размере, установленном действующим законодательством, не 
допускается.

6.6. Имущество товарищества формируется:
1. за счет вкладов его участника;
2. доходов, полученных товариществом, а также иных источников, 

не запрещенных законодательством.

6.7. Имущество товарищества учитывается на его балансе.

7. УПРАВЛЕНИЕ ТОВАРИЩЕСТВОМ
7.1. Органы товарищества:

• высший орган - участник;
• исполнительный орган - директор;
• контрольный орган -  ревизор.

7.2. Участник единолично управляет деятельностью товарищества, 
решает вопросы, отнесенные настоящим уставом к его компетенции. 
Принимаемые участником решения оформляются письменно.

Все решения участника подшиваются в Книгу решений, которая 
должна храниться исполнительным органом товарищества и в любое 
время представляется для ознакомления участнику.

7.3. К исключительной компетенции участника относится решение 
следующих вопросов:
1. изменение устава товарищества, включая изменение размера его 

уставного капитала, места нахождения и фирменного 
наименования, или утверждение устава товарищества в новой 
редакции;

2. образование исполнительного органа товарищества и досрочное 
прекращение его полномочий, а так же принятие решения о 
передаче товарищества или его имущества в доверительное 
управление и определение условий такой передачи;

3. избрание и досрочное прекращение полномочий ревизора 
товарищества, а также утверждение отчетов и заключений 
ревизора товарищества;

4. утверждение годовой финансовой отчетности и распределение 
чистого дохода;

5. утверждение внутренних правил, процедуры их принятия и других 
документов, регулирующих внутреннюю деятельность 
товарищества, кроме документов, утверждение которых 
настоящим уставом отнесено к компетенции иных органов 
товарищества;

6. решение об участии товарищества в иных хозяйственных 
товариществах, а также в некоммерческих организациях;

7. решение о реорганизации или ликвидации товарищества;
8. назначение ликвидационной комиссии и утверждение 

ликвидационных балансов;
9. утверждение годовых результатов деятельности товарищества, 

включая его филиалы, порядка распределения дохода, 
определение порядка покрытия убытков;

10. создание и ликвидация филиалов и представительств, 
утверждение положений о них;

11. вынесение решений о привлечении к имущественной 
ответственности должностных лиц товарищества;

12. решение о залоге всего имущества товарищества;
13. решение о внесении дополнительных взносов в имущество 

товарищества в соответствии со статьей 39 Закона;
14. определение основных направлений деятельности товарищества;
15. утверждение порядка и сроков предоставления участнику 

товарищества и приобретателям долей информации о 
деятельности товарищества;

16. утверждение, исполнение или совершение от имени товарищества 
сделок, которые превышают полномочия, предоставленные 
директору.

В случае если участник будет одновременно занимать должность 
директора товарищества, он вправе решать любые иные вопросы 
относительно осуществления деятельности товарищества.

7.4. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции участника, 
не могут быть переданы на решение других органов товарищества.

Участник вправе отменить любое решение иных органов 
товарищества по вопросам, относящимся к внутренней деятельности 
товарищества.

7.5. Исполнительным органом товарищества является директор, 
который подотчетен участнику и организует выполнение его 
решений.



Директорией, оньщ козырей шепнде кабылданатын 
буйрыкгар, нускаулар, сондай-ак баска кужаттар, жазбаша турде 
дайындалады жэне аталмыш Жаргыньщ ережслсршс сэйкес 
сакдапуга тию.

7.6. Директор cepiicrecTiK катысушымен бектлген  келю!м- 
шарт непзшде 03inin кызметш аткарады, оньщ iiuiime:
1. буп кел1с1м-шарт кез келген тараптьщ бастамасы бойынша, 

KCjiiciM-mapr корсетшген, колданылатын заннама талаптары 
бойынша козделген тэртште токтатылады;

2. KeniciM-uiapT директорга жуктелген екшдпстщ шегш 
аныкгауы керек, немесе осы шекп керсететш нормативт1к 
кукыктык актшерге сштеме Gcpuiyi керек.

7.7. Егер сержтеспктщ директоры катысушы болмаса, оньщ 
кузыретше, cepiicrecTiKTiH катысушы ерекше Ky3bipeTiHe 
жатпайтын, мэселелер жатады, сонымен 6ipre:
1. кунделпсгеп жэне перспективалык жумысын icKe асырады;
2. катысушыньщ шешшш орындалуын уйымдастырады жэне 

оган орындалуы туралы есеп береди
3. сернсгеспктщ мулкше, каражатына катысушыньщ керсететш 

шеп мен бшик жургпед!;
4. сернсгеспктщ атынан кел1имдер (шарттар) жасайды жэне 

олардьщ орындалуын бакылайды;
5. банктж шоттарды ашады;
6. сержтеспктщ атынан сеншхатшз ic журпзедц
7. сернсгеспктщ кызметкерлерш кабылдауын, жумыстан 

босатылуын жэне ауыстыруын жузеге асырады;
8. сер1ктеспктщ окш болуга сешмхаттар, сонымен 6ipre сешм 

ауысу кукыгы бар, сешмхаттар береди
9. cepiicrecnKlin кызметкерлер1 жоншде оларды тагайындау туралы, 

кызмеггсн ауыстыру жэне босату туралы буйрыкгар шыгарады, 
енбекке акы толеу жуйесш айкындайды, лауазымды 
жалакылардьщ жэне жеке устем акьшардьщ мелшерш белплейдп 
сыйлыктар беру мэселелерш шешедп кетермелеу шараларын 
кабылдайды жэне тэрпппк жазалар колданады;

10. сер1ктеспкт1н кызмсткерлер1мсн орындалатын баска да 
буйрыкгар жэне нускаулар береди

11. cepiKTecTiKTeri лауазымды кызметкерлердщ езара мшдеттерш 
боледк

12. катысушыньщ келюм1мсн, сер1ктестжтщ штаттык кестен1 
беютедп

13. колданылатын зацнамага сэйкес, сер1ктеспк кызметкерлердщ 
жумыс Kccrcciii аныктайды;

14. сср1ктеспктщ катысушысына сер1ктеспк кызмеп туралы 
жылдыкесеп береди

15. каржы жэне статистикалык есепи уйымдастырады жэне 
камсыздандырады, жэне олардьщ дурыстыгына, 
колданылатын зацнамага сэйкес жауапты болады;

16. зацды жэне жеке тулгаларга сержтеснк атынан шагым жасау 
туралы шенпм кабылдайды жэне шагымды канагаттандыруды 
талап етед1;

17. материалдык, ецбек жэне каржы корларды тшмд: жэне унсмд|' 
пайдалануга бакылау жасайды;

18. сер1ктеспк кызметкерлер1не жумыс жасау уннн колайлы 
жагдай жасауды камтамасыз стед!;

19. сер1ктеспк катысушысына есеп берс;н жэне оны мшдеттейпн 
шецпмдерд1 кабылдауга кукыгы жок;

20. сер1ктеспктщ жаргысымен, катысушыньщ немесе 
тексерунннщ ерекше кузыреттерше жаткызылмаган баска да 
уэкшдйш жэне де катысушымен бершген уэкшднсгерш 
жузеге асырады.

7.8. Директор сержтеспктщ катысушы мен зацнын алдында оз 
ic-эрекен ушш жауапты болады.

7.9. Сер1ктесиктщ директорына:
1. катысушыньщ кслюмюп, сер1ктеспкпен одан мулнспк пайда 

табуга багытталган кызметтер (сыйга тарту, карызга беру, 
тегш пайдалану, сатып алу-сату шарттарын жэне тагы 
баскапарын косканда) жасауга;

2. cepiicrecTiK ушшнн жакпен жасаган кел:С1мдер аркылы 
сер1ктеспктен немесе ушшш1 жактан делдалдык сый алуга;

3. уш1нш1 жактар атынан немесе мудделср1 уш1н олардьщ 
сер1ктеспкпен арадагы катынастарында кызмет жасауга;

4. сер1ктеспктщ кызмет! мен бэсекелесепн кэс1пкерл1к кызмеп 
жузеге асыруга тыйым салынады.

7.10. Осы Жаргыньщ 7.9. тармагыныц 1) -3) тармакшаларында 
козделген шектеулер сержтеспктщ директордыц зайыбына да, 
барлык пкелей кей1нп жэне ата-теп тамыры бойынша 
туыстарына да, сондай-ак туган ara-iHuiepi мен ana-cinijicpiiic де

Приказы, распоряжения, а также иные документы, принимаемые 
директором, в пределах его полномочий, оформляются в письменном 
виде и подлежат хранению в соответствии с положениями настоящего 
Устава.

7.6. Директор выполняет свои функции на основе договора, 
заключенного с участником товарищества, причем:
1. этот договор прекращается по инициативе любой из сторон в 

порядке, предусмотренном самим договором, в соответствии с 
требованиями действующего законодательства;

2. договор должен определять пределы полномочий, 
предоставляемых директору, или содержать ссылку на 
нормативные правовые акты, определяющие эти пределы.

7.7. В случае если директор товарищества не является участником, 
к его компетенции относятся вопросы, не относящиеся к 
исключительной компетенции участника товарищества, в том числе:
1. обеспечивает выполнение текущих и перспективных рабочих 

программ;
2. организует подготовку и выполнение решений участника, 

предоставляет ему отчеты о выполнении;
3. распоряжается имуществом товарищества, включая его деньги, в 

пределах, предоставляемых участником;
4. заключает от имени товарищества договоры (контракты) и 

обеспечивает их выполнение;
5. открывает банковские счета;
6. без доверенности действует от имени товарищества;
7. осуществляет прием, увольнение и перевод работников 

товарищества;
8. выдает доверенности, в том числе с правом передоверия, для 

осуществления представительства интересов товарищества;
9. в отношении работников товарищества, издает приказы о 

назначении их на должность, об их переводе, увольнении, 
определяет системы оплаты труда, устанавливает размеры 
должностных окладов и персональных надбавок, решает вопросы 
премирования, принимает меры поощрения и налагает 
дисциплинарные взыскания;

10. издает другие приказы и распоряжения, обязательные для 
исполнения работниками товарищества;

11. распределяет обязанности между должностными лицами 
товарищества;

12. утверждает, по согласованию с участником, штатное расписание 
товарищества;

13. в соответствии с действующим законодательством, определяет 
режим работы персонала товарищества;

14. представляет участнику товарищества годовой отчет о 
деятельности товарищества;

15. организует и обеспечивает финансовую и статистическую 
отчетность и несет ответственность за ее достоверность, в 
соответствии с действующим законодательством;

16. принимает решения о предъявлении от имени товарищества 
претензий (исков) к юридическим и физическим лицам и об 
удовлетворении претензий (исков), предъявленных к товариществу;

17. осуществляет строгий контроль за рациональным и экономным 
использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов;

18. обеспечивает создание благоприятных и безопасных условий 
труда для персонала товарищества;

19. подотчетен участнику товарищества и не вправе принимать 
обязывающие его решения;

20. осуществляет иные полномочия, не отнесенные уставом 
товарищества к исключительной компетенции участника или 
ревизора, а также полномочия, переданные ему участником.

7.8. Директор несет перед участником товарищества и законом 
личную ответственность за свои действия.

7.9. Директору товарищества запрещается:
1. без согласия участника заключать с товариществом сделки, 

направленные на получение от него имущественных выгод 
(включая договоры дарения, займа, безвозмездного пользования, 
купли-продажи и др.);

2. получать комиссионные вознаграждения, как от самого 
товарищества, так и от третьих лиц за сделки, заключенные 
товариществом с третьими лицами;

3. выступать от имени или в интересах третьих лиц в их отношениях 
с товариществом;

4. осуществлять предпринимательскую деятельность,
конкурирующую с деятельностью товарищества

7.10. Ограничения, предусмотренные подпунктами 1) -3) пункта
7.9. настоящего Устава, распространяются также на супруга, всех 
прямых нисходящих и восходящих родственников, а также родных 
братьев и сестер директора товарищества.



колданылады.
Серйстеспкке кдтысушыньщ директордьщ немесе оньщ осы 

Жаргыньщ 7.10. тармагыньщ 1 белнтнде аталган туган-туыстарыныц 
осы Жаргыньщ 7.9. тармагында не тшсшше осы тармактьщ 1) -3) 
тармакщаларында козделген тыйым салуларды бузуы кеяттрген 
зиянды сер1кгеепкке огеуш сапа талап етуге кукылы.

7.11. CepiKTecTiicriH аткарушы органыньщ каржы шаруашылык 
кызметш бакылауды жузеге асыру уннн 5 жыл мерз1мше 
тексерунн сайланады. Сер1ктестжтщ катысушысы немесе оньщ 
екин тексеруш1 бола алады.

Сер1ктест1кт1н директоры тексерунн бола алмайды. Сондай-ак, 
цызмещ мшдета турде тексершетш тулгалар тексерунн бола 
алмайды.

7.12. Тексерунн кез келген уакытта серпстеспктщ аткарушы 
органыньщ каржы-шаруашылык кызметше тексеру журпзуге 
кукылы жэне осы максатта cepiKTeeriicriH барлык кужаттамасын 
ешкандай кедерпиз кору кукыгына не болады. Тексерунннщ 
талап ету1 бойынша директор ауызша немесе жазбаша турде 
кажетп тусш/нрмслер беруге мшдеттг

7.13. Тексерунн сер!ктест1кке катысушысы беюткенге дей1н 
CepiKTecTiicriH жылдык каржылык есептемесше м1ндетт1 турде 
тексеру журпзедь

Кдтысушы тексеруш1н1н корытындысы не аудитордын 
корытындысы болмайынша жылдык каржылык есептемеш 
бекггуге кукыгы жок.

7.14. CepiKTecTiicriH жылдык каржылык есептемелершщ, 
сондай-ак оньщ ютердщ агымдагы жагдайын тексеру жэне 
дурыстыгын растау уш1н, сер!ктест1кпен, директормен немесе 
катысушымен арада мулжтж мудделермен байланысы жок кэшби 
аудиторы тартуга кукыгы бар.

CepiKTecTiicriH катысушысы сер1ктестжтщ жылдык каржылык 
ecenreMCJicpine ез есебшен аудиторлык тексеру журпзуд! талап 
етуге кукылы.

7.15. Егер осындай тексеру мшдетп болган кезде не оны 
журпзуд! cepiicrecT iK K e катысушы талап еткен кезде cepiicrecriici iH 
директоры cepiKTeeriicriH жылдык каржылык есептемелерше 
аудиторлык тексеру журпзуден жалтарса, мундай тексеру кез 
келген муддел1 адамныч не сертеспккс катысушыныч OTiHimi 
бойынша кабылданган сот шеннм1мен 6cjirijicnyi мумкш.

7.16. CepiicrecTiK Кдзакстан Республикасыньщ зандарына 
сэйкес есептердщ жэне есеп беру;нн дурью жэне тэртште 
журпзшу1 yiuin жауапкер болады.

8. CEPIKTECTIKTIH, ТАЗА ТАБЫСЫ
МЕН ШЫГЫНДАРЫ

8.1. CepiKTeeriicriH табысы 6ip жыл шнпдеп ез кызметшщ 
нэтижелер1 бойынша каржы ece6i непзшде аныкталады.

8.2. CepiKTecTiicriH табысы ечбек акысын телеуте шыккан 
шыгынныц орынын толтыру жэне шаруашылык ic эрекетгщ 
нэтижесшде тускен заттык тусшнен турады. CepiKTeeriicriH 
непзг1 багытыныч нэтижeci табыс rycipy болып табылады.

8.3. Салык пен ечбек акыга жэне баска бюджеттж телеу 
етелгеннен кеи1н, сер1ктест1кте калган табыс (таза табыс), 
CepiKTecTiicriH менннп болып табылады жэне оныц аргы жумыс 
ymiH жэне дамуы уннн жумсалады.

8.4. Таза табыстьщ 6ip болим, OH/iipicn дамытуга жэне 
cepiKTeeriicriH муктаждыгы орындалуына каржы белгеннен кейш, 
cepiicrecriK катысушысыныц иелшшде калады.

Катысушы cepiicrecTiK  жаргьшык капиталындагы оз улесше 
сэйкес болмчн алуга кукылы. Толемд1 cepiicrecriK 6ip ай шинде 
акшамен жасауга тшс.

8.5. Катысушы cepiicrecriKTiH жаргылык капиталы толык 
теленгенге дешн табысты алуга кукыгы жок.

8.6. CepiKTeeriicriH шыгындары сактык капиталынан, егер 
капитал каржысы жетюпесе cepiKTeeriicriH иелжшдегг баска 
каржылар cce6iiieii, егер бул да каржылар жeтicпece 
cepiKTeeriicriH мулкш сату ессб1нси отследи Сактык капиталдыч 
каржысы жeтicпece шыгындарды етейтш коз/icpi туралы мэселе 
катысушымен шеннледи

8.7. CepiicrecriK жаргылык капиталдан 10% молшершдсп 
сактык капитапды курады. Сактык капитал cepiKTeeriicriH  
жылмажылгы TycipreH таза табысынан 5% мол1нср'|ндс акша 
аудару аркылы icKe асырылады.

Егер сактык капиталдыч каражаты таусылып калган жагдай 
болса, оган акша аудару жанартыпады.

9. CEPIKTECT1КТЩ ЕЦБЕК ¥ЖЫМЫ
9.1. Директор жумыска алу жешкдеп шартка жэне баска ечбек

Участник товарищества вправе требовать в суде возмещения 
товариществу директором убытков, причиненных товариществу 
нарушением им или его родственниками, указанными в части 1 
пункта 7.10. настоящего Устава, запретов, предусмотренных пунктом
7.9. настоящего Устава либо соответственно подпунктами 1) -3) этого 
пункта.

7.11. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной 
деятельностью исполнительного органа в товариществе, участником 
назначается ревизор сроком на 5 лет. Ревизором может быть участник 
товарищества или его представитель.

Директор товарищества не может быть ревизором. Также не могут 
быть ревизором липа, деятельность которых подлежит проверке.

7.12. Ревизор вправе во всякое время производить проверки 
финансово-хозяйственной деятельности исполнительного органа 
товарищества и обладает для этой цели правом безусловного доступа 
ко всей документации товарищества. По требованию ревизора, 
директор обязан давать необходимые пояснения в устной или 
письменной форме.

7.13. Ревизор в обязательном порядке проводит проверку годовой 
финансовой отчетности товарищества до их утверждения участником.

Участник не вправе утверждать годовую финансовую отчетность 
без заключения ревизора либо заключения аудитора.

7.14. Для проверки и подтверждения правильности годовой 
финансовой отчетности товарищества, а также текущего состояния 
его дел, товарищество вправе привлекать профессионального 
аудитора, не связанного имущественными интересами с 
товариществом, директором или участником.

Участник товарищества вправе требовать проведения, за свой счет, 
аудиторской проверки финансовой отчетности товарищества.

7.15. Если директор товарищества уклоняется от проведения 
аудиторской проверки финансовой отчетности товарищества, когда 
такая проверка обязательна либо когда ее проведения требует 
участник товарищества, такая проверка может быть назначена 
решением суда, принятым по заявлению любого заинтересованного 
лица либо участника товарищества.

7.16. Товарищество несет ответственность, в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан, за соблюдение порядка 
ведения и достоверности учета и отчетности.

8. ЧИСТЫЙ ДОХОД И УБЫТКИ 
ТОВАРИЩЕСТВА

8.1. Доход товарищества определяется по результатам его 
деятельности за год, на основании финансовой отчетности.

8.2. Доход товарищества формируется из выручки от 
хозяйственной деятельности, после возмещения материальных и 
приравненных к ним затрат и расходов на оплату труда. Конечным 
результатом деятельности товарищества является получения дохода.

8.3. Доход, остающийся у товарищества после уплаты налогов, 
заработной платы и других обязательных платежей в бюджет (чистый 
доход), является собственностью товарищества и распределяется им 
для дальнейшей работы и развития.

8.4. Часть чистого дохода, оставшегося после выделения 
необходимых средств на развитие производства и общие нужды 
товарищества, остается в распоряжении участника товарищества.

Участник вправе получить часть чистого дохода, соответствующего его 
доле в уставном капитале товарищества. Выплата должна быть 
произведена товариществом деньгами, в течение месяца.

8.5. Участник не вправе получать доход, до полной оплаты всего 
уставного капитала товарищества.

8.6. Убытки товарищества покрываются за счет резервного 
капитала, если же средств капитала не хватает, - за счет других 
средств, имеющихся у товарищества, а при их недостатке, - за счет 
реализации имущества товарищества. При недостатке средств 
резервного капитала для покрытия убытков, решение об источниках 
их покрытия принимается участником.

8.7. Товарищество создает резервный капитал в размере 10% от
уставного капитала. Формирование резервного капитала
осуществляется путем ежегодных отчислений из чистого дохода 
товарищества в размере 5%.

В случае если средства резервного капитала исчерпаны, то 
отчисления в него возобновляются.

9. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ ТОВАРИЩЕСТВА
9.1. Директор вправе осуществлять наем работников на основе



катынасын реттейтш KCJiiciMre сэйкес кызметкерлерд1 жумыска 
алады.

9.2. CepiicrecTiK кызметкерлерге Кдзакстан Республикасыньщ 
зацнамасымен аныкталатын, барлык элеуметпк-экономикапык 
кукылармсн камтамсыз етуге гарантия бередь

9.3. Эр кызметкердщ енбек акысы онын жеке енбекке коскан 
улеЫ мен жумыстыц сонгы нэтижелер1мен ен жогаргы 
молшерлермен шектелмей/й жэне бекпшген ережелерге сэйкес 
салыкпен салынады.

9.4. CepiicrecTiK енбек акысыныц телену жуйесш жэне TypiH оз 
бетщше енбек келЫмдерде тарифтш енбек акы жэне ставкаларды 
карастырады, сонымен 6ipre кызметкерлердщ жэне сапалы 
мамандыгына сэйкес мемлекеттж тарифтердщ енбек акысыньщ 
толеушщ ен теменп гарантиясы ретшде карастырады.

9.5. CepiKTecriK кызметкерлер1 ymin Kayinci3 енбек жагдаймен 
камтамасыз етуге мщдетп жэне олардьщ денсаулыгына, енбекке 
жарамдылыгына типзшген зияны yuiiH зацнамада карастырылган 
тэртшке сай жауап бередь

10. CEPIKTECTIKTIH, КЛ ГЫСУШЫЛАР КУРАМЫНДАЕЫ 
03ГЕР1С

10.1. Сер1ктеспкке катысушысы сер1ктеспк мулиндеп ез улесш 
немесе онын 6ip белМн унннин тулгаларга сатуга немесе баска 
жолмен беруге кукылы. Сол сиякгы сер1ктестжке катысушысы 
уш1нш1 тулгалар алдындагы ез мшдеттемесш камтамасыз ету уш1н 
улесш (онын 6ip белiп i [) кепшге беруге кукылы.

10.2. Колданылатын зандарыньщ жэне осы жаргысыньщ 
талаптарын сакгай отырып, сер1ктест1кке жана катысушыны 
кабылдауы сер1ктест1кке катысушысы мен жанадан ирген 
катысушысымен курылтай шарт жасалуымен рэшмделедь

10.3. Шыгып кеткен катысушынын улесш (онын 6ip белИн) сатып 
алу нэтижсс1ндс немесе улес ауысуыньщ езге непздер1 бойынша 
сер1ктеспкке катысушы болган адам улеске деген кукык езше 
ауыскан кеэден бастап сер1ктеспкт1н жаргысына не болады.

10.4. Кдтысушынын cepimecTiK мулк1ндег1 улес1 онын 
жаргылык капиталдагы салымдарына бара-бар болады жэне 
салым теленш койылган бел1пнде гана салым толык толенгенге 
дей1н иел1ктен алынуы немесе кепшге 6epijiyi мумк1н.

Кез келген непз бойынша улеске деген кукыктан айырылу 
катысушынын сер1ктест1ктен шыгуына экеп согады.

10.5. Сер1ктест1кке катысушынын yneci онын, кайтыс болуына 
байланысты, мурагерлерше ауысады. Yjiecrin мурагерлерге 
ауысуы жэне б1рнеше мурагерлер арасында белу колданылатын 
заннамага сэйкес журпзшедь

И. СЕР1КТЕСТ1КТ1Ц КЫЗМЕТ1Н ТОЦТАТУ
11.1. Сер1ктеепктщ кызмеЛ токгатылуы, кайта куру немесе 

жою аркылы жузеге асырылады.
Сер1ктест1ктщ кызмет1н токтатуга:

1. егер жаргылык капиталды азайту нэтижесшде онын мелшерк 
заннамамен аныкталган ен теменг1 мелшерден аз болып 
калса;

2. егер катысушы, заннамамен аныкталган, белгшенген мерз1мде 
cepiKTecTiicriH жаргылык капиталын курамаган жагдайлар 
нег1з болуы мумк1н.

11.2. CepiicrecTiKTi кайта уйымдастыру (косу, 6ipiKTipy, белу, 
болт шыгару, кайта куру) катысушынын шеннм1мен зацнамада 
карастырылган тэрт1б1 аркылы жузеге асырылады.

11.3. Сер1ктест1к:
1. катысушынын шенпм1мен (ез ерю мен тарату);
2. колданылатын зандарымен керсетшген жагдайларда сот 

шецпм1мен (мэжбурлеп тарату) таратылуга жатады.
11.4. CepucrecTiKTiH таратылуы катысушынын немесе сот 

шеппм1мен тагайындалган тарату комиссиясымен жургпшедг 
Тарату комиссиясына тагайындалган куннен бастап 
cepiKTecTiKTin кызметш баскару екшетшнп бершедь

11.5. Тарату колданылатын зацнамада карастырылган тэртш 
бойынша журпзшедк

12. CEPIKTECTIK ПЕН КАТЫСУШЫНЫН КАРЫМ- 
КАТЫНА СТАРЫ

12.1. CepiicrecTiK (оныц аткарушы ж эне баска-да органдары, 
олардыц лауазымды тулгалары, сондай-ак cepiKTecTiicriH баска 
КызметкерлерО, ез кызмстш icKe асырганда колданылатын 
заннамага, атапмыш жаргыныц тэртштерше, катысушынын 
шеннмдер! мен iiiiKi ережелерге суйенеу отыруга Mi и д е т .

12.2. Катысушы, ез кукыгын (cepiKTecTiicriH катысушы ретшде) 
icKe асырганда, колданылатын заннамага, аталмыш жаргыныц

контрактов о найме, а также других форм, регулирующих трудовые 
отношения.

9.2. Товарищество гарантирует предоставление работникам всех 
социально-экономических прав, определяемых законодательством 
Республики Казахстан.

9.3. Трудовые доходы каждого работника определяются его 
личным трудовым вкладом, с учетом конечных результатов работы, 
не ограничиваются максимальными размерами и облагаются 
налогами, в соответствии с установленными правилами.

9.4. Товарищество самостоятельно определяет формы и систему 
оплаты труда, предусматривает в трудовых контрактах размеры 
тарифных ставок и окладов, рассматривая при этом государственные 
тарифы, как минимальную гарантию оплаты труда работников и 
специалистов соответствующей квалификации.

9.5. Товарищество обязано обеспечить для работающих безопасные 
условия труда, и несет ответственность в установленном 
законодательством порядке, за ущерб, причиненный их здоровью и 
трудоспособности.

10. ИЗМЕНЕНИЕ В СОСТАВЕ УЧАСТНИКОВ 
ТОВАРИЩЕСТВА

10.1. Участник товарищества вправе продать или иным способом 
уступить свою долю в имуществе товарищества или ее часть третьим 
лицам. Равным образом участник товарищества вправе заложить 
долю (ее часть), в обеспечение своего обязательства перед третьим 
лицом.

10.2. Прием в товарищество нового участника, произведенный с 
соблюдением требований действующего законодательства и настоящего 
Устава, осуществляется путем заключения учредительного договора 
между участником товарищества и вступившим участником.

10.3. Лицо, ставшее участником товарищества вследствие покупки 
доли (ее части) выбывшего участника или по иным основаниям 
перехода доли, считается присоединившимся к уставу товарищества с 
момента перехода права на долю.

10.4. Доля участника в имуществе товарищества пропорциональна 
его вкладу в уставный капитал товарищества и может быть отчуждена 
или заложена до полной оплаты вклада лишь в той части, в которой 
вклад уже оплачен.

Утрата права на долю по любым основаниям влечет выбытие 
участника из товарищества.

10.5. Доля участника, в случае его смерти, переходит к его 
наследникам. Переход доли к наследникам и ее раздел между 
несколькими наследниками производится в соответствии с 
законодательством.

11. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОВАРИЩЕСТВА
11.1. Прекращение деятельности товарищества осуществляется 

путем реорганизации или ликвидации.
Основанием для прекращения деятельности товарищества могут 

быть случаи.
1. если в результате уменьшения уставного капитала, его размер 

станет меньше минимального размера, предусмотренного 
законом;

2. если участник не образует в сроки, предусмотренные 
законодательством, уставный капитал товарищества.

11.2. Реорганизация товарищества (слияние, присоединение, 
разделение, выделение, преобразование) производится по решению 
участника в порядке, предусмотренном законодательством.

11.3. Товарищество подлежит ликвидации:
1. по решению участника (добровольная ликвидация);
2. по решению суда в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством (принудительная ликвидация).
11.4. Ликвидация товарищества производится ликвидационной 

комиссией, назначаемой решением участника или суда. С момента 
назначения ликвидационной комиссии, к ней переходят полномочия 
по управлению делами товарищества.

11.5. Ликвидация осуществляется в порядке, предусмотренном 
действующим законодательством.

12. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ МЕЖДУ ТОВАРИЩЕСТВОМ И 
УЧАСТНИКОМ

12.1. Товарищество (его иполнительный и иные органы, их 
должностные лица, а также иные сотрудники товарищества), при 
осуществлении своей деятельности обязано (обязаны), 
руководствоваться действующим законодательством, положениями 
настоящего устава, решениями участника и внутренними правилами.

12.2. Участник, при реализации своих прав (как участника 
товарищества), обязан руководствоваться действующим



тэртштерше, ез шеиимдер1 мен iuiKi ережелерге суйенеу отыруга 
мшдетп.

12.3. 0зара катынастарында cepiicrecTiK (оньщ аткарушы жэне- 
де баска органдары, олардьщ лауазымды тулгалары, сондай-ак 
cepiKTecriKTiH баска кызметкерлерО пен катысушы ез мойнына 
алган мждеттерд1 устайды.

12.4. Аталмыш жаргымен шенплмеген барлык мэселелер, КР 
колданылатын зандарга сэйкес шешшедк

КАТЫСУШЫ:/ УЧАСТНИК:

законодательством, положениями настоящего устава, собственными 
решениями и внутренними правилами.

12.3. В своих взаимоотношениях товарищество (его иполнительный 
и иные органы, их должностные лица, а также иные сотрудники 
товарищества) и участник обязуются соблюдать принятые на себя 
обязательства.

12.4. Все вопросы, которые не урегулированы настоящим уставом, 
решаются в соответствии с действующим законодательством РК.

Турсмнбайулы Алмас

J-U fi-L
г~



«31» октября 2017 года. Я, Ази Жанна, нотариус города Алматы, действующий на 
основании государственной лицензии № 14003657 от 18 марта 2014 года, выданной 
Комитетом регистрационной службы и оказания правовой помощи Министерства юстиции 
Республики Казахстан, свидетельствую подлинность подписи гражданина Турсынбайулы 
Алмас, которая сделана в моём присутствии. Личность установлена, дееспособность 
проверена.



Телефон АО Страховая компания "Amanat" - 8 800 070 7310 
с моб.тел.: 7310 (звонок бесплатный
для всех абонентов сотовой связи), Интернет-ресурс: www.amanat24.kz

Телефон Организации по формированию и 
ведению базы данных 

8(727)224-74-70

УВЕДОМЛЕНИЕ О ЗАКЛЮЧЕНИИ ДОГОВОРА 
ОБ ОБЯЗАТЕЛЬНОМ ЭКОЛОГИЧЕСКОМ СТРАХОВАНИИ

СВЕДЕНИЯ О ДОГОВОРЕ

Страхователь: ТОО "Перфект Эко"
Номер полиса: 0206191V228948O
Срок действия полиса: с 24.01.19 по 23.01.20
ОСНОВНЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
Страховая премия: 253 258 (Двести пятьдесят три тысячи двести пятьдесят восемь) тенге
Страховые лимиты:
Размер страховой выплаты определяется страховщиком исходя из суммы требования потерпевшего (выгодоприобретателя) или вступившего в законную силу 
решения суда о возмещении причиненного вреда с учетом положений законодательства.
ОБЪЕКТ СТРАХОВАНИЯ

Имущественный интерес лица, осуществляющего экологически опасные виды хозяйственной и иной деятельности, связанный с его обязанностью, 
установленной гражданским законодательством Республики Казахстан, возместить вред, причиненный жизни, здоровью, имуществу третьих лиц и (или) 
окружающей среде в результате ее аварийного загрязнения.
ПОРЯДОК д е й с т в и й  при  н а с т у п л е н и и  с т р а х о в о г о  с л у ч а я

1. В течение 3-х рабочих дней с момента выявления страхового случая, в письменном виде уведомить страховщика.
2. Предоставить запрошенные Страховой компанией документы.
3.Оказывать содействие Страховой компании при рассмотрении страхового события.
ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВЛЕНИЯ НА ПОЛУЧЕНИЕ СТРАХОВОЙ ВЫПЛАТЫ

1, Требование о страховой выплате к страховщику предъявляется страхователем или потерпевшим (выгодоприобретателем) в письменной форме с 
приложением документов, необходимых для осуществления страховой выплаты.
2, К заявлению о страховой выплате прилагаются следующие документы:

- акт компетентной комиссии, образуемой в порядке, установленном уполномоченным органом, о причинах, масштабах причиненного вреда и 
последствиях страхового случая, повлекшего аварийное загрязнение окружающей среды;

- копия справки организаций здравоохранения о сроке временной нетрудоспособности или справки специализированных учреждений об установлении 
инвалидности потерпевшему - в случае ее установления;

- нотариально засвидетельствованная копия свидетельства о смерти потерпевшего и документ, подтверждающий право выгодоприобретателя на 
возмещение вреда (копия), - в случае смерти потерпевшего;

- документы, подтверждающие расходы, понесенные страхователем в целях предотвращения или уменьшения вреда при наступлении страхового случая, -
при их наличии;

- в отдельных случаях - решение суда, признавшего страхователя ответственным в наступлении страхового случая и причинении вреда третьим лицам, с 
указанием размера вреда, подлежащего возмещению.
3, После принятия заявления представителем Страховой компании составляется справка с указанием полного перечня представленных документов и даты их 
принятия. Один экземпляр выдается заявителю, второй экземпляр с отметкой заявителя и ее получения остается у страховщика. В случае отправки 
требования о страховой выплате в электронной форме страховщик вправе направить данную справку также в электронной форме.
А. Страховая выплата за вред, причиненный жизни, здоровью и (или) имуществу потерпевшего, осуществляется страховщиком независимо от причитающихся 
сумм по социальному обеспечению, по другим договорам страхования.
5. Страховая выплата производится страховщиком в тпиои|^  д^дудти дней со дня получения им документов, предусмотренных законодательством.

Страховщик АО Страховая Компания "Amanat1*'//

http://www.amanat24.kz


СТРАХОВОЙ ПОЛИС ОБЯЗАТЕЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
ЭКОЛОГИЧЕСКОГО СТРАХОВАНИЯ

005258Сериясы/Серия ОГСЭ N1

С а ктан д ы р у ш арттары м ен та н ы сты м , ез1м х а б а р л а га н
д еректерд щ
ш ы н а й л ы гы н  растайм ы н, n o n ic in  жэне С а к та н д ы р у  
ереж елерш щ  кеилм есш  алдым .

С правилами страхования и условиями страхования 
ознакомлен и согласен, достоверность сообщенных мною 
сведений подтверждаю, страховой полис и копию Правил 
страхования получил.

С а ктан д ы р ы л уш ы :
Страхователь:

1ын аты -ж е ж  жене < о л ы  / Ф И О. и(С а * та н д 1

С а ктан д ы р у Typi
Вид страхования

Обязательное экологическое страхование 
17 000 МРП (то л ь к о  окруж аю щ ая ср ед а )

О сы  сак тан д ы р у полис!
Настоящий страховой полис заключается в 
соответствии с

лицензией №  2.1.52, выданной Национальным банком Республики Казахстан 09.11.2015 г.

С а к та н д ы р ы л уш ы : (А ты -ж е н 1, жеке 
сэйкестенд1ру HOMipi, эконом ика се к то р ы н ы ц  
коды, р е зи д е н гп к белпс», ту р гы л ы к ты  мекен  
жайы, т е л е ф о н -  жеке т у л га л а р  уш ш  / зан д ы  
ту л га н ь щ  атау ы , б и зн ес - сэй к е сте н д гр у  weMipi, 
эконом ика се к то р ы н ь щ  коды , р е зи д е н гп к  
б е л п а , о рн ала скан  орны , те л е ф о н , банк  
деректемелер1 -  занд ы  т у л га л а р  учли) 
Страхователь: (Ф И О., индивидуальный 
идентификационный номер, код сектора экономики, 
признак резидентства, адрес, телефон -  
физического лица / наименование, бизнес 
идентификационный номер, код сектора экономики, 
вид экономической деятельности, признак 
резидентства, адрес, телефон, банковские 
реквизиты - юридического лица)

ТОО "Перфект Эко”
Резидент. БИН 171040040986 
Код сектора экономики 7
Адрес Республика Казахстан, Алматинская область, Талгарский район, с.Бесагаш, ул, Спатай Батыра, дом 17 
Телефон 8 7022822459
Вид экономической деятельности Утилизация медицинских отходов, медицинских препаратов 
Банковские реквизиты: ИИК KZ11826A1KZTD2026454, БИК ALM NKZKA в Филиале АО "АТФ Банк" г.Алматы

Ел» (а зам а тты гы )
Страна (гражданство)

Республика Казахстан

Са к та н д ы р ы л га н
Застрахованный

Страхователь

П айда алуш ы
Выгодоприобретатель

Потерпевший, а также Страхователь или иное лицо, возместившее Потерпевшему (лицу, имеющему право на 
возмещение ущерба) причиненный вред в пределах объема ответственности Страховщика и получившее право на 
страховую выплату

Са к та н д ы р у объект1с‘|
Объект страхования

Имущественный интерес лица, осуществляющего экологически опасные виды хозяйственной и иной деятельности, 
связанный с его обязанностью, установленной гражданским законодательством Республики Казахстан, возместить вред 
причиненный окружающей среде окружающей среде в результате ее аварийного загрязнения

Са к та н д ы р у ж агдайы
Страховой случай

Факт наступления гражданско-правовой ответственности Страхователя по возмещению вреда, причиненного жизни, 
здоровью, имуществу третьих лиц и окружающей среде окружающей среде в результате ее аварийного загрязнения

©HflipicTiK о б ъ е к п н щ  а та у ы  ж эне н акты  ту р га н  
жер)
Наименование и фактическое местонахождение 
производственного объекта

Алматинская область, Талгарский район, Кайнарский с/о, расположенный на участке "Дастан"

Са к та н д ы р у п о л и сш щ  к о лд а н ы с айм агы
Территория действия страхового полиса

Республика Казахстан

Са к та н д ы р у со м а сы
Размер страховой суммы

40 885 000 (сорок миллионов восемьсот восемьдесят пять тысяч ) тенге

Са к та н д ы р у те л е м ш  ж узеге а с ы р у д ы ч те р л б 1  
мен мерз!мдер1
Порядок и сроки осуществления страховой выплаты

Страховая выплата производится Страховщиком не позднее 30 (тридцати) дней со дня получения от Страхователя всех 
необходимых документов, относящихся к страховому случаю и указанных в действующем законодательстве Республики 
Казахстан

Ж е л сп е й тш  куж аттар ж ай лы  х а б а р л а у  MepsiMi
Срок уведомления о недостающих документах

Страховщик должен уведомить Страхователя о недостающих документах, необходимых для осуществления страховой 
выплаты, в течение 14 (четырнадцати) рабочих дней с даты предоставления уведомления о страховом случае

E ip  сак ты к ж агдайы на б е л п л е н ге н  
С а ктан д ы р у ш ы  ж а у а п ты л ы гы н ы ч  к е р се п л ге н  
келем1
Предельный объем ответственности Страховщика 
по одному страховому случаю

Не может превышать размер вреда, причиненного жизни, здоровью, имуществу третьих лиц и окружающей среде 
окружающей среде в результате её аварийного загрязнения (реального ущерба).

Т а р и ф п  койы лы м , %
Страховой тариф, %

0,590

С а ктан д ы р у сы й л ы к а к ы сы н ь щ  мелшер1, оны  
те л е у д щ  TepTi6i мен мерз1мдер1
Страховая премия, порядок и сроки её уплаты

241 222 (двести сорок одна тысяча двести двадцать два ) тенге. Единовременно.

Ерекш е ш арттар
Особые условия

Не предусмотрены

С а ктан д ы р у п о л и С 1нщ  к о л д а н ы л у  мерз1м!
Срок действия страхового полиса

С «24»января 2018 г. по «23»января 2019 г. (обе даты включительно)

С а ктан д ы р у а ге н л  ж вн1н д еп д ере ктер
Сведения о страховом агенте

Раидинов Рамиль Таирмагаметович

F ff пя)

И .

С а к та н д ы р у ш ы : Страховщик:

"A m anat" С а к та н д ы р у  к о м п ан и ясы " А кционерлж  Акционерное общество "Страховая компания
Когам ы
Б С Н  000940001446  
М екен-жайы: К р . А л м а ты  ц., 
Т е л е  би кешеЫ 63 
Т е л е ф о н : +7  (727) 244 33 44 
Б С К  SA BR KZK A  
Ж С К  К 2 86 9 1 4002 2 0 3 KZ00581  
С б е р б а н к  А К  Е Б  
К Б Е  15

"Amanat"
БИН QQ094QQQ1446

/A f ,
f /g  Ay 4ИК KZ86914OT&O0*2V)581 

/ / # / / /  в Д Б  АО С б щ ^ й Л М  V \

РИаШпаПЧ:!I* UlaV- ll
(С а к та н д ы р у ш ы н ы и  к о лы  жене Mopi / Под

Бер1лгвн кун» / Дата выдачи «23»января 2С ■ 8



ТАРАПТАРДЫН К¥КЫКТАРЫ МЕН М1НДЕТТЕР1 
Сактанушы кукылы:
1 .Сактандырушыдан м1ндетп экологиялык сактандыру ережелер1н 
жэне М1ндетл экологиялык сактандыру шартынан туындайтын езжщ 
кукьщтары мен мждеттерж TyciHflipyqi талап етуге;
2. сактандыру полна жогалтан жатдайда, оныц дубликатын anyfa;
3. коршатан ортаньщ апаттык ластануы нэтижесшде ушшил 
тулгалардьщ eMipiHe, денсаулытына, мулкже жэне (немесе) коршатан 
ортага келтрлген зиянньщ мелшерж багалау ушж тэуелаз сарапшыны 
тартуга;
4. сактандырушы немесе тэуелаз сарапшы журпзген келлртген зиян 
мелшерж баталау нэтижелер1мен жэне сактандыру телем1 мелшержщ 
есептер1мен танысута;
5. мждетп экологиялык сактандыру шартын мерз1мжен бурын 
токтатута;
6. сактандырушынык сактандыру телемж жузеге асырудан бас тарту 
немесе оньщ мелшерж азайту туралы шеш1мж, Кфзакстан 
Республикасыныцзацнамасымен белгтенген тэрпптедаулаута;
7. сактандыру Ережелер1мен кезделген жатдайларда, сактандыру 
телемж алута.
Сактанушы м1ндетп:
1. сактандыру сыйлыкакысын мждетп экологиялык сактандыру 
шартымен белгтенген мелшерде, тэртжте жэне мерз1мдерде телеуге;
2. сактандырушыга сактандыру тэуекелжщ жай-куш туралы хабарлауга;
3. сактандырушыны сактандыру жагдайьжьщ басталтаны туралы 
хабардар етуге;
4. коршаган ортаныд апаттык ластануы кезжде, ыктимал залалдарды 
болтызбау немесе азайту ушж, калыптаскан жагдайдагы акылта 
конымды жэне колжелмд1 шараларын, соньщ 1шжде, мул1кл аман алып 
калу жэне зардап шеккен тулгаларга кемек керсету шараларьж 
колданута;
б.коршаган ортаньщ апаттык ластануы жен1нде жэне зардап шеккен 
адамдар туралы тиюп органдарга кузыретже орай (ертке карсы кызмет 
органдарына, медициналык жедел жэрдем кызметже, апаттык 
кызметтерге) хабарлауга;
6. сактандыру жагдайьжьщ басталуына жауапты тулгага Kepi талап кою 
кукыгыньщ сактандырушыга ауысуын камтамасыз етуге. 
Сактандырушы кукылы:
1. мждетп экологиялык сактандыру шартын жасаскан кезде 
сактанушыдан, Кдзакстан Республикасьжьщ Азаматтык кодексжде 
кезделген мэл1меттерден баска, сактандыру Ережелерже сэйкес 
мждетп экологиялык сактандыру шартын жасасу ушж кажет 
ManiMerrepfli, соньщ панде, мждетп экологиялык сактандырудьщ 
бурынгы шарттары, сактандыру жагдайлары мен сактандыру 
телемдер1 туралы акпаратты табыс етуд1 талап етуге;
2. TnicTi мемлекетпк органдар мен уйымдардан, олардьщ кузыретже 
орай, сактандыру жагдайьжьщ басталу фактган жэне жэб1рленуш!ге 
келлртген зиян мелшерж растайтьж кужаттарды суратуга;
3. сактанушыдан коршаган ортаньщ ластану тэуекелж багалау ушж 
кажетл, сактандыру жагдайьжьщ себелтерк Menmepi мен салдарлары 
туралы толык жэне дурыс акпарат алуга;
4. сактандыру жагдайьжьщ басталу себептер1 мен езге де мэн- 
жайларын аныктау ушж, коршаган ортага келпртген зиянды, 
жэб1рленушжщ (лайда алушыньщ) закымданган (жойылган) мулкже 
багалау журпзуге;
5. коршаган ортаньщ апаттык ластануы нэтижесжде, ушжнл 
тулгалардьщ eMipiHe, денсаулыгына, мулкже жэне (немесе) коршаган 
ортага келлртген зиянньщ мелшерж багалау жэне сактандыру 
жагдайы басталган кездеп сактандыру телемжщ мелшерж айкындау 
ушж, тэуелаз сарапшыны тартуга;
6. коршаган ортага сактандыру жагдайы басталганга дейжп жэне одан 
кейжп жай-куйже жэне сактанушы жузеге асыратын шаруашылык жэне 
езге де кызметтщ экологиялык KayinTi TypnepiHe ез зерттеулерж 
журпзуге;
7. сактандыру Ережелержде кезделген жагдайларда, зиян келт1ртген1 
ушж жауапты тулгага Kepi талап кою кукыгьж пайдалануга;
8. сактандыру Ережелер1мен кезделген непздер бойынша, сактандыру 
телемдер1н толык немесе immapa жузеге асырудан бас тартуга. 
Сактандырушы м1ндетл:
1. сактанушыны мждетп экологиялык сактандыру талаптарымен 
таныстыруга, мждетп экологиялык сактандыру шартьжан туындайтын 
оньщ кукыктары мен мждеттерж туанФруге;
2. табыс eTinreH кужаттардьщ толык Ti36eci жэне кабылданган кун1 
керсеттген аныктаманы епшш 6epymire тапсыруга;
3. м1ндетл экологиялык сактандыру шартын жасасканнан кейж, 
сактанушыга сактандыру полисж беруге;
4. сактандыру жагдайьжьщ басталганы туралы хабар алган кезде оны 
дереут1ркеуге;
5. коршаган ортаньщ апаттык ластануы нэтижесшде ушшш! 
тулгалардьщ eMipiHe, денсаулыгына, мулкже жэне (немесе) коршаган 
ортага келлртген зиянньщ мелшерже сактанушыньщ немесе оньщ 
ектжщжазбаша enmini бойынша багалау журпзуге, сактандыру TeneMi 
мелшержщ ece6iH керсете отырып, сактандыру аклсж жасауга жэне 
оны жэб!рленуш1ге (лайда алушыга) танысу ушж беруге;
6. сактандыру жагдайы басталган кезде, сактандыру Ережелер1мен 
белгтенген тэрлпте жэне мерз1мдерде сактандыру телемж журпзуге;
7. сактанушыга сактандыру жагдайьжьщ залалдарын болдырмау 
немесе оларды азайту максатында шеккен шыгьждарьж етеуге;
8. сактандыру купиясын камтамасыз етуге;
9. сактандыру nonnci жогалган жакдайда, сактанушьжьщ жазбаша 
епшил непзжде оган сактандыру полисжщ дубликатын беруге;
10. сактандыру телемж аткарудан бас тарту туралы шеш1м кабылданган 
жагдайда, аталган шедям кабылданган куннен бастап он кун шжде 
сактанушыга бас тарту себептержщ жазбаша непздемесж ж1беруге.

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Страхователь вправе:
1. требовать от страховщика разъяснения условий обязательного 
экологического страхования, своих прав и обязанностей по договору 
обязательного экологического страхования;
2. получить дубликат страхового полиса в случае его утери;
3. привлекать независимого эксперта для оценки размера вреда, 
причиненного жизни, здоровью, имуществу третьих лиц и (или) 
окружающей среде в результате ее аварийного загрязнения;
4.ознакомиться с результатами оценки размера причиненного вреда и 
расчетами размера страховой выплаты, произведенными страховщи
ком или независимым экспертом;
5. досрочно прекратить договор обязательного экологического 
страхования;
6.оспорить в порядке, установленном законодательством Республики 
Казахстан, решение страховщика об отказе в осуществлении 
страховой выплаты или уменьшении ее размера;
7.получить страховую выплату в случаях, предусмотренных 
Правилами страхования.
Страхователь обязан:
1. уплачивать страховые премии в размере, порядке и сроки, которые 
установлены договором обязательного экологического страхования;
2. информировать страховщика о состоянии 
страхового риска;
3. уведомить страховщика о наступлении страхового случая;
4. при аварийном загрязнении окружающей среды принять разумные и 
доступные в сложившихся обстоятельствах меры, чтобы 
предотвратить или уменьшить возможные убытки, в том числе меры к 
спасению имущества и оказанию помощи пострадавшим лицам;
5. сообщить в соответствующие органы, исходя из их компетенции 
(органы противопожарной службы, службу скорой медицинской 
помощи, аварийные службы), об аварийном загрязнении окружающей 
среды и о пострадавших лицах;
6. обеспечить переход к страховщику права обратного требования к 
лицу, ответственному за наступление страхового случая.
Страховщик вправе:
1. при заключении договора обязательного экологического 
страхования, кроме сведений, предусмотренных Гражданским 
кодексом Республики Казахстан, требовать от страхователя 
предоставления сведений, необходимых для заключения договора 
обязательного экологического страхования, в соответствии с 
Правилами страхования, в том числе информации о предшествующих 
договорах обязательного экологического страхования, страховых 
случаях и страховых выплатах;
2. запрашивать у соответствующих государственных органов и 
организаций, исходя из их компетенции, документы, подтверждающие 
факт наступления страхового случая и размер вреда, причиненного 
потерпевшим;
3. получать от страхователя полную и достоверную информацию, 
необходимую для оценки риска загрязнения окружающей среда, о 
причинах, размерах и последствиях происшедшего страхового случая;
4. производить оценку вреда, причиненного окружающей среде, 
поврежденного (уничтоженного) имущества потерпевшего 
(выгодоприобретателя) для установления причин и иных обстоятельств 
наступления страхового случая;
5. привлекать независимого эксперта для оценки размера вреда, 
причиненного жизни, здоровью, имуществу третьих лиц и (или) 
окружающей среде в результате ее аварийного загрязнения и 
определения размера страховой выплаты при наступлении страхового 
случая;
6. проводить собственные исследования состояния окружающей среды 
и экологически опасных видов хозяйственной и иной деятельности, 
осуществляемых страхователем до и после наступления страхового 
случая;
7. предъявлять право обратного требования к лицу, ответственному за 
причинение вреда, в случаях, предусмотренных Правилами 
страхования;
8.отказать в осуществлении страховой выплаты полностью или 
частично по основаниям, предусмотренным Правилами страхования. 
Страховщик обязан:
1 .ознакомить страхователя с условиями обязательного экологического 
страхования, разъяснить его права и обязанности, возникающие из 
договора обязательного экологического страхования;
2. выдать заявителю справку с указанием полного перечня 
представленных документов и даты их принятия;
3. после заключения договора обязательного экологического 
страхования выдать страхователю страховой полис;
4. при получении сообщения о наступлении страхового случая 
незамедлительно зарегистрировать его;
5. произвести по письменному заявлению страхователя или его 
представителя оценку размера вреда, причиненного жизни, здоровью, 
имуществу третьих лиц и (или) окружающей среде в результате ее 
аварийного загрязнения, составить страховой акт с указанием расчета 
размера страховой выплаты и предоставить его на ознакомление 
потерпевшему (выгодоприобретателю);
6. при наступлении страхового случая произвести страховую выплату в 
порядке и сроки, которые установлены Правилами страхования;
7. возместить страхователю расходы, понесенные им в целях 
предотвращения или уменьшения вреда при страховом случае; 
8,обеспечить тайну страхования;
9. в случае утери страхового полиса на основании письменного 
заявления страхователя выдать ему дубликат страхового полиса;
10. в случае принятия решения об отказе в страховой выплате 
направить страхователю письменное обоснование причин отказа в 
течение десяти дней со дня принятия данного решения.


