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#ПРЕЗИДЕНТ #ОФИЦИАЛЬНО

Болевые точки 
ветеринарной службы

Удивительные находки 
и открытия археологов

16-17 СТР.4 СТР. 6 СТР.

Технические кадры 
решают всё

Обращение Главы государства  
Касым-Жомарта Токаева  
к народу Казахстана

Уважаемые  
соотечественники!

Вчера в нашей стране 
произошло знаменатель-
ное историческое событие. 
Наша страна вступила в но-
вый этап развития. Подавля-
ющее большинство граждан 
поддержало предложенные 
изменения в Конституцию. 
Референдум был проведён 
на высоком уровне. Это под-
тверждают международные и 
отечественные наблюдатели. 
Конституционная реформа 
заинтересованно обсужда-
лась в обществе. Голосование 
было проведено в полном 
соответствии с демократи-
ческими требованиями. Не 
было никакого принуждения. 
Результат референдума стал 
наглядным символом поли-
тического обновления. Наши 
граждане проявили высокую 
ответственность и патрио-
тизм. Мы продемонстриро-
вали, что едины в построении 
Нового, Справедливого Ка-
захстана. Конституционные 
поправки кардинально пре-
образуют основы нашей го-
сударственности и придадут 
новый импульс развитию все-
го общества. Я признателен 
всему нашему народу за под-
держку и активное участие 
в референдуме. Также хотел 
бы поблагодарить граждан и 
многочисленные обществен-

ные организации, которые 
приняли участие в разъясне-
нии вносимых в Конституцию 
изменений.

*  *  *
Референдум стал важной 

вехой в истории нашей стра-
ны, показал сплочённость и 
готовность нации к реальным 
переменам. Высокая явка ста-
ла свидетельством зрелости 
и ответственности нашего 
общества. Благодарю всех, 
кто пришёл на избирательный 
участок и поддержал начатые в 
стране преобразования. Про-
явив подлинный патриотизм, 
вы внесли весомый вклад в 
поступательное развитие Ка-
захстана. Признателен всем 
согражданам, кто восполь-
зовался законным правом и 
высказал свою позицию в этот 
судьбоносный для страны мо-
мент.

Изменения в Основной за-
кон – это не конечная стадия, а 
только начало наших реформ. 
Мы продолжим всесторон-
нюю модернизацию страны. 
На базе обновлённой Консти-
туции мы сформируем более 
эффективную модель функ-
ционирования всех институ-
тов власти, укрепим механиз-
мы сдержек и противовесов 
между ними. Последователь-
ные политические преобра-
зования будут способствовать 
развитию национальной эко-

номики, укреплению нацио-
нального предприниматель-
ства. Теперь нам предстоит 
сформировать прозрачные и 
справедливые правила игры в 
экономике, провести реформу 
законодательства. Важно ис-
коренить все искусственные 
монополии, поставить надёж-
ный заслон коррупции. 

Нам следует поддержать 
инициативы предпринима-
телей, полностью защитить 
частную собственность, уси-
лить конкуренцию. Впереди 
огромная работа по реальной 
диверсификации экономи-
ки. Предстоит принять меры 
по развитию высокопродук-
тивного сельского хозяйства, 
мощной транспортно-логисти-
ческой системы, повсеместно 
сформировать цифровую эко-
систему.

Главными двигателями 
устойчивого развития нашей 
страны должны стать труд, 
знания и гражданская актив-
ность. Только так мы сможем 
создать самодостаточный 
средний класс и эффективную 
экономику. Такая экономика 
будет нацелена на справедли-
вое распределение доходов, 
создание качественных рабо-
чих мест, неуклонное повы-
шение уровня жизни и полно-
ценную самореализацию всех 
граждан.

(Окончание на 2 стр.)

СООБЩЕНИЕ  
Центральной комиссии референдума 

Республики Казахстан
Об итогах голосования на республиканском референдуме  

5 июня 2022 года
В соответствии со статьями 31 и 33 Конституционного закона Респу-

блики Казахстан «О республиканском референдуме» и на основании 
представленных протоколов территориальных комиссий референдума 
областей, городов республиканского значения и столицы о результатах 
голосования Центральная комиссия референдума Республики Казахстан 
сообщает:

– общее число граждан Республики Казахстан, имеющих право уча-
ствовать в референдуме, – 11 734 642;

– число граждан, принявших участие в голосовании, – 7 985 769, 
или 68,05 процента;

– число граждан, проголосовавших за положительное решение во-
проса, вынесенного на референдум, – 6 163 516, или 77,18 процента 
принявших участие в голосовании;

– число граждан, проголосовавших за отрицательное решение во-
проса, вынесенного на референдум, – 1 490 470;

– число бюллетеней, признанных недействительными, – 205 924;
– в 17 областях, городах республиканского значения и столице граж-

дане, принявшие участие в голосовании, проголосовали за положитель-
ное решение вопроса.

Референдум по вопросу «Принимаете ли Вы изменения и дополне-
ния в Конституцию Республики Казахстан, изложенные в проекте Закона 
Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в Консти-
туцию Республики Казахстан», опубликованном в средствах массовой 
информации 6 мая 2022 года», состоялся, так как в голосовании при-
няло участие более половины граждан, имеющих право участвовать в 
референдуме.

Закон Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в 
Конституцию Республики Казахстан», вынесенный на республиканский 
референдум 5 июня 2022 года, считается принятым, так как за положи-
тельное решение проголосовало более половины граждан, принявших 
участие в голосовании, не менее чем в двух третях областей, городов ре-
спубликанского значения и столицы.

Центральная комиссия референдума Республики Казахстан

Закон Республики Казахстан

«О внесении изменений  
и дополнений в Конституцию  

Республики Казахстан»
Статья 1. Внести в Конституцию Республики Казахстан, принятую на 

республиканском референдуме 30 августа 1995 года, следующие изме-
нения и дополнения:

1. В пункте 1 статьи 4 слово «Совета» заменить словом «Суда».
2. Пункт 3 статьи 6 изложить в следующей редакции:
«3. Земля и ее недра, воды, растительный и животный мир, другие 

природные ресурсы принадлежат народу. От имени народа право соб-
ственности осуществляет государство. Земля может находиться также в 
частной собственности на основаниях, условиях и в пределах, установ-
ленных законом.».

3. Пункт 2 статьи 15 изложить в следующей редакции:
«2. Никто не вправе произвольно лишать человека жизни. Смертная 

казнь запрещается.».
4. Пункт 2 статьи 23 изложить в следующей редакции:
«2. Председатели и судьи Конституционного Суда, Верховного Суда 

и иных судов, председатели и члены Центральной избирательной ко-
миссии, Высшей аудиторской палаты Республики, военнослужащие, 
работники органов национальной безопасности, правоохранительных 
органов не должны состоять в политических партиях, профессиональ-
ных союзах, выступать в поддержку какой-либо политической партии.».

5. Пункт 1 статьи 24 изложить в следующей редакции:
«1. Каждый имеет право на свободу труда, свободный выбор рода 

деятельности и профессии. Принудительный труд допускается только на 
основании судебного акта о признании виновным в совершении уголов-
ного или административного правонарушения либо в условиях чрезвы-
чайного или военного положения.».

6. В статье 42:
1) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Присяга приносится во вторую среду января в торжественной об-

становке в присутствии депутатов Парламента, судей Конституционного 
Суда, Верховного Суда, а также экс-Президентов Республики. В случае, 
предусмотренном статьей 48 Конституции, лицом, принявшим на себя 
полномочия Президента Республики Казахстан, присяга приносится в 
течение одного месяца со дня принятия полномочий Президента Респу-
блики.»;

(Окончание на 2-3 стр.)
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53. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Нефедова Любовь Юрьевна»)

улица Засядко, дом № 65

54. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Билялова Гульнар Какеновна»)

улица Засядко, дом № 65

55. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Пупкова Людмила Петровна»)

улица Засядко, дом № 65

56. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Нигматуллина Наталья Рашидовна»)

улица Засядко, дом № 65

57. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Шарапиева Алима Кажумкановна»)

улица Засядко, дом № 65

58. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Жунусова Айткуль Какеновна»)

улица Засядко, дом № 65

59. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Чыныбаева Зухра Берыкболовна»)

улица Засядко, дом № 65

60. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация  «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Ефименко Марина Витальевна»)

улица Засядко, дом № 65

61. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Услистый Юрий Васильевич»)

улица Засядко, дом № 65

62. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Корпорация «Ақшың» 
(индивидуальный предприниматель 
«Байтемирова Лайля Закиуллаевна»)

улица Засядко, дом № 65

63. ювелирный салон «Алтын - Алқа»
(индивидуальный предприниматель 
«Касынтаева Шынар Хамитовна»)

проспект Шакарима, 
дом № 40

город Риддер
64. магазин «Элита» (индивидуальный 

предприниматель «Олейникова Анна 
Ивановна»)

улица Гоголя, дом № 39 

65. магазин «Элита» 
(индивидуальный предприниматель 
«Антропова Марина Михайловна»)

улица Гоголя, 

дом  № 39/1

66. магазин «Идеал» 
(индивидуальный предприниматель 
«Антропова Марина Михайловна»)

проспект Независимости, 
дом № 12 (158)

67. магазин «Мидас» 
(Индивидуальный предприниматель 
«Антропова Марина Михайловна»)

улица Гагарина, 
дом № 42 (3) 

68. магазин «Мидас» 
(индивидуальный предприниматель 
«Антропова Марина Михайловна»)

проспект Независимости, 
дом № 12 (34)

Аягозский район
69. торговый дом «Айқыз» (индивидуальный 

предприниматель «Еркебуланова 
Сандугаш Муратбековна»)

город Аягоз, 
улица Ауезова, дом № 30 

70. торговый дом «Айғыз 1» 
(индивидуальный предприниматель 
«Кызбаев Талгатбек Айтмухаметулы»)

город Аягоз, 
улица Ауезова, дом № 30 б

Шемонаихинский район
71. здание товарищества с ограниченной 

ответственностью «Быт - Сервис» 
(индивидуальный предприниматель 
«Проскурякова Галина Григорьевна»)

город Шемонаиха,
улица Чапаева, дом № 41

72. здание товарищества с ограниченной 
ответственностью «Быт - Сервис» 
(индивидуальный предприниматель 
«Гуслякова Нина Александровна»)

город Шемонаиха,
улица Чапаева, дом № 41 

ТОО «YK ЛОМБАРД» 
объявляет торги на ювелирный лом и цифровую технику 

по адресу: г. Усть-Каменогорск, ул. Казахстан, 75, по 
следующим датам: 19.06.2022 г., 29.06.2022 г.

ОТЧЁТ
ТОО «Казцинк-Энерго» (юридический адрес: Республика Ка-

захстан, Восточно-Казахстанская область, г. Усть-Каменогорск, 
ул. Гастелло, 9, почтовый индекс: 070002) извещает о проведе-
нии отчета по итогам полугодия 2022 года об исполнении ут-
вержденной тарифной сметы, об исполнении утвержденной ин-
вестиционной программы, о соблюдении показателей качества 
и надежности регулируемой услуги по передаче электрической 
энергии и достижении показателей эффективности деятельно-
сти перед потребителями и иными заинтересованными лицами 
21 июля 2022 года, в 11.00, по адресу: г. Усть-Каменогорск, ул. 
Гастелло, 9.

В ПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС  
«КАЗЦИНК-АВТОМАТИКА» ТРЕБУЮТСЯ: 

Специалист группы администрирования систем управ-
ления службы автоматизации и телекоммуникаций 

Требования к соискателям: высшее техническое образова-
ние, умение читать принципиальные схемы, знание основ алго-
ритмизации, принципов кодирования, промышленной электро-
ники и основ сетевых технологий.

Электромонтер по ремонту и обслуживанию весового 
оборудования УКМК

Требования к соискателям: среднее специальное или выс-
шее техническое образование, знание промышленной электро-
ники. 

Контактные данные: 8 (7232) 29-17-77, резюме отправ-
лять на электронный адрес AKussainova@kazzinc.com 

ИНСТИТУТ РАДИАЦИОННОЙ  
БЕЗОПАСНОСТИ И ЭКОЛОГИИ

Национального ядерного центра Республики Казахстан
уведомляет о проведении общественных слушаний в фор-

ме публичных обсуждений Биологического обоснования «на 
летальное изъятие из природы 2 особей и не летальное изъ-
ятие с последующим выпуском в природу 5 особей казахстан-
ского горного барана Ovis ammon collium в 2022-2023 гг. на тер-
ритории бывшего Семипалатинского испытательного полигона 
(СИП) с целью исследования миграций радионуклидов в пище-
вых цепях крупных млекопитающих».

Биологическое обоснование будет доступно на едином 
Портале ecoportal.kz в разделе «Общественные слушания» для 
обсуждения в течении десяти рабочих дней с 15 июня 2022 года.

ПОЧЕМУ ВАЖНО ЗАКЛЮЧАТЬ ТРУДОВЫЕ 
ДОГОВОРЫ  ПРИ УСТРОЙСТВЕ НА РАБОТУ

В Казахстане построена многоуровневая модель си-
стемы социального обеспечения, предусматривающая 
распределение ответственности между государством, 
работодателем и работником на базовом, обязательном 
и добровольном уровне.

На базовом уровне вне зависимости от осуществле-
ния трудовой деятельности граждане Казахстана при на-
ступлении социальных рисков получают социальную по-
мощь за счет средств государственного бюджета. 

Обязательное социальное страхование внедрено с 
2005 года как дополнительный уровень социальной за-
щиты работающих граждан при наступлении социальных 
рисков.

Финансовые ресурсы системы обязательного соци-
ального страхования формируются за счет социальных 
отчислений, уплачиваемых работодателями за работни-
ков, а также индивидуальными предпринимателями и ли-
цами, занимающимися частной практикой за себя. 

Ежемесячные социальные отчисления уплачиваются 
работодателями в Государственный фонд социального 
страхования (далее - Фонд) за своих наемных работни-
ков в размере 3,5% от дохода не менее одной минималь-
ной заработной платы (МЗП) и не более 7 МЗП. При этом 
социальные отчисления не удерживаются из заработной 
платы работника, как обязательные пенсионные взносы, 
а уплачиваются за счет средств работодателей. 

Своевременное и полное поступление социальных 
отчислений дает право работнику получать следующие 
социальные выплаты из Фонда при возникновении соци-
альных рисков. 

1. Социальная выплата на случай утраты трудоспо-
собности из Фонда назначается дополнительно к госу-
дарственному социальному пособию по инвалидности 
за счет бюджетных средств. Выплата осуществляется на 
период установления степени утраты общей трудоспо-
собности от 30% до 100%. 

2. Социальная выплата на случай потери кормильца 
из Фонда назначается дополнительно к государственно-
му социальному пособию по потере кормильца за счет 
средств бюджета. Осуществляется до достижения ижди-
венцев 18 лет, а в случае обучения по очной форме до 
23 лет. 

Для обеспечения покупательской способности раз-
меры этих выплат ежегодно повышаются. Так, с 1 января 
2022 года совокупный размер выплат увеличен на 9% по 
сравнению с прошлым годом.  

Если средний размер государственного социального 
пособия по инвалидности для получателей из бюджета 
с 1 апреля текущего года составляет 54 608 тенге, а со-
вокупный размер для работающих граждан с учетом вы-
плат из Фонда - 84 353 тенге. 

Если средний размер государственного социального 
пособия по потере кормильца для получателей из бюд-
жета с 1 апреля текущего года составляет 45 627 тенге, 
а совокупный размер с учетом выплат из Фонда 76 443 
тенге. 

Таким образом, у работающего населения средние 
размеры указанных выплат выше порядка на 30 тыс. тен-

ге, по сравнению с получателем, который не работал.
3. Социальная выплата на случай потери работы из 

Фонда назначается вне зависимости от причин увольне-
ния. Право на выплату возникает со дня регистрации в 
качестве безработного через центр занятости населе-
ния или портал «Электронная биржа труда» (enbek.kz). 
Выплата назначается от 1 до 6 месяцев в зависимости 
от стажа участия в системе обязательного социального 
страхования. В 2021 году по республике 105 564 челове-
ка получили выплату на сумму 16,2 млрд тенге, а по Вос-
точно-Казахстанской области 6 565 чел. на сумму 1,08 
млрд тенге.

В поддержку материнства и детства работающие 
женщины получают следующие выплаты из Фонда:

4. Социальная выплата на случай потери дохода в 
связи с беременностью и родами, усыновлением (удоче-
рением) новорожденного ребенка (детей) назначается на 
все дни отпуска по беременности и родам. Размер вы-
платы зависит от среднемесячного дохода за последний 
год и количества дней нетрудоспособности. В 2021 году 
по республике 225 489 человек получили выплату на сум-
му 123,6 млрд тенге, а по Восточно-Казахстанской обла-
сти 14 934 чел. на сумму 11,9 млрд тенге.

5. Ежемесячная социальная выплата на случай по-
тери дохода в связи с уходом за ребенком до 1 года на-
значается с даты рождения ребенка. Размер выплаты 
составляет 40% от среднемесяного дохода за последние 
2 года. При рождении двух и более детей выплата на-
значается на каждого ребенка отдельно.  В 2021 году по 
республике 662 761 человек получил выплату на сумму 
154,5 млрд тенге, а по Восточно-Казахстанской области 
35 930 чел. на сумму 8,5 млрд тенге. 

В целом участниками системы обязательного соци-
ального страхования являются порядка 6,6  млн человек. 
В 2021 году выплаты получили более 1,1 млн человек на 
сумму почти 340 млрд тенге, а по Восточно-Казахстан-
ской области 68 699 чел. на сумму 24,2 млрд тенге 

Важным фактором в обязательном социальном 
страховании является своевременность и полно-
та уплаты работодателями социальных отчислений в 
Фонд, поскольку размеры выплат напрямую зависят от 
стажа участия в системе и уровня дохода. В этой связи 
при наступлении социальных рисков перед обращени-
ем за выплатой рекомендуем проверить правильность и 
своевременность поступления социальных отчислений 
в Фонд через портал электронного правительства egov.
kz либо путем обращения в Государственную корпора-
цию «Правительство для граждан» (ЦОН) или филиал 
Фонда.   

Таким образом, при наступлении определенных со-
циальных рисков работающие граждане имеют преиму-
щество перед неработающими, получая базовые госу-
дарственные пособия и социальную выплату из Фонда. В 
этой связи наличие трудовых договоров дает работникам 
не только трудовые, но и социальные гарантии при насту-
плении социальных рисков.

Более подробную информацию о системе обязатель-
ного социального страхования можно получить через ин-
тернет-ресурс Фонда: gfss.kz.

Филиал АО «Государственный фонд социального 
страхования» по ВКО

СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ
Студенческий билет № 2900 от 01.09.2018 г., выданный 

ВКУИ имени народных артистов братьев Абдуллиных на имя 
Бубнова Андрея Дмитриевича.

ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОО «Яхт-Клуб» «Одиссей», БИН 160440007796, ВКО, г. 

Усть-Каменогорск, наб. им. Славского, 32-120, сообщает о пре-
кращении деятельности.

В ПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС 
«КАЗЦИНК-ТРАНС» ТРЕБУЕТСЯ: 

Токарь
Требования к соискателям: среднее специальное образова-

ние, опыт работы по специальности не менее 2 лет. 
Контактные данные: 8 (7232) 29-21-74, резюме отправ-

лять на электронный адрес Ltsios@kazzinc.com 


