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1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О РАЙОНЕ РАБОТ 

 

            Проектируемый участок находится по адресу: г. Караганда, Складская 

ул., 10/3 

            Поверхность территории изысканий представляет собой равнинную 

поверхность и характеризуется колебанием абсолютных отметок на момент  

производства работ в пределах 407,20 – 409,00м.  

           Имеется развитая сеть существующих подземных инженерных 

коммуникаций. Транспортная связь осуществляется автомобильным 

транспортом. 

 

 
 

Рисунок 1.1 Обзорная карта расположения объекта с расстоянием  

 до селитебной зоны 

 

Предприятие обеспечено подъездными путями, промышленными    

коммуникациями, источниками электро - и водоснабжения.  

Зоны отдыха, памятники культуры и архитектуры, охраняемые 

природные территории, ландшафтно-рекреационные зоны, дачные участки в 

районе расположения объекта отсутствуют.  

      Санитарно-профилактических учреждений, зон отдыха, медицинских 

учреждений и объектов, охраняемых законом в районе расположения 

рассматриваемой промплощадки предприятия нет. 

  

https://yandex.kz/maps/ru/org/most/237243190801/
https://yandex.kz/maps/ru/org/most/237243190801/


 

2 Метеорологические характеристики и коэффициенты, определяющие 

условия рассеивания загрязняющих веществ в атмосфере 
 

Согласно СНиП 2.04-01-2017 «Строительная климатология», 

Карагандинская область находится в III климатическом районе, подрайоне 

IIIa. Климат этого района резко- континентальный, выражающийся в резких 

переменах погоды и больших амплитудных колебаниях температуры воздуха 

как в течение суток, так в течение года с жарким сухим летом и холодной 

малоснежной зимой. 

Диапазон температур изменяется от + 43 до - 47,8 град. На территории 

исследуемого района лето жаркое и продолжительное. Зимой температуры 

имеют отрицательные значения, средняя температура самого холодного 

месяца января -15,8 0С. Средняя годовая температура воздуха составляет + 6 
0С. Теплый период, со среднесуточной температурой выше 0 0С длится от 198 

до 223 дней в году, а безморозный период в течение 90-170 дней в воздухе и 

70-160 дней на почве. Континентальность проявляется в больших колебаниях 

метеорологических элементов в их суточном, месячном и годовом ходе. 

Среднемесячные и годовая температуры представлены в таблице 2.2, рисунок 

2.2. 
 

Средняя месячная и годовая температура воздуха (0С) 

Таблица 2.2 
Месяцы, год 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Год 

-14,5 -14,2 -7,7 4,6 12,8 18,4 20,4 17,8 12,0 3,2 -6,3 -12,3 2,9 
 

Рисунок 2.2 Среднемесячная температура воздуха (0С) 

 

Относительная влажность воздуха, характеризует степень насыщения 

воздуха водяным паром. В течение года показания меняются довольно в 

широких пределах, что показано в таблице 2.3, рисунок 2.3. 

Влажность воздуха низкая в летнее время она держится на уровне 44-56%. 

Весной и осенью влажность воздуха увеличивается и достигает максимума 

(77-79%) в зимнее время. Средняя годовая влажность составляет 62%. 

 

 

 
Средняя месячная и годовая относительная влажность воздуха (%) 



Таблица 2.3 
Месяцы, год 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Год 

76 79 74 62 50 44 56 53 44 50 79 77 62 

 
 

Рисунок 2.3 Средняя месячная относительная влажность воздуха (%) 
 

Климат города Караганда засушливый, резко-континентальный, 

выражающийся в резких переменах погоды и больших амплитудных 

колебаниях температуры воздуха, как  в течение суток, так в течение года, 

сильными и довольно сухими ветрами, что обусловлено удаленностью 

региона от значительных водных пространств, а также свободным доступом 

сухого субтропич. воздуха пустынь и холодных арктических масс. 

Среднегодовая температура воздуха равна +2,9ºС. средняя максимальная 

температура воздуха наиболее жаркого месяца (июль) составляет +20,4ºС, 

самого холодного (январь) –16,9ºС. 

Среднегодовое количество атмосферных осадков на большей части 

территории составляет 228 мм. Распределение осадков по временам года 

неравномерное, максимум приходится на май, минимум – на сентябрь. 

Продолжительность устойчивого снежного покрова колеблется в 

пределах 86 – 150 дней. Снежный покров устанавливается, в основном, в конце 

ноября, а сходит в конце марта, и не превышает 5-10 см. Среднее количество 

дней с туманом – 37, число дней сильной бури – 16,7. 

Максимальная скорость ветра достигает 25 м/сек. Преобладающим 

направлением ветра является юго-юго-восточное, с повторяемостью 25 %. 

Глубина промерзания грунта 2,5 м. 

В последние десятилетия отмечается некоторое повышение сухости 

воздуха. При практически неизменных среднемноголетних значениях слоя 

осадков, возрастают температура воздуха и дефицит влажности. 

Радиационный баланс. Число ясных дней в году (по общей                                 

облачности) составляет 

120. Наибольшая облачность отмечается чаще в холодное полугодие. Летом 

вероятность ясных дней около 50%. 

Суммарный приток солнечной радиации за год 110 ккал/см2, на долю 

рассеянной радиации приходится около 45 ккал/см2. Величина альбедо в 

теплый период 20-28%, зимой- до 70%. Суммарная годовая величина 

радиационного баланса- 40 ккал/см2. 

Метеорологические характеристики атмосферы территории города 

приведены в таблице 2.4. 
 



Метеорологические характеристики района расположения 

Таблица 2.4 
Наименование характеристик Величина 

Коэффициент, зависящий от стратификации атмосферы, А 200 

Коэффициент рельефа местности в городе 1.00 

Средняя максимальная температура наружного воздуха наиболее жаркого 

месяца года, 0С 
27 

Средняя минимальная температура наружного воздуха наиболее холодного 
месяца, град С 

-18.9 

Среднегодовая роза ветров, %  

С 10.0 

СВ 13.0 

В 13.0 

ЮВ 12.0 

Ю 16.0 

ЮЗ 19.0 

З 11.0 

СЗ 6.0 

Среднегодовая скорость ветра, м/с 4,5 

Скорость ветра (по средним многолетним данным), повторяемость 

превышения которой составляет 5 %, м/с 
7 

 

Ветер. Средняя годовая скорость ветра 4,5 м/с. Зимой преобладают юго-

западные ветры, в теплое время – северо-восточные. Наиболее сильные ветры, 

вызывающие зимой метели, а летом пыльные бури, чаще всего имеют юго-

западное направление. В среднем с метелью бывает 34 дня, с пыльной бурей – 

21. 

При снежных бурях, которые бывают по 5-10 раз ежегодно, скорость 

ветра обычно превышает 20 м/с. За год отмечается в среднем 52 дня с сильным 

ветром (не менее 15 м/с). На метеостанции зафиксированы: максимальная 

скорость (по флюгеру) 40 м/с, порывы (по анерумбометру) – 45 м/с. 

Максимальные расчетные скорости ветра: возможная 1 раз за 10 лет – 35 м/с, 

за 20 лет- 37 м/с. 
 

Средняя годовая повторяемость направлений ветра и штилей 

Таблица 2.5 
Направление ветра 

С СВ В ЮВ Ю ЮЗ З СЗ Штиль 

10 13 13 12 16 19 11 6 12 



 

 
Рисунок 2.4 Средняя годовая повторяемость направлений ветра и штилей (%) 

 
Снежный покров. Несмотря на меньшую долю зимних осадков в их 

годовой сумме, снежные запасы обычно играют главную роль в

 формировании естественного 

поверхностного стока. 

Устойчивый снежный покров устанавливается в среднем во второй 

декада ноября, продолжительность его залегания 150 дней. Сход снега 

отмечается в конце первой декады апреля. Самые ранние сроки – вторая декада 

марта, самые поздние – начало мая. Сильные дожди в период весеннего 

снеготаяния, как правило, вызывают прохождение максимальных расходов в 

гидрографической сети. 

Наибольшая высота снежного покрова в среднем 25 см, максимальная – 52 см. 

Средние наибольшие запасы воды в снеге 78 мм, абсолютный максимум – 175 мм. 

Испарение. В условиях засушливого климата рассматриваемой 

территории на испарение расходуется большая часть выпадающих осадков. 

Суммарное годовое испарение с поверхности почвы составляет примерно 300 

мм, из них более половины приходится на апрель – июнь. Это определяется 

главным образом весенними влагозапасами в почве и количеством 

атмосферных осадков. В июле испарение обычно не превышает величины 

осадков. В августе- октябре, вследствие уменьшения притока солнечной 

радиации и прекращения вегетации растений суммарное испарение 

уменьшается, и осадки идут на накопление влаги в почве. За зиму испаряется 

в среднем 33мм. Возможное годовое испарение с почвы при достаточном 

количестве почвенной влаги может быть весьма близким к значениям 

испарения с водной поверхности. 
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3. Технологический процесс 

Котельная предназначена для получения тепловой энергии для 

обслуживаемых объектов. 

Режим работы котельной 210 дней в год (5040 час/год). 

Отопление  здания бизнес-центра предусмотрено от котельной.   

Точка подключения для здания центра к сетям теплоснабжения - 

существующая котельная. 

Котельная, запроектирована с установкой 1 бытового угольного котла. 

Котельная предназначена для выработки тепла. 

В качестве топлива принят уголь марки Д со следующими 

характеристиками: 

Влага общая – 14,5%; 

Зольность – 5-13%; 

Общая сера – 0,5%; 

Низшая теплота сгорания – 22,4 Мдж/кг. 

Расход топлива 240 т/год. 

Запас топлива хранится на открытом с двух сторон участке в специально 

оборудованном ангаре. Доставка топлива на склад осуществляется 

автотранспортом. Подача угля в помещение котельной производится вручную 

на колесных тачках. 

Дымовые газы удаляются через дымовую трубу высотой 13 м, Ду 350 мм. 

Зола образовавшаяся в котельной удаляется вручную и складируется 

возле котельной на открытом с 3-х сторон складе.   
 

 



4. ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА 

 

4.1 Общая часть 

Раздел «Организация труда» включает расчет численности                     

трудящихся и решения по обслуживанию рабочих мест и оборудования. 

Явочная численность трудящихся рассчитана на основании  

Списочная численность работников приведена в таблице.  

 

 

 

 

 

 

 
4.2 Проект организации труда 

Основной формой организации труда принята комплексная бригада 

(смена) с полным разделением труда. В бригаду объединяются все рабочие, 

выходящие в одну смену. Комплексная организация труда с полным 

разделением труда внутри бригады характеризуется специализацией рабочих 

на обслуживание отдельных агрегатов. Рабочие места и участки связаны 

между собой последовательно в соответствии с технологической схемой. В 

проекте приняты следующие виды разделения труда: 
Технологическое – предусмотрено на всех рабочих местах, во                              
всех производственных процессах; 
Функциональное – предусматривает выполнение основными рабочими 

работ, связанных с ведением производственного процесса, а дежурно-

ремонтный персонал – работы по поддержанию оборудования в рабочем 

состояние. 

Расстановка персонала по рабочим местам осуществлена с учетом 

вышеперечисленных видов разделения труда и возможности совмещения 

профессий. 

Обслуживание рабочих мест осуществляется по следующим функциям: 

наладочная, контрольная, ремонтная и межремонтная. 

Проектируемая система обслуживания рабочих мест обеспечивает 

эффективное использование оборудования, рабочего времени персонала. 

 

№ Категория работников Численность, человек 
 Всего 3 

1 В том числе основные рабочие 3 

2 Из них дежурный персонал 3 

 



5. ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ 

 
 

Источники энергоснабжения на площади работ от центральных электросетей. 

 
 

6. ВОДОСНАБЖЕНИЕ 

 

Водоснабжение складывается из расходов воды на производственные нужды, 

хозяйственно- питьевые, противопожарные нужды. 

Для хозпитьевых целей предприятия с численностью трудящихся 3 человека 

потребуется 0,5 м3/сут. воды, при норме расхода 25л/сут. на человека. 

Производственный водопровод от центрального водоснабжения. 

На производственные нужды используется 600 м3. 

Хоз-бытовое водоотведение на промплощадке предусмотрено в центральную 

канализацию.  



7. МЕРОПРИЯТИЕ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙСАНИТАРИИ 

 

7.1. Обеспечение промышленной безопасности 

 
В соответствии с Законом Республики Казахстан предприятие обязано: 
1) Обеспечивать наличие и функционирование необходимых приборов, 

систем защиты и контроля за производственными процессами на опасных 

производственных объектах в соответствии с требованиями, установленными 

законодательством Республики Казахстан; 

2) Организовывать и осуществлять производственный контроль за 

соблюдением требований промышленной безопасности; 

3) Проводить диагностику, испытания, освидетельствование сооружений, 

технических устройств, оборудования, материалов и изделий, применяемых на 

опасных производственных объектах, в порядке и сроки, установленные 

требованиями промышленной безопасности; 

4) Осуществлять эксплуатацию технических устройств, оборудования, 

материалов и изделий на опасных производственных объектах, прошедших 

сертификацию и допуск к промышленному применению, в порядке, 

установленном законодательством Республики Казахстан; 

5) Каждый сотрудник, принимаемый на работу, проходит вводный 

инструктаж по безопасности труда с записью в личной карточке проведения 

инструктажей или в журнале регистрации инструктажа, первичный инструктаж 

на рабочем месте, стажировку в течение первых 2-14 рабочих смен (в 

зависимости от характера работы, квалификации работника) под руководством 

опытного наставника и допускается к самостоятельной работе только после 

стажировки, проверки теоретических знаний и приобретенных навыков 

безопасных приемов работы»; 
6) Предотвращать проникновение на опасные производственные объекты 

посторонних лиц; 
7) Проводить мероприятия, направленные на предупреждение, ликвидацию 

аварий и их последствий; 
8) Проводить анализ причин возникновения аварий, осуществлять 

мероприятия по их устранению, оказывать содействие в расследовании их 

причин; 

9) Незамедлительно информировать уполномоченный государственный 

орган в области промышленной безопасности, центральные исполнительные 

органы и органы местного государственного управления, население и 

работников об авариях; 
10) Вести учет аварий; 
11) Выполнять предписания по устранению нарушений правил 

промышленной безопасности, выявленных должностными лицами 

уполномоченного государственного органа в области промышленной 

безопасности и его территориальных подразделений; 

12) Формировать финансовые, материальные и иные средства на 

обеспечение промышленной безопасности; 

 

 

 

 



 

13) Представлять в уполномоченный государственный орган в области 

промышленной безопасности информацию об авариях, травматизме и 

профессиональной заболеваемости; 

14) Страховать гражданско-правовую ответственность владельцев опасных 

производственных объектов, подлежащих декларированию, деятельность 

которых связана с опасностью причинения вреда третьим лицам; 

15)  Владельцу опасного объекта рекомендуется разработать Декларацию 

безопасности, получить экспертное заключение аттестованной в области 

промышленной безопасности организации и представить данные документы в 

уполномоченный орган. 

16)  Обеспечивать подготовку, переподготовку, повышение квалификации и 

аттестацию работников; 

17) Заключать с профессиональными аварийно-спасательными службами и 

формированиями договоры на обслуживание или создавать собственные 

профессиональные аварийно-спасательные службы и формирования; 

18) Создавать системы наблюдения, оповещения, связи и поддержки 

действий в случае аварий на опасных производственных объектах и 

обеспечивать их устойчивое функционирование; 

19) При вводе в эксплуатацию опасных производственных объектов 

проводить приемочные испытания с участием представителя уполномоченного 

органа в области промышленной безопасности. 



7.2 Обеспечение готовности к ликвидации аварий 

 

В целях обеспечения готовности к действиям по локализации и ликвидации 

последствий аварий организации, имеющие опасные производственные 

объекты, обязаны: 

1) Планировать и осуществлять мероприятия по локализации и 

ликвидации последствий аварий на опасных производственных объектах; 

2) Привлекать к профилактическим работам по предупреждению аварий на 

опасных производственных объектах, локализации и ликвидации их 

последствий военизированные аварийно- спасательные службы и 

формирования; 

3) Иметь резервы материальных и финансовых ресурсов для локализации 

и ликвидации последствий аварий; 

4) Обучать работников методам защиты и действиям в случае аварии на 

опасных производственных объектах; 

5) Создавать системы наблюдения, оповещения, связи и поддержки 

действий в случае аварии на опасных производственных объектах и 

обеспечивать их устойчивое функционирование. 

 
7.3 Мероприятия по безопасной эксплуатации системы энергоснабжения 

 

Для защиты людей от поражения током в настоящем проекте учтены 

требования "Правил технической эксплуатации электроустановок 

потребителей" М.Энергоиздат, 1989. 
На объектах промплощадки принята система с глухо-заземленной 

нейтралью. 
Все вновь сооружаемые и реконструируемые электроустановки 

потребителей должны выполняться в соответствии с действующими ПУЭ. 

По условиям электробезопасности электроустановки разделяются на 

электроустановки напряжением до 1000 В включительно и электроустановки 

напряжением выше 1000 В. 

Техническая эксплуатация электроустановок может производиться по 

правилам, разработанным в отрасли. Отраслевые правила не должны 

противоречить "Правилам техники безопасности при эксплуатации 

электроустановок потребителей". 

Эксплуатацию электроустановок должен осуществлять специально 

подготовленный электротехнический персонал. 
Электротехнический персонал предприятия подразделяется на: 
- административно-технический организующий и принимающий 

непосредственное участие в оперативных переключениях, ремонтных, 

монтажных и наладочных работах в электроустановках; этот персонал имеет 

право оперативного, ремонтного или оперативно-ремонтного обслуживания; 

- оперативный – осуществляющий оперативное управление 

электрохозяйством предприятия, цеха, а также оперативное обслуживание 

электроустановок; 

- ремонтный – выполняющий все виды работ по ремонту, реконструкции и 

монтажу электрооборудования; к этой категории относится персонал 

специализированных служб (испыт. лабораторий, КМП и т.д.), в обязанности 

которого входит проведение испытаний, измерений, наладки и регулировки 

электроаппаратуры и т.д.; 



- оперативно-ремонтный – ремонтный персонал небольших предприятий 

(цехов), специально обученный и подготовленный для выполнения 

оперативных работ на закрепленных за ним электроустановок. 

До назначения на самостоятельную работу или при переходе на другую 

работу (должность), связанную с эксплуатацией электроустановок, а также 

при перерыве в работе в качестве электротехнического персонала свыше 1 

года персонал обязан пройти производственное обучение  на новом месте 

работы. 

Персонал на новом месте работы должен пройти производственное 

обучение в необходимом для данной должности объеме: 
- "Правила и ПТБ при эксплуатации электроустановок потребителей"; 
- "Правила устройства электроустановок"; 
- производственных (должностных и эксплуатационных) инструкций; 
- инструкций по охране труда; 
- дополнительных правил, нормативных и эксплуатационных документов, 

действующих на данном предприятии. 

Обучение должно проводиться по утвержденной программе под 

руководством опытного работника из электротехнического персонала 

предприятия или вышестоящей организации, имеющие высшее 

электротехническое образование и большой опыт работы в данной отрасли 

работы. 

По окончании производственного обучения обучаемый должен пройти в 

квалифицированной комиссии проверку знаний в предусмотренном объеме 

для данной должности, ему должна быть присвоена соответствующая группа 

(II-V) электробезопасности. 

Периодическая проверка знаний персонала должна производиться в 

следующие сроки: 

1 раз в год - для электротехнического персонала, непосредственно 

обслуживающего действующие электроустановки или проводящего в них 

наладочные, электромонтажные, ремонтные работы или профилактические 

испытания, а также для персонала, оформляющего распоряжения и 

организующего эти работы; 

1 раз в 3 года – для ИТР электротехнического персонала, не относящегося к 

предыдущей группе, а также инженеров по технике безопасности, 

допущенных к инспектированию электроустановок. 

Лица, допустившие нарушения настоящих Правил или правил техники 

безопасности, должны подвергаться внеочередной проверке знаний. 



7.4 Охрана труда и промышленная санитария 

7.4.1 Общие требования 
При ведении работ на линии магнитной сепарации необходимо 
руководствоваться: 

“Санитарными правилами для предприятий добывающей промышленности” 

(№1.06.063-94 г), “Санитарными правилами организации технологических 

процессов и гигиенических требований к производственному оборудованию” 

(№ 1.01.002-94 г), Гигиенические нормативы «Предельно допустимые 

концентрации вредных веществ и ориентировочные безопасные уровни 

вредных веществ в воздухе рабочей зоны» ГН № 841 от 03.12.2004 г., 

Санитарно-эпидемиологические правила и нормы «Санитарно- 

эпидемиологические требования к воздуху производственных помещений» № 

335 от 14.07.2005 г., “Трудовым кодексом Республики Казахстан”. 

Прием на работу лиц, не достигших 18 лет, запрещается. 

Работники должны проходить обязательные предварительные (при 

поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры с учетом 

профиля и условий их работы в порядке, установленном приказом Минздрава 

Республики Казахстан № 440 от 21.10.1993г. 

Работники должны быть обеспечены водой, удовлетворяющей требованиям 

СанПиН “Вода питьевая. Гигиенические требования и контроль за качеством” 

(№ 3.01.067-97). Расход воды на одного работающего не менее 25л/смену. 

Питьевая вода должна доставляться к местам работы в закрытых емкостях, 

которые снабжены кранами. Емкости изготовляются из материалов, 

разрешенных Минздравом РК. 

Все трудящиеся, где возможно присутствие в воздухе рабочей зоны вредных 

газов и паров, а также возможен непосредственный контакт с опасными 

реагентами и продуктами производства, обеспечиваются средствами 

индивидуальной защиты (СИЗ), спецодеждой и обувью в соответствии с 

“Типовыми отраслевыми нормами бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви 

и предохранительных средств”, ГОСТ “ССБТ. Средства защиты работающих”. 

Допуск к работе с вредными и токсичными веществами без спецодежды и 

других защитных средств запрещается. 

Для защиты от пыли работники, занятые на участках, связанных с сыпучими 

и пылящими продуктами, обеспечиваются респираторами (“Ф-62Ш” или КД) и 

противопылевыми очками в соответствии с ГОСТ ССБТ. “Очки защитные. 

Термины и определения”. При работе с кислотами рабочие обеспечиваются 

очками, а также респираторами марки РПГ-67, резиновыми перчатками, 

фартуками и сапогами. Для производства работ в зоне высокой загазованности 

токсичными веществами предусмотрены фильтрующие противогазы марок 

“БКФ” и “В”. Аварийный запас средств индивидуальной защиты определяется 

планом ликвидации аварий. Контроль состояния воздушной среды рабочей 

зоны производственных помещений осуществляется в соответствии с ГОСТ 

12.1.005-76 ССБТ. 

Все трудящиеся должны пройти инструктаж по промышленной санитарии, 

личной гигиене и по оказанию неотложной помощи пострадавшим на месте 

несчастных случаев. 

 



 
7.4.2 Борьба с пылью и вредными газами 

1. Состав атмосферы карьера должен отвечать установленным нормативам по 

содержанию составных частей воздуха и вредных примесей (пыль, газы) с учетом 

требований № 1.02.011-94 "Воздух рабочей зоны". 

В местах производства работ воздух должен содержать по объему 20% кислорода 

и не более 0,5% углекислого газа; содержание других вредных газов не должно 

превышать величин, приведенных в таблице 9.2. 

2. Запыленность воздуха на рабочих местах не должна превышать норм, 

предусмотренных № 1.02.011-94 "Воздух рабочей зоны". 

 
Таблица 7.1 – Предельно допустимые концентрации в воздухе рабочей зоны 

 

Газ 
Предельно допустимые концентрации 

% по объему мг/м3 

Окислы азота (в пересчете на NO2) 0,00026 5 

Окись углерода 0,0017 20 

Сероводород 0,00071 10 

Сернистый ангидрид 0,00038 10 

Акролеин 0,000009 0,2 

Формальдегид 0,00004 0,5 

 

7.4.3 Освещение рабочих мест 

7.4.4  
3. Проектом предусматривается освещение всех рабочих мест в соответствии с 

нормами. 



7.5 Пожарная безопасность 

7.5.1 Общие требования 
 

Согласно Закону Республики Казахстан “О пожарной безопасности” 

обеспечение пожарной безопасности и пожаротушения возлагается на 

руководителя предприятия. 

Пожарную безопасность на промышленной площадке, участках работ и 

рабочих местах обеспечивают мероприятия в соответствии с требованиями 

«Правил пожарной безопасности в РК» (ППБ РК-2006 г). 

Противопожарные мероприятия регламентируются утвержденными в 

Республике Казахстан “Противопожарными нормами строительного 

проектирования промышленных предприятий и населенных мест” и 

“Противопожарными нормами строительного проектирования карьеров”. 

Временные сооружения, а также подсобные сооружения обеспечиваются 

первичными средствами пожаротушения в соответствии ППБ-05-86. Помимо 

противопожарного оборудования зданий и сооружений, на территории складов, 

зданий будут размещены пожарные щиты со следующим минимальным набором 

пожарного инвентаря, шт: топоров – 2, ломов и лопат – 2. багров железных – 2. 

ведер. окрашенных в красный цвет – 2, огнетушителей – 2. 

Для пожаротушения данным проектом предусматриваются первичные 

средства (огнетушители на оборудовании, пожарные щиты и емкости с водой). 

Обеспеченность объектов линии магнитной сепарации первичными 

средствами пожаротушения определена «Правилами пожарной безопасности в 

Республике Казахстан № 35-2006». 

Другие работы, связанные с выполнением требований безопасности 

осуществляются в соответствии с действующими инструкциями, правилами и 

другими государственными и ведомственными нормативными документами. 

Пересмотр, изменение, дополнение инструкций и других местных 

нормативных актов (положений, систем, стандартов безопасности) производится 

в соответствии с требованиями «Закона о промышленной безопасности» 1 раз в 

3 года или 1 раз в 5 лет. 
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