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Да славится  
имя Жамбыла! 

Наследие акына:  
уроки истории и патриотизма

Военнослужащим и школьникам рассказали о 
творчестве великого поэта, именем которого 
назван наш регион. В зале Славы в парке Жеңіс 
имени Бауыржана Момышулы состоялась 
встреча «Жемчужины поэзии Жамбыла», 
посвященная дню рождения великого казахского 
акына Жамбыла Жабаева и акции «100 дней 
до Победы» в канун Дня Победы в Великой 
Отечественной войне.

Участниками вечера 
стали военнослужащие 
воинской части 5513 
Национальной гвар-
дии РК и воспитанни-
ки отрядов единой дет-
ско-юношеской орга-
низации «Жас Ұлан». 
Перед началом меро-
приятия у памятни-
ка Жамбылу Жабаеву 
они почтили память 
поэта. Прозвучали зна-
менитые произведе-
ния акына, ставшие 
национальным досто-
янием казахской му-
зыкальной культуры 
и литературы.

Литературный вечер 
провел заведующий залом Славы Жамбылского об-
ластного историко-краеведческого музея Курмангазы 
Демешев. Он подробно рассказал о жизни и творческом 
пути Жамбыла Жабаева, представив исторические фак-
ты и малоизвестные сведения об акыне.

- Жамбыл - это голос народа. Его стихи словно жи-
вая летопись, в которой отражены судьбы поколений. С 
детства он впитывал в себя традиции народного творче-
ства, а его наставником был великий Суюнбай. Именно 
он передал Жамбылу важные навыки и осознание ответ-
ственности перед своим народом. Когда читаю его сти-
хи, я словно слышу дыхание степей и голоса людей его 
эпохи. Во время Великой Отечественной войны именно 
строки из поэмы Жамбыла Жабаева вселяли мужество 
в сердца бойцов. Стихотворение «Ленинградцы, дети 
мои!» - это обращение к тем, кто боролся за Родину. 
Поэзия акына актуальна и сегодня, она учит нас стой-
кости, любви к Отчизне и уважению к своим корням, - 
подчеркнул Курмангазы Демешев.
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Делегация 
Жамбылской области 
во главе с акимом 
региона Ерболом 
Карашукеевым с 
рабочей поездкой 
посетила провинцию 
Мерсин Турецкой 
Республики. 
В ходе визита делегация 

приняла участие в инвестици-
онном форуме, где презентова-
ла инвестиционные возможно-
сти региона. Также проведены 
переговоры с бизнес-кругами 
Мерсина по вопросам обмена 
опытом, промышленной ко-
операции и инвестиционно-
го сотрудничества, установле-
ния партнерских отношений с 
ведущими промышленными 
компаниями. 

Насыщенная программа по-
ездки включала в себя посеще-
ние крупных предприятий, ин-
дустриально-промышленной 
зоны Мерсина. 

Вместе с делегацией объекты 
посетили также Чрезвычайный 

и Полномочный Посол Респуб
лики Казахстан в Турецкой 
Республике Еркебулан Сапиев, 
Генеральный консул Куат Ка
нафеев, Почетный консул в го-
роде Мерсине Ахмет Будан. 

Делегация Жамбылской об-
ласти детально изучила ди-
намику развития экономики 
районов провинции Мерсин, 
прилегающих к возводи-
мой АЭС Аккую. Руководство 

Мерсина отметило, что проек-
ты в этой сфере позволили обе-
спечить рост экономики райо-
нов Гюльнар и Силифке на 40 
процентов. 

Речь шла также и о муль-

типликативном эффекте - со 
строительством станции воз-
росли темпы развития малого 
и среднего бизнеса в провин-
ции Мерсин. 

Делегация посетила жилой 
комплекс для рабочих рядом 
со строительной площадкой 
АЭС. Всего построено 24 обще-
жития (3200 человек). 

С руководством «Medcem 
Cement Group» Ербол Карашу
кеев обсудил активные меры 
для стимулирования разви-
тия строительной отрасли и 
внедрения мировых стандар-
тов в стройиндустрию. Завод 
«Medcem Cement» является од-
ним из крупнейших цемент-
ных заводов в мире с годовой 
мощностью 6,6 миллиона тонн 
продукции. 
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Наша общая забота
Озеленение, благоустройство и уборка мусора

В Жамбылской области продолжается экологическая акция «Таза 
Қазақстан». 22 февраля в регионе провели ряд мероприятий по 
уборке с участием молодежи.

В Таразе в парке имени К. Рыскул
бекова организована молодежная ак-
ция. В ее рамках участники собрали 
бытовые отходы, мусор и отвезли их 
в специальное место.

- Сегодня экологическая культура 
является очень важной темой. Каждый 
из нас должен осознать ответствен-
ность за чистоту нашего общего дома. 
Призываю всех принять активное уча-
стие в акции по уборке, которая впредь 

будет проходить на постоянной осно-
ве, - сказал активный участник суб-
ботника Дархан Байпак.

Аналогичные мероприятия органи-
зованы и в районах области.

Молодежь провела уборку в парке 
имени А. Суханбаева в селе Сарыкемер 
Байзакского, в парке и скверах Меркен
ского и центральном парке Жамбыл
ского районов.

Отметим, что в текущем году в об-

ласти также предусмотрена реали-
зация масштабных экологических 
мероприятий.

На территории исторических и куль-
турных памятников, парков и скверов 
на постоянной основе проводятся ра-
боты по санитарной очистке и благо-
устройству. Кроме того, будут очи-
щены от мусора 1000 километров ка-
налов и арычной системы, 200 тысяч 
дворов и 10 тысяч километров дорог. 
Планируется высадить около 200 ты-
сяч саженцев.

Пресс-служба акима области

 ]Год рабочих профессий 

Здесь всему научат 
В Шуском колледже 

 к подготовке кадров относятся серьёзно
Глава государства  
Касым-Жомарт 
Токаев в интервью 
республиканской газете 
«Ана тілі» объявил 
2025-й Годом рабочих 
профессий.

Президент отметил: «Поколе
ния независимости уже до-
бились значительных успе-
хов в науке, спорте, бизнесе, 
креативной индустрии и госу-
дарственной службе. Многие 
успешно трудятся в промыш-
ленности и сельском хозяйстве. 
В связи с этим я объявил этот 
год Годом рабочих профессий. 
Нам предстоит еще многое сде-
лать, чтобы поднять престиж 
труда, пропагандировать та-
кие ценности, как трудолюбие 
и профессионализм».

Эти слова Президента возла-
гают большую ответственность 
на коллективы учебных заведе-
ний, готовящих рабочих специ-
алистов. Ведь именно в профес-
сиональных колледжах закла-
дывается фундамент будущих 
рабочих кадров. Поэтому важ-
но совершенствовать качество 
профессионального образова-
ния. В этом направлении не-

обходимо готовить специали-
стов, владеющих новыми тех-
нологиями, внедрять дуаль-
ную систему обучения и укре-
плять учебно-производствен-
ную практику.

В Шуском районе уже более 
полувека действует учебное за-
ведение, которое готовит высо-
коквалифицированных рабо-
чих специалистов, способных 
внести вклад в индустриаль-

но-инновационное развитие 
страны. Это Шуский колледж 
№ 10. Недавно мы посетили 
его, чтобы узнать об имеющем-
ся здесь потенциале в подготов-
ке профессиональных кадров. 
Директор колледжа Тогжан 
Мусаева подробно рассказала 
о жизни учебного заведения.

Окончание  
на 3 странице

Жамбылская  областная  газета. Издается  с  августа  1919  года

NО 22 (19535) 
вторник, 25 февраля 2025 года

57
Ценные Ценные 
ресурсы.ресурсы.
Дефицита бензина Дефицита бензина 
и дизтоплива нети дизтоплива нет

Рамазан-2025:Рамазан-2025:
советы советы 
и запреты и запреты 
для верующихдля верующих



2 подробности NО 22 (19535)  
вторник, 25 февраля 2025 года

 ]Международное сотрудничество 

Взаимный интерес 
Обмен опытом и привлечение инвестиций

Окончание
Начало на 1 странице

Предприниматели Жамбылской 
области рассказали турецким кол-
легам о богатой минерально- 
сырьевой базе региона, подели-
лись опытом и представили ос-
новные направления дальнейшего 
сотрудничества.

Делегация на примере строитель-
ства крупного жилого комплек-
са для будущих работников стро-
ящейся АЭС ознакомилась с по-
тенциалом строительной отрасли 
Мерсина. Помимо квартир разно-
ой площади, на территории ком-
плекса построят детские сады, шко-
лы, бизнес-объекты, учреждения 
здравоохранения, объекты спорта, 
детские площадки, отель, культур-
ный центр, электрические зарядные 
станции для автомобилей, солнеч-
ные панели для производства элек-
троэнергии на крышах. 

Аким области поручил изучить 
опыт турецких компаний и внед
рить новые технологии в сфере жи-
лищного строительства. 

В ходе посещения индустриаль-
но-промышленной зоны Мерсина 
делегация ознакомилась с произ-
водственными мощностями, обсу-
дила вопросы создания совмест-
ных производств. В частности, де-
легация посетила завод по произ-
водству пластиковых труб «Yılbor 
Boru», завод по производству сталь-
ных конструкций и вентиляци-
онных систем «Gökmak», завод по 
производству крепежных элемен-
тов «Berdan Çevata». 

На заводе по переработке зер-
новых и бобовых культур «Arbel 
Group» обсуждены планы по со-
вместной реализации проектов по 
производству и переработке сель-
скохозяйственной продукции. 

Предприятие «Ulusu Pompa» 
специализируется на производстве 
широкого спектра насосного обору-

дования. Это направление является 
актуальным для Жамбылской об-
ласти с учетом масштабной работы 
по эффективному использованию 
подземных вод, бурению скважин. 

Компания «Аsya sera» предложи-
ла проекты по производству высо-
копрочных конструкций для стро-
ительства теплиц. 

Глава региона пригласил компа-
нии открыть высокотехнологичные 
производства в Жамбылской обла-
сти, рассказал о мерах поддержки 
бизнеса, в том числе о предостав-
лении готовых производственных 
площадок для новых предприятий.

В ходе двусторонней встре-
чи Ербол Карашукеев и губерна-
тор провинции Мерсин Атилла 
Торос обсудили перспективы даль-
нейшего укрепления и расшире-
ния стратегического партнерства 
в различных сферах. Достигнуты 
договоренности об укреплении 
торгово-экономических связей 
Мойынкумского и Шуского райо-
нов Жамбылской области с райо-
нами Гюльнар и Силифке провин-
ции Мерсин. 

Делегация Жамбылской области 
приняла участие в казахстанско- 
турецком инвестиционном форуме, 
провела встречи в формате B2G с 
турецкими компаниями.

Для государственных ор-
ганов, представителей бизнеса 
Жамбылской области и провин-
ции Мерсин форум стал важной 
платформой для укрепления дело-
вых связей, обсуждения перспектив 
сотрудничества в сфере торговли и 
инвестиций.

Глава региона Ербол Карашукеев 
отметил, что такие мероприятия 
демонстрируют глубокий интерес 
турецких компаний к расшире-
нию присутствия в Жамбылской 
области.

Спикер рассказал об инвести-
ционных возможностях и преи-
муществах Жамбылской области, 

о мерах по сопровождению зна-
чимых инвестиционных проек-
тов в рамках исполнения пору-
чений Президента страны Касым-
Жомарта Токаева.

Аким области отметил благопри-
ятные климатические условия ре-
гиона, удобное с точки зрения логи-
стики географическое положение, 
наличие больших запасов природ-
ных ископаемых, в том числе для 
развития металлургической, хими-
ческой и строительной отраслей.

В области формируется гибкая 

инвестиционная политика, что под-
тверждается крупными проектами 
на сумму семь миллиардов долла-
ров, которые будут реализованы в 
течение трех лет.

Ербол Карашукеев предложил 
турецким компаниям ниши для 
инвестиций и обратил внимание 
на огромный потенциал в сферах 

переработки сельскохозяйственной 
продукции, туризма, строитель-
ства, горнодобывающей промыш-
ленности, производстве кабель-
ной продукции, вентиляционного 
оборудования, электрооборудова-
ния, насосов, теплоизоляционных 
материалов.

- Мы готовы оказать заинтере-
сованным инвесторам необходи-
мую поддержку, широкий спектр 
преференций, предоставить про-
изводственные помещения с гото-
вой инфраструктурой. Завершается 

строительство производственных 
помещений площадью 40 тысяч 
квадратных метров, которые будут 
предоставлены под ключ. В этом 
году планируется строительство 
еще 100 тысяч квадратных метров. 
В дирекции «Zhambyl invest», кото-
рая занимается сопровождением 
инвестпроектов, создан отдельный 

блок для работы с Турцией, - отме-
тил аким области.

В ходе форума стороны обсуди-
ли проект по строительству АЭС в 
провинции Мерсин, который также 
повлиял на развитие смежных от-
раслей и повышение конкуренто-
способности экономики.

Жамбылская делегация выра-
зила заинтересованность в транс-
фере передового опыта турецких 
партнеров.

Заместитель председателя 
Торгово-промышленной палаты 
Мерсина Мустафа Оздамар отме-
тил, что провинция является ли-
дером в сфере привлечения ин-
вестиции и обратил внимание на 
большой потенциал для усиления 
сотрудничества с Казахстаном, в 
частности, с Жамбылской областью. 

Заместитель губернатора про-
винции Мерсин Ирфан Демироз 
отметил, что Казахстан и Турция 
долгие годы поддерживают тес-
ное взаимодействие, общие исто-
рические и культурные связи яв-
ляются основой двусторонних от-
ношений. Он выразил привержен-
ность расширению взаимодействия 
с Жамбылской областью.

Выступил также представитель 

«Kazakh invest» в Турции Ерсултан 
Жанабаев.

Делегация Жамбылской обла-
сти провела с предпринимателями 
Мерсина встречи в формате B2G, 
что способствовало созданию пря-
мых каналов связи, стимулирова-
нию торговой активности районов 
Жамбылской области и провин-
ции Мерсин.

Представители бизнес-сообще-
ства Мерсина выразили готов-
ность реализовать совместно с 
Жамбылской областью проекты по 

выпуску цемента, дизельного мас-
ла, солнечных панелей, переработ-
ке фруктов, овощей и по другим на-
правлениям. В ходе встреч каждый 
проект был детально обсужден, гла-
ва региона подробно ответил на все 
вопросы предпринимателей. 

Пресс-служба акима области

Наша сила — 
в дружбе
Общественные 

объединения 
сохраняют единство
Казахстан - наш общий 
дом. Мы все являемся 
равноправными 
гражданами страны с 
одинаковыми правами, 
возможностями, 
обязанностями. У нас 
созданы все условия 
для развития культуры, 
обычаев, традиций, 
языка. В мире немного 
стран, которые так же, 
как Казахстан, могут 
похвалиться таким 
разнообразием этносов, 
проживающих в мире и 
согласии. И немаловажное 
значение в укреплении 
единства играет Ассамблея 
народа Казахстана.

В нынешнем году АНК от-
мечает свое тридцатилетие. И 
все эти годы ее деятельность 
направлена на укрепление 
межэтнических отношений. 
Ассамблея инициирует и реали-
зует актуальные проекты.

В составе АНК большую ра-
боту по укреплению единства и 
согласия выполняют этнокуль-
турные общественные объеди-
нения, в том числе таджикское 
этнокультурное объединение 
Жамбылской области. 

С ноября 1986 года наша 
организация действовала по-
началу как узбекско-таджик-
ский культурный центр, я сам 
непосредственно участвовал в 
его работе. В феврале 1992 года 
мы прошли перерегистрацию. 
А с 12 сентября 2002 года мы 
зарегистрировали обществен-
ное объединение «Таджикский 
центр Жамбылской области». 

Его первым президентом был 
автор этих строк, потом неко-
торое время центр возглавлял 
Алиджон Мулладжанов, а с 14 
марта 2022 года опять произо-
шла ротация.

Хочу подчеркнуть, что работа 
таджикского этнокультурного 
объединения Жамбылской об-
ласти направлена на укрепле-
ние единства и согласия, все-
стороннее взаимообогащение 
культур, традиций, дружбы и 
патриотического воспитания 
нашего молодого поколения.

В поле деятельности объ-
единения входит сохране-
ние культурного наследия, 
воспитание подрастающего 
поколения, работа с аксака-
лами, правовые вопросы и 
прочее. Мы работаем по не-
скольким основным направ-
лениям, среди них - содей-
ствие изучению исторических 
и культурных связей между 
Казахстаном и исторической 
родиной, благотворительность.

Большую работу в этом плане  
ведут представители советов 
матерей и аксакалов. За время 
существования этнокультурно-
го объединения было сделано 
немало.

Например, до 2012 года 
мы ежегодно  проводи-
ли Дни таджикского этноса. 
Пропагандируя историю, куль-
туру и язык, традиции и обычаи 
таджиков, мы и сами соприка-
саемся с богатейшим наследи-
ем, имеем возможность про-
никнуться духом древних вре-
мен, мысленно вести диалог с 
великими людьми прошлого, 
что очень важно для воспита-
ния молодого поколения.

Проводим и активно уча-
ствуем в мероприятиях, по-
священных значимым датам,  
Наурызу, Дню единства на-
рода Казахстана, Дню благо-
дарности, Дню Победы, Дню 
Республики, Дню памяти жертв 
политических репрессий. К 
примеру, участвовали в па-
триотическом мероприятии, 
посвященном 80-летию под-
вига Героя Советского Союза 
Агадила Суханбаева, которое 
проходило в школе аула Жакаш 
Байзакского района.

Также мы принимаем уча-
стие во встречах, проводимых 
с руководством области, пред-
ставителями правоохранитель-
ных органов, депутатов, в засе-
даниях, фестивалях, различных 
проектах, ведем информаци-
онно-разъяснительную работу 
среди населения по актуаль-
ным вопросам государствен-
ной политики. 

На своих страницах в соци-
альных сетях размещаем акту-
альную и интересную инфор-
мацию о работе АНК, публику-
ем посты о важных событиях в 
жизни общества и страны.

Эта работа будет продол-
жаться и дальше. Ведь основ-
ная миссия наших объедине-
ний - единый процветающий 
Казахстан.

Махкам ОРИФОВ,  
председатель таджикского 

этнокультурного объединения 
Жамбылской области

 ]В Совете по этике

Взыскания и поощрения
Нарушители получили по заслугам

Очередной Совет по этике Жамбылской области 
традиционно прошел в здании областного акимата. 
На повестке дня стояло рассмотрение восьми 
вопросов, в том числе трех дисциплинарных дел и 
пяти вопросов профилактического характера.

Так, рассмотрены резуль-
таты служебного расследо-
вания в отношении руко-
водителя отдела образова-
ния Жуалынского района, 
руководителя управления 
государственных доходов 
Жамбылского района, а так-
же заместителя руководите-
ля данного управления. 

По результатам провер-

ки материалов первого дела 
дана рекомендация о приме-
нении к должностному лицу 
дисциплинарного взыскания 
в виде «предупреждения» за 
неисполнение требований 
Кодекса этики государствен-
ных служащих.

Что касается дисципли-
нарного производства в 
отношении руководителя 

управления государствен-
ных доходов Жамбылского 
района и его заместителя, то 
установлено, что прокурату-
рой не проведена надлежа-
щая проверка полученных от 
департамента государствен-
ных доходов документов. 
Несмотря на наличие в дей-
ствиях некоего гражданина 
А. Далимова признаков уго-
ловно наказуемого деяния, 
комиссия незаконно соста-
вила в отношении лица про-
токол об административном 
правонарушении.  

В частности, действия 
гражданина А. Далимова 

заключались в незакон-
ном провозе табачных из-
делий грузовым транспор-
том в пункте пропуска че-
рез Государственную гра-
ницу. Ведомством необо-
снованно составлен прото-
кол об административном 
правонарушении и направ-
лен в судебные органы для 
рассмотрения.

В ходе служебной провер-
ки установлено, что админи-
стративный протокол в отно-
шении А. Далимова был со-
ставлен главным специали-
стом отдела. Соответственно, 
руководитель управления 

госдоходов и его замести-
тель не возбуждали дело 
об административном пра-
вонарушении в отношении 
А. Далимова. На основании 
вышеизложенного Совет по 
этике принял решение о пре-
кращении дисциплинарного 
производства.

Кроме того, заслушан от-
чет акима Меркенского рай-
она о мерах, принятых для 
предупреждения совершения 
государственными служащи-
ми коррупционных правона-
рушений и нарушений этиче-
ских норм. 

Вместе с тем, заслушаны 

отчеты по итогам 2024-го 
и за истекший период 2025 
года о проведенной работе 
уполномоченными по эти-
ке Жамбылской областной 
территориальной инспек-
ции Комитета ветеринарно-
го контроля и надзора МСХ 
РК и аппарата акима района 
Т. Рыскулова; дисциплинар-
ными комиссиями аппарата 
акима города Тараза и управ-
ления государственных до-
ходов по городу Таразу.

О т ч е т ы  п р и н я т ы  к 
сведению.

Айгуль МАХМУДОВА
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Туристов зовут 
новые маршруты
Развитие туристического 
кластера региона 
нужно стимулировать 
масштабными 
информационно-
просветительскими 
мероприятиями.

Об этом шла речь на бри-
финге в региональной служ-
бе коммуникаций, где вы-
ступили директор туристиче-
ского информационного цен-
тра «Тараз-Туризм» управ-
ления предпринимательства 
и индустриально-иннова-
ционного развития Молдир 
Уразалиева, ее заместитель 
Акжан Гумар и директор ТОО 
«Научная организация «АРК», 
магистр археологии и этно-
логии Искандербек Торбеков. 

Спикеры рассказали о про-
ектах туристического инфор-
мационного центра «Тараз-
Туризм» в новом сезоне. 

- Наши цели - информиро-
вание жителей региона о со-
бытиях, включенных в кален-
дарь знаменательных дат 2025 
года, и их популяризация; по-
вышение узнаваемости тури-
стических маршрутов и досто-
примечательностей региона 
через мероприятия и рекламу, 
формирование положительно-
го имиджа туристического по-
тенциала Жамбылской обла-
сти; распространение инфор-
мации об открытии весеннего 
туристического сезона в ре-
гионе в рекламных печатных 
изданиях, - сообщила Молдир 
Уразалиева.

Наша область также яв-
ляется родиной, а часто - и 
единственным на Земле ме-
стом распространения ред-
ких видов растений, в част-
ности, некоторых видов тюль-
панов. Так, тюльпаны Грейга, 
Кауфмана, Колпаковского за 
последние пару десятков лет 
исчезли на многих террито-
риях, что связано с расшире-
нием сельхозугодий, увеличе-
нием использования в каче-
стве пастбищ горных районов, 
иными словами, негативным 
антропогенным воздействи-
ем. Для спасения занесенных 
в Красные книги Казахстана и 
мира видов требуются не толь-
ко ужесточение наказаний за 
уничтожение этих цветов, но 
и большая просветительская 
работа, разъяснения того, как 
важно сохранять исчезающие 
виды растений. 

В рамках такой работы за-
планировано провести в ре-
гионе международный фе-
стиваль «Наследие тюльпа-
нов-2025». Его цели - сохра-
нение в Жамбылской области 
диких тюльпанов, информа-
ционно-разъяснительная ра-
бота среди населения с помо-
щью и при поддержке СМИ, 
распространение знаний о 
природе родного края.

Отдельная тема - создание 
геопарка и укрепление тури-
стического кластера путем 
создания курсов подготовки 
горных гидов в Жамбылской 
области. Для этого планиру-
ют повышение квалификации 
горных гидов региона; опреде-
ление названий и маршрутов 
горных ущелий Меркенского 
района, создание фото- и ви-
деоконтента горных вершин 
района. Также планируется 
организация туристических и 
краеведческих кружков.

Запланирован в этом году 
и конкурс «Taraz mobilography 
fest-2025», от которого ожи-
дают повышения интереса к 
региону за счет демонстра-
ции природных и историче-
ских достопримечательностей 
Жамбылской области; стиму-
лирования участников к ис-
следованию новых туристи-
ческих маршрутов и съемке 
уникальных кадров; популя-
ризации туристического по-
тенциала региона на между-
народном уровне, привлече-
ния зарубежной аудитории к 
казахстанскому туризму. 

Юрий ЕФИМОВ

 ]Продовольственный рынок 

Чтобы наладить 
равновесие 

МСХ, МТИ и производители  
подписали меморандум  

о стабилизации цен на яйца
Министерство сельского хозяйства, 
Министерство торговли и интеграции, Союз 
птицеводов, отраслевая ассоциация яичных 
производителей и Союз торговых сетей 
подписали меморандум о сотрудничестве 
в реализации мер по стабилизации цен на 
социально значимые продовольственные 
товары.

Основой меморандума является взаимная заинте-
ресованность сторон в обеспечении стабильности цен 
и повышении социальной ответственности бизнеса.

Для защиты местных производителей 
Министерство сельского хозяйства рассмотрит во-
прос введения ограничения на ввоз пищевого яйца 
и совместно с МТИ примет контрольные меры по 
недопущению реализации серого импортированно-
го пищевого яйца.

Союз птицеводов и Ассоциация взяли на себя обя-
зательство по обеспечению стабильности отпускных 
цен со складов птицефабрик, а также в своих фир-
менных магазинах.

В свою очередь, Союз торговых сетей обеспечивает 
соблюдение торговыми сетями размера предельной 
торговой надбавки согласно действующему законо-
дательству и не допускает фактов взыскания воз-
награждения по реализации яиц данной категории.

Министерство сельского хозяйства РК 

 ]Год рабочих профессий 

Здесь всему научат 
В Шуском колледже 

 к подготовке кадров относятся серьёзно
Окончание
Начало на 1 странице

Мы осмотрели учебные ка-
бинеты, мастерские, производ-
ственный ангар для техники, 
библиотеку, столовую, спор-
тивный зал, общежитие и ак-
товый зал. Это позволило убе-
диться в том, что студенты по-
лучают качественное образова-
ние. Учебные корпуса и произ-
водственные мастерские, осна-
щенные в соответствии с совре-
менными требованиями, соз-
дают комфортные условия для 
обучения и накопления прак-
тического опыта.

С 1959 года учебное заведе-
ние готовит квалифицирован-
ные кадры для сельского хо-
зяйства и специалистов тех-
нических специальностей. В 
то время в селе Конаев (быв-
шее село Ворошиловка) была 
открыта сельскохозяйственная 
школа № 109, которая начала 
готовить трактористов-меха-
низаторов из числа сельской 
молодежи. Колледж за свою 
историю несколько раз менял 
название: с 1959 по 1980 год -  
сельскохозяйственная шко-
ла № 109, с 1980 по 2000 год -  
СПТУ-18, с 2000 по 2002 год - 
КТМ-10, с 2002 по 2007 год -  

профессиональная школа  
№ 10, с 2007 по 2012 год - про-
фессиональный лицей № 10, а с 
2012 года по настоящее время -  
Шуский колледж № 10.

Согласно данным, за вре-
мя существования учебно-
го заведения его стены по-
кинули около 32 тысяч вы-
пускников, освоивших рабо-
чие профессии. В том чис-
ле знаменитый механиза-
тор из села Бельбасар, Герой 
Социалистического Труда 
Жуман Курманбаев и быв-
ший механизатор колхоза 
имени Ленина, старший ча-
бан, награжденный орденами 
Ленина и другими наградами, 
Серик Онласынов. Стоит от-
метить, что выпускники этого 
училища, такие, как Турсын 
Жетписбаев, Жаныс Досжанов 
и Ержан Умралиев занимали 
высокие посты. Это свидетель-
ствует о результативности си-
стемы образования колледжа. 

- Шуский колледж № 10 - 
одно из ведущих учебных за-
ведений региона, готовящих 
профессиональных специали-
стов. Учебный корпус, постро-
енный в 1989 году, рассчитан 
на 480 студентов, это двух
этажное здание, построенное по 
типовому проекту. Общая пло-
щадь территории - 12 гектаров. 
Обучение проводится в одну 
смену. В этом году здесь обуча-
ются 440 студентов по государ-
ственному заказу, из них 237 
- из многодетных семей, 45 -  
из малообеспеченных семей, 
75 студентов - из неполных се-
мей, пять учащихся находят-
ся под опекой. Все студенты на 
100 процентов обеспечены бес-
платным горячим питанием. 
В колледже 20 учебных каби-
нетов, три лаборатории, шесть 
производственных мастерских, 
общежитие на 100 мест, столо-
вая, спортивный зал и спорт-
площадка, актовый зал, меди-
цинский кабинет, библиотека, 
компьютерные классы, что соз-
дает комфортные условия для 
обучения.

В колледже обучают по вось-
ми специальностям и 11 ква-
лификациям. Среди них «ме-
ханизация сельского хозяй-
ства», «организация питания», 
«эксплуатация, ремонт и тех-
ническое обслуживание под-
вижного состава железных 
дорог», «эксплуатация, ремонт 
и техническое обслужива-
ние железнодорожных ваго-
нов и рефрижераторного под-
вижного состава», «свароч-
ное дело» (по видам), «швей-
ное производство и модели-
рование одежды», «хлебопече-
ние, макаронное и кондитер-
ское производство», «парик-
махерское искусство». В 2015 
году в общежитии сделали 
капитальный ремонт, создав 
для студентов все условия, -  
говорит Тогжан Мусаева.

Студент первого курса, уро-
женец села Бельбасар, Иса 
Айдын рад, что обучается в 
этом учебном заведении. В бу-

дущем он планирует работать 
в железнодорожной отрасли. 

- Условия проживания в об-
щежитии хорошие, студенты 
сами готовят еду и без труда 
справляются с бытовыми во-
просами. В обеденное время 
они бесплатно питаются в сто-
ловой колледжа, - говорит он.

Молдир Джаманбалаева, 

студентка из села Шокпар, ос-
ваивающая профессию повара, 
также живет в общежитии. Она 
считает, что самое важное для 
студента - это получение каче-
ственного образования и про-
фессиональных навыков.

- В колледже созданы все ус-
ловия, особенно нравится воз-
можность часто посещать би-
блиотеку и получать допол-

нительные знания. Каждую 
неделю мы участвуем в убор-
ке территории вместе с други-
ми студентами. Кроме того, в 
общежитии особое внимание 
уделяется воспитанию деву-
шек. Усиленный контроль - это 
гарантия нашей безопасности 
и ответственности. Такие ус-
ловия помогают мне не толь-
ко получать хорошее образо-
вание, но и учиться быть дис-
циплинированной и собран-
ной. Качественное образова-
ние приходит через опытных 
преподавателей и сочетание 
теории с практикой. Поэтому 
мы стараемся не пропускать 
занятия и использовать воз-
можности библиотеки и круж-
ков для саморазвития, - гово-
рит девушка.

В 2021 году колледж вошел 
в программу «Жас маман», и 
из республиканского бюдже-
та было выделено 280 милли-
онов тенге. Цель программы - 
модернизация 180 колледжей 
и 20 вузов по 100 востребован-
ным специальностям, а также 
внедрение международного 
опыта подготовки квалифи-
цированных специалистов. В 
рамках этой программы в кол-
ледже была создана рабочая 
группа, в которую вошли пре-
подаватели специальных дис-
циплин, администрация кол-
леджа и представители соци-
альных партнеров.

- Перечень закупаемого 
оборудования был составлен 
на основе международных 
стандартов WorldSkills, тре-

бований современного рын-
ка труда и предложений со-
циальных партнеров. Для мо-
дернизации материально-тех-
нической базы колледжа были 
проведены текущие ремонт-
ные работы в учебно-произ-
водственных мастерских и 
установлено новое оборудо-
вание. Для размещения за-

купленной техники был по-
строен ангар. Для дальней-
шего совершенствования те-
оретических знаний студен-
тов и прохождения практики 
в колледже имеется несколь-
ко видов техники. В частности, 
два комбайна (JOHN DEERE 
W430), прицепная косилка 
(KUN4060), стригальная маши-
на (KAIHAN), телескопический 

погрузчик (CANMAX 680), се-
ялка, два трактора с прице-
пами на восемь тонн, навес-
ной плуг, ротационный плуг 
(SUKOV), станок для нарезки 
винтов SPA-700P, шлифоваль-
но-заточный станок BKS-2500, 
вертикально-фрезерный ста-
нок FP-25, станок для обработ-
ки древесины DSL-1100V, на-
стольный сверлильный станок 
B 1316, 25 слесарных верста-
ков, ручные гидравлические 
трубогибочные станки, - рас-
сказывает Т. Мусаева. 

Она также отметила, что на 
базе заведения в рамках ре-
ализации этой программы в 
октябре 2023 года был тор-
жественно открыт центр ком-
петенций, который позволя-
ет готовиться к чемпиона-
там WorldSkills, приобретать 
и закреплять профессиональ-
ные навыки. В открытии со-
временного центра компетен-
ций приняли участие замести-
тель руководителя управле-
ния образования акимата об-
ласти Мухит Нысанбаев, аким 
Шуского района Бакытжан 
Жанибеков, социальные пар-
тнеры, преподаватели и масте-
ра профессиональных и техни-
ческих колледжей, представи-
тели СМИ, члены совета акса-
калов района.

- В рамках соглашения по 
корпоративному управлению 
между Шуским колледжем 
№ 10 и ТОО «Qyzylsha Zher» 
два лучших студента получи-
ли бесплатные направления в 
университет «KONIA GIDA VE 

TARIM» в Турции. Наши сту-
денты получат всестороннее 
образование и после оконча-
ния учебы продолжат работать 
в кооперативе «Qyzylsha Zher» 
по своим специальностям, - 
продолжает собеседница.

В 2024-2025 учебном году 
в колледже работают 40 пе-
дагогов, среди них 12 педа-
гогов-экспертов, 12 педаго-
гов-модераторов и один ма-
гистр. Утвержден перспектив-
ный план повышения квали-
фикации на 2025-2030 годы. 
Педагоги каждые три года про-
ходят курсы повышения ква-
лификации. Студенты коллед-
жа регулярно участвуют в раз-
личных мероприятиях, орга-
низованных ресурсным цен-
тром для молодежи, располо-
женным в городе Шу и селе 
Толе би.

По инициативе акима горо-
да Шу Елдоса Нуралиева в рам-
ках региональной программы 
«Аулиеата жастары» команда 
студентов Шуского колледжа 
№ 10 заняла первое место и 
выиграла 100 тысяч тенге в ак-
ции «Таза қала», направленной 
на привлечение каждого граж-
данина к поддержанию чисто-
ты в своем дворе и на улице, 
пропаганду здорового образа 
жизни и воспитание трудолю-
бия у молодежи. Волонтеры 
колледжа активно участвуют 
в конкурсе чистоты «Таза ме-
кен», организованном акимом 
Шуского района Бахытжаном 
Жанибековым, - говорит заме-
ститель директора по воспита-
тельной работе Асель Бактораз.

В прошлом году студенты 
колледжа получали стипен-
дию в размере 17 тысяч тенге, 
а в 2024 году эта сумма уве-
личилась до 43 тысяч тенге. 
Максимальная стипендия со-
ставляет 51 тысячу тенге, ее по-
лучают шесть студентов. Для 
того чтобы привлечь учащихся 
9-11-х классов Шуского райо-
на к выбору рабочих профес-
сий, обучению и трудоустрой-
ству в экономическом секторе 
района, усилена работа по про-
фессиональной ориентации в 
школах. С этой целью ежегод-
но проводится день открытых 
дверей.

Коллектив колледжа счита-
ет своей главной задачей под-
готовку конкурентоспособ-
ных, высококвалифицирован-
ных специалистов, способных 
улучшить показатели эконо-
мического и производственно-
социального уровня нашей 
страны. Также большое вни-
мание уделяется подготовке 
рабочих кадров, востребован-
ных в практической жизни и 
общественных отношениях. В 
2025-2026 учебном году кол-
ледж планирует открыть но-
вые специальности, такие, как 
«агрономия» и «программное 
обеспечение» (ЭВМ), учитывая 
спрос на рабочие профессии 
в районе.

Одной из основных задач 
технических и профессиональ-
ных учебных заведений явля-
ется трудоустройство выпуск-
ников. В этом плане ситуация 
улучшается. 

Главная цель колледжа - 
предоставить будущим специ-
алистам не только теоретиче-
ские знания, но и возможность 
овладеть практическими навы-
ками, соответствующими тре-
бованиям рынка труда. 

Коллектив колледжа го-
тов научить будущих специ-
алистов всем тонкостям про-
фессии, помочь каждому из 
них адаптироваться к жизни 
и стать мастером своего дела. 
Мы верим, что мечты молоде-
жи, которая сделает шаг в это 
учебное заведение и выберет 
профессиональный путь, сбу-
дутся, и в будущем она внесет 
значительный вклад в эконо-
мику и развитие своей страны.

Ахметжан КОСАКОВ, 
ветеран журналистики, 

заслуженный деятель 
Казахстана

 ]Ветеринария 

Важная работа 
Чипирование скота —  

ответственное мероприятие
В этом году в Жамбылской области активно 
ведутся подготовительные работы для 
проведения сельскохозяйственной переписи. 
Отмечается, что данная работа выполняется 
в рамках реализации поручения Главы 
государства Касым-Жомарта Токаева.

В связи с этим в области уже начаты соответству-
ющие мероприятия. Даже в отдаленных районах 
нашлись активные фермеры, готовые участвовать 
в этом важном деле. Например, на прошлой неделе 
в Шуский район прибыл руководитель управления 
ветеринарии акимата области Бакыт Бетбаев, кото-
рый по просьбе местных жителей организовал ра-
боты по чипированию в Дулатском сельском округе.

По запросам местных фермеров было чипировано 

около 150 лошадей в личных подсобных хозяйствах. 
Как пояснил руководитель управления, крупный ро-
гатый скот, козы, овцы и верблюды чипируются бес-
платно за счет государства. А вот чипирование ло-
шадей осуществляется за счет владельцев животных. 
Ранее стоимость этой услуги составляла 1200 тенге. 
Сейчас цена снизилась до 350 тенге.

Благодаря активной разъяснительной работе, про-
водимой по поручению акима Жамбылской области, 
фермеры активно поддерживают электронный ме-
тод маркировки животных.

- Система чипирования необходима для обеспече-
ния ветеринарной безопасности в стране. Она позво-
ляет вести учет поголовья и целенаправленно прово-
дить селекционно-племенную работу. Эта процедура 
способствует раннему выявлению возможных забо-
леваний у животных, получению высококачествен-
ной продукции. Кроме того, она позволяет отсле-
живать каждое животное, своевременно оказывать 
ветеринарную помощь, предотвращать заболева-
ния, планировать и проводить диагностические ме-
роприятия. Также в случае падежа владельцы сель-
скохозяйственных животных могут получить ком-
пенсацию в рамках закона, - сказал Бакыт Бетбаев.

Председатель Союза фермеров Шуского района 
Айтмухамбет Айтжанов, который также занимается 
животноводством, поддержал инициативу и призвал 
эффективно использовать предоставленные возмож-
ности. Дулатский сельский округ, где проводится чи-
пирование лошадей, расположен вдоль республикан-
ской автомобильной дороги.

- Чипирование сельскохозяйственных животных 
поможет сократить количество дорожно-транспорт-
ных происшествий и является эффективной мерой 
предотвращения краж скота. Стоимость чипа очень 
низкая, поэтому я призываю всех активно участво-
вать в этой работе, - сказал он.

По данным областного акимата, работы по иден-
тификации сельскохозяйственных животных про-
должаются для полного контроля за состоянием и 
реальной ситуацией в сельском хозяйстве региона.

Руслан ИСКАКОВ
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 ]Дополнительное образование 

Воспитание музыкой 
Где юные таланты становятся виртуозами 

Музыка - это не только 
искусство, но и 
мощный инструмент 
развития детей. Занятия 
музыкой способствуют 
формированию 
дисциплины, памяти и 
креативности. Особенно 
важно приобщать 
детей к национальным 
музыкальным традициям, 
ведь это помогает 
сохранять культуру 
и укреплять связь 
поколений. 

В Таразе есть коллектив, ко-
торый успешно справляется с 
этой миссией, - детский ан-
самбль домбристов «Жігер».

Ансамбль «Жігер» был соз-
дан в 2013 году при образцо-
вом оркестре казахских на-
циональных инструментов 
«Өрлеу». В его составе 15 та-
лантливых юных музыкантов 
в возрасте от 11 до 16 лет. С 
первых дней своего существо-
вания коллектив активно уча-
ствует в культурной жизни го-
рода и области, а его выступле-
ния стали неотъемлемой ча-
стью значимых мероприятий.

Репертуар ансамбля разно-
образен: в нем можно услы-
шать как народные кюи, так 
и произведения современных 
казахстанских композиторов. 

Руководитель коллектива 
Динмухамедали Курманбай, 
возглавивший ансамбль в 
2024 году, уделяет особое вни-
мание не только исполнитель-

скому мастерству, но и воспи-
танию патриотизма у подрас-
тающего поколения через на-
родную музыку.

Юные артисты не просто 
играют на домбре – они сохра-
няют традиции и передают их 
будущим поколениям, дока-
зывая, что казахская народная 
музыка всегда будет звучать в 
сердцах людей.

За годы своего существова-
ния ансамбль «Жігер» завое-
вал признание далеко за пре-
делами Тараза и Жамбылской 

области. Коллектив становил-
ся победителем множества ре-
спубликанских и междуна-
родных конкурсов, таких, как 
«Жас толқын», «Art baiterek», 
«Ғажайып жұлдыздар» и мно-
гих других. 

Ансамбль неоднократно на-
граждался почетными грамо-
тами и благодарственными 
письмами от акимата города.

Но самое главное дости-
жение ансамбля «Жігер» - это 
воспитанники, которые про-
должают свое музыкальное 

образование в специализиро-
ванных учебных заведениях 
и становятся профессиональ-
ными музыкантами. Это под-
тверждает, что национальная 
музыка не только сохраняет-
ся, но и получает новое ды-
хание в исполнении молодых 
талантов.

Акерке КЫРЫКБАЕВА,
заведующая музыкальной 

студией «Өрлеу»  
Дворца школьников 
«Бақытты болашақ»

 ]Армия

Встреча поколений
Подрастают  

новые защитники Родины 
В Таразе распахнул свои двери для школьников 
многопрофильной гимназии № 41 имени 
А. Пушкина учебный центр подготовки 
специалистов и боевого применения БПЛА 
Сил воздушной обороны Казахстана. Визит 
школьников стал не просто экскурсией, а живой 
встречей поколений, так как одновременно с 
детьми в часть прибыли ветераны Вооруженных 
Сил, когда-то проходившие службу в этом 
воинском подразделении. 

Для гостей воинской части провели экскурсию по 
территории центра, который в следующем году отме-
тит 45-летие со дня основания. Зародившись как вер-
толетный полк, часть прошла славный путь: ее лет-
чики участвовали в боевых заданиях в Афганистане, 
а сегодня здесь готовят специалистов беспилотных 
авиационных систем.

Военнослужащие Учебного центра рассказали под-
росткам о буднях части, продемонстрировали образ-
цы техники и объяснили, как меняются задачи ар-
мии на современном этапе. Особый интерес вызва-
ли истории ветеранов-афганцев.

- Когда говорим с детьми, мы передаем им не про-
сто знания - мы делимся с ними историей и переда-
ем им чувство ответственности за будущее страны, 
- отметил ветеран воинской части, старший прапор-
щик в отставке Анатолий Букша.

История воинской части началась с формиро-
вания в октябре 1981 года в Джамбуле отдельного 
вертолетного полка. Афганистан вписал отдельные 
боевые страницы в историю части. На боевом сче-
ту летчиков были операции в Пандшерском уще-
лье, в Джелалабаде, Кабуле, Баграме. Также лич-
ный состав вертолетного полка оказывал помощь 
народу Эфиопии в преодолении последствий за-
тяжной засухи. В 1986 году летные экипажи уча-
ствовали в ликвидации последствий аварии на 
Чернобыльской АЭС.

- В настоящее время задачи воинской части изме-
нились, как и ее техническое оснащение, - расска-
зал школьникам заместитель командира учебного 
центра по воспитательной и идеологической работе 
подполковник Кайрат Мукашев. - Специалисты на-
шего учебного центра поднимают в небо современ-
ные беспилотные авиационные системы. Но мы про-
должаем чтить историю нашей части, трепетно хра-
ним имена всех, кто здесь служил, и готовы делить-
ся историей с подрастающим поколением.

На сегодняшний день воинская часть является 
единственным учебным центром в Казахстане, где 
проводится обучение специалистов боевого приме-
нения беспилотных авиационных систем. Причем 
здесь проходят подготовку военные не только 
Вооруженных Сил, но и сотрудники других сило-
вых ведомств, что делает учебный центр ключевой 
площадкой для обмена опытом. Школьникам по-
казали, как управляют беспилотными системами, а 
также рассказали о перспективах профессии опера-
тора БПЛА - одной из самых востребованных в со-
временной армии.

- Мы поддерживаем проекты патриотического вос-
питания, всегда рады гостям из числа учеников школ, -  
подчеркнул начальник учебного центра подготовки 
специалистов и боевого применения БПЛА полков-
ник Шохан Мусабеков. - История не заканчивается 
на учебниках. Она живет здесь, в этих стенах, в на-
ших специалистах, в современной технике, и даже в 
неподдельном интересе школьников к нашей службе. 
Возможно, кто-то из этих ребят задумается о военной 
службе как о выборе будущей профессии.

Для гимназистов экскурсия стала отправной точ-
кой в размышлениях о будущем. Визит в часть ста-
ла для подростков полезной экскурсией профориен-
тационной направленности.

- Одно дело слушать лекции и рассказы в школе 
на уроках, что тоже, конечно важно, но совсем дру-
гое - побывать в воинской части лично, прикоснуть-
ся к истории, побеседовать с действующими военно
служащими и ветеранами армии, - подчеркнул важ-
ность визита преподаватель-организатор начальной 
военной подготовки майор запаса Юлиан Лим. -  
Уверен, кругозор детей теперь значительно расши-
рился, и у них повысилось уважение к людям воен-
ной профессии.

Визит учащихся гимназии в воинскую часть стал 
важной ниточкой, связующей поколения. Новые эмо-
ции получили все: и школьники, впервые увидевшие 
своими глазами современные авиационные системы, 
и специалисты учебного центра, которые с гордостью 
рассказывали детям о своей работе.

Получили моральное удовлетворение и ветераны 
воинской части, увидев, что их родной полк пре-
образился, шагает в ногу со временем, но при этом 
сохраняет прежние задачи - стоять на страже безо-
пасности страны.

В следующем году, когда учебный центр будет 
праздновать юбилей, нынешние школьники уже бу-
дут завершать учебу и стоять перед выбором про-
фессии. Возможно, кто-то из них вернется сюда уже 
в качестве курсанта и офицера, чтобы продолжить 
историю, начатую вертолетчиками Афганистана и 
подхваченную специалистами беспилотных авиа-
ционных систем.

Дина МУХАРИНОВА,
начальник пресс-службы Таразского гарнизона 

центра медиаконтента Министерства обороны РК,
фото Владимира МАРТЫНЕНКО

Голоса памяти 
Песни о войне и мире  

Нынешний год 
юбилейный для 
Великой Победы: в мае 
исполняется 80 лет со дня 
окончания войны. В честь 
этого значимого события 
повсеместно проходят 
мероприятия, призванные 
сохранить историческую 
память, почтить подвиг 
героев и передать 
будущим поколениям 
важность этого дня.

В центре активного долголе-
тия состоялся конкурс «Жеңіс 
туы желбіресін», как раз посвя-
щенный этой дате. 

Мероприятие началось с 
минуты молчания в память 
о павших в годы Великой 
Отечественной войны. 

В рамках конкурса услуго-
получатели центра исполнили 
известные песни военных лет, 
а также представили театрали-
зованные постановки. 

В сопровождении ансамбля  
народных инструментов 
«Ғұмырдария», созданного 
при центре, прозвучали песни 
«Ақ көгершін» и «Бейбітшілік 
сақталады». Большое впечат-
ление на зрителей произве-
ли композиции «Ана тура-
лы баллада», «До свидания, 
мальчики», «Отан», «Мұхиттың 
майданнан жазған хаты» и 

«Батыр Бауыржан» в испол-
нении Алпысбая Смайлова, 
Сызыкназара Каржаубая, 
О р ы н к у л ь  А л т а е в о й , 
Гульбарам Абдикаликовой, 
Леонида Необъявляющего, 
Рахили Искаковой, Ирины 
Устеменко. 

Всего в конкурсе прозву-

чало около 30 тематических 
песен. Танцевальные коллек-
тивы центра «Золотой воз-
раст», «Интрига», «Галактика» 
и «Гармония» выступили в 
военной форме, исполнив 
хореографические номера 
«Тальяночка», «Катюша» и 
«Фокстрот», создавая на сце-

не атмосферу военных лет.
Отметим, что в жюри кон-

курса вошли заместитель 
председателя городского со-
вета ветеранов Малтабар 
Жаманбаев, деятель культуры 
РК Пернебек Оспанов, заве-
дующая кафедрой «Культура 
и искусство» Университета 
Дулати Айгуль Кабиева, пред-
седатель совета матерей при 
городском совете ветеранов 
Жанат Сарыбекова и замести-
тель руководителя городско-
го отдела культуры и разви-
тия языков Камиля Абашова. 
Они тщательно отсмотре-
ли все музыкальные номе-
ра, и теперь им предстоит 
выбрать тех, кто выступит 
на городском мероприятии, 
посвященном Дню Победы. 
Решение будет принято в бли-
жайшее время. 

Завершая  мероприя-
тие, председатель городско-
го совета ветеранов Куляш 
Абдикешова высоко оцени-
ла уровень его организации и 
подчеркнула, что центр актив-
ного долголетия можно сме-
ло назвать центром искусства. 

Салтанат АЛИМКУЛОВА, 
преподаватель  

казахского языка  
центра  

активного долголетия 

 ]Память 

Знать  
и гордиться

Масштаб 
личности 

Динмухаммеда 
Кунаева

Знать историю жизни 
великих личностей, 
осознавать величину 
их вклада в развитие 
страны и приводить их в 
пример молодежи - это 
важная часть воспитания 
подрастающего поколения. 

Региональное  отделе-
ние Международного фонда  
Д. А. Кунаева организова-
ло памятное мероприятие в 
Жамбылском политехническом 
высшем колледже. Встреча 
со студентами была посвя-
щена личности выдающего-
ся государственного деятеля 
Динмухаммеда Кунаева. 

Почетными гостями встре-
чи  с тали  председатель 
Жамбылского областного отде-
ления Международного фонда 
Д. А. Кунаева Кибат Аскарбеков, 
директор КГУ «Дирекция по ох-
ране и восстановлению исто-
рико-культурных памятников» 
Сауран Калиев, доктор техниче-
ских наук, профессор кафедры 
«Нефтегазовое и горное дело» 
университета Дулати Сагатбек 
Мырзашев. 

Участники встречи обсуди-
ли лидерские качества пер-
вого секретаря ЦК Компартии 
Казахстана, его научные дости-
жения и вклад в индустриаль-
ное развитие страны. 

- Он сыграл важную роль в 
развитии промышленности, на-
уки, культуры и образования 
страны. При его руководстве 
Казахстан значительно продви-
нулся в экономическом и соци-
альном развитии, а также укре-
пил свои позиции в советской 
системе. Д. А. Конаев пользовал-
ся большим уважением среди 
народа и оставил значительный 
след в истории Казахстана, -  
подчеркнул К. Аскарбеков. 

Была также организована не-
большая викторина для студен-
тов с вопросами о жизни и ка-
рьере Динмухаммеда Кунаева. 
Надо отметить, что учащие-
ся продемонстрировали высо-
кую осведомленность в этом 
вопросе. 

На встрече звучали глубокие 
и меткие цитаты Д. Кунаева, ин-
тересные факты из его биогра-
фии, а также были показаны 
редкие кадры из документаль-
ного фильма о нем.

- Мы хотели, чтобы ребята 
глубже прониклись личностью 
Динмухаммеда Кунаева, - от-
метил К. Аскарбеков. - Считаю, 
что истинный патриотизм за-
ключается не только в любви к 
своей стране, но и в знании ее 
истории, уважении к великим 
личностям, которые посвятили 
свою жизнь развитию государ-
ства. Динмухаммед Ахмедович 
Кунаев - пример настоящего 
лидера, человека с высокой от-
ветственностью перед народом. 
Осознавать его путь, понимать 
его ценности и достижения - 
значит уважать собственную 
страну и стремиться к лучше-
му будущему.

Карина МУРАТОВА

 ]Профориентация

Инженеры в почёте 
Спрос на специалистов технических специальностей большой 
В Таразе состоялась встреча курсантов военной кафедры Казахского 
национального университета водного хозяйства и ирригации с начальником 
кадровой службы Регионального командования «Юг» подполковником 
Ерланом Казыбаевым.

Мероприятие было посвящено перспек-
тивам военной службы и актуальным во-
просам подготовки офицерских кадров в 
современных условиях.

Стоит отметить, что военная кафедра, 
ранее входившая в состав Таразского ре-
гионального университета имени М. Х.  
Дулати, с образованием Казахского на-
ционального университета водного хо-
зяйства и ирригации стала частью ново-
го национального вуза. Несмотря на из-
менения в структуре, кафедра сохранила 
многолетние традиции подготовки офи-
церов запаса. Здесь работают опытные 
преподаватели из числа кадровых офи-
церов, чей профессионализм позволяет 
обеспечивать высокий уровень подготов-
ки, сопоставимый с программами воен-
ных вузов страны.

– Наши курсанты получают не только 
теоретические знания, но и практические 
навыки, которые сразу могут быть приме-
нены в реальных условиях, – подчеркнул 
начальник военной кафедры Казахского 
национального университета водного хо-
зяйства и ирригации, ассоциированный 
профессор, полковник Сагат Мукышев. – 
Это особенно важно в контексте страте-
гических задач водного хозяйства и ир-
ригации в Казахстане.

В ходе открытого диалога начальник 

кадровой службы Регионального ко-
мандования «Юг» подполковник Ерлан 
Казыбаев рассказал будущим офице-
рам запаса о роли, задачах и повседнев-
ной деятельности войск южного регио-
на. Особый акцент был сделан на вос-
требованности специалистов инженер-
ного профиля в рядах казахстанской ар-
мии и важности военно-учетных специ-
альностей, которые осваивают студенты 
кафедры.

– Современная армия нуждается в тех-
нически грамотных кадрах, способных 
работать с высокотехнологичным обо-
рудованием, – подчеркнул подполков-
ник Ерлан Казыбаев. – Ваша подготов-
ка открывает двери и в значимые от-
расли экономики, и в войска. И если вы 
изъявите желание проходить службу в 
Вооруженных Силах в качестве офице-
ров, вас ждет насыщенная интересная ра-
бота и получение драгоценного практи-
ческого опыта.

Тема встречи перекликается с госу-
дарственными приоритетами. В услови-
ях роста внимания к водным ресурсам 
и мелиорации специалисты инженерно-
го профиля, которых готовит Казахский 
национальный университет водного хо-
зяйства и ирригации, становятся ключе-
выми кадрами для реализации нацио-

нальных проектов. При этом военно-у-
четные специальности выпускников во-
енной кафедры делают их универсаль-
ными специалистами, востребованны-
ми как в армии, так и в гражданском 
секторе.

Начальник военной кафедры 
Казахского национального университе-
та водного хозяйства и ирригации пол-
ковник Сагат Мукышев с гордостью под-
твердил, что за два года обучения кур-
санты действительно осваивают боль-
шой объем знаний теории и практики, и 
их образование не уступает по качеству 
обучению в военных вузах.

– Уверен, наши курсанты не исключают 
возможности в будущем встать в строй 
в качестве полноценных специалистов, –  
отметил полковник Сагат Мукышев. – 
Их знания позволят им сразу включить-
ся в работу и укреплять обороноспособ-
ность страны.

Курсанты военной кафедры призна-
лись, что им приятно, что армия заинте-
ресована в притоке молодых специали-
стов, выпускаемых военной кафедрой 
вуза. Проявляя интерес к тем встречи, 
курсанты задали начальнику кадровой 
службы Регионального командования 
«Юг» вопросы о карьерных перспективах 
и условиях службы. 

Дина МУХАРИНОВА,
начальник пресс-службы Таразского 

гарнизона центра медиаконтента 
Министерства обороны РК
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Дефицита нет
В регионе достаточно 

бензина и солярки
В 2025 году рынок горюче-смазочных 
материалов (ГСМ) в Казахстане претерпевает 
значительные изменения, связанные с 
переходом к либерализации цен и отменой 
государственного регулирования.

Цены прошлого года
С мая 2024 года в Казахстане цены на ГСМ были диф-

ференцированные. Согласно приказу министра энер-
гетики от 4 мая 2024 года № 25, стоимость бензина Аи-
92 и Аи-93 составляла 245 тенге за литр, а при нали-
чии документов, выданных в Республике Казахстан, -  
205 тенге за литр. Дизельное топливо предлагалось 
по цене 315 тенге за литр с понижением до 295 тен-
ге при предъявлении документов, подтверждающих 
право на льготы. В основном это касалось аграриев.

Отпустили…

В январе 2025 года Министерство энергетики объ-
явило о планах поэтапной либерализации цен на 
ГСМ. Основными целями этого шага являются устра-
нение ценового разрыва с соседними странами и 
минимизация рисков «серого» экспорта. Такая си-
туация особенно заметна в приграничных районах, 
в частности, Жамбылской области, граничащей с 
Кыргызстаном. В прошлом году в приграничных рай-
онах фиксировались десятки большегрузных траков 
из Кыргызстана с топливными емкостями в несколь-
ко кубометров. Заправляясь на нашей стороне, они 
переходили границу и тут же перепродавали содер-
жимое своих баков. Ведь в Кыргызской Республике 
топливо раза в два дороже, чем в Казахстане. 

Когда же цены сравняются, такой бизнес потеря-
ет смысл. 

 Министр энергетики Алмасадам Саткалиев сооб-
щил, что рост цен на ГСМ начнется с февраля 2025 
года и будет проходить поэтапно.

Отмена государственного 
регулирования

С 1 февраля 2025 года в Казахстане отменены пре-
дельные цены на бензин и дизельное топливо, что 
привело к увеличению оптовых цен на ГСМ. Это ре-
шение направлено на выравнивание цен с соседни-
ми государствами и предотвращение нелегального 
вывоза топлива из страны.

Переход к рыночному ценообразованию на ГСМ, 
естественно, приведет к постепенному и значительно-
му увеличению розничных цен на бензин и дизельное 
топливо. Правительство заверяет, что будет контроли-
ровать процесс, чтобы избежать резких скачков сто-
имости, особенно для социально значимых товаров.

Реформы в ценообразовании на ГСМ в Казахстане, 
по заявлениям Правительства, направлены на стаби-
лизацию рынка, привлечение инвестиций в нефтепе-
рерабатывающую отрасль и предотвращение дефи-
цита топлива. Плавный переход к рыночным ценам 
должен способствовать созданию более устойчивой 
и конкурентоспособной экономики.

На местном уровне
В настоящий момент в Таразе стоимость бензина 

Аи-95 составляет в среднем 252-255 тенге за литр, 
Аи-92Н - 200 тенге, Аи-92 - 196-199 тенге, дизельно-
го топлива - 287-289, автогаза - 90 тенге.  Настроение 
владельцев авто нельзя назвать оптимистичным.

-  До сих пор я заправлял свой «Паджеро» два раза 
в месяц. Одна заправка - это 92 литра солярки, - рас-
сказывает таразец Владимир. - Развожу товар по го-
роду. Теперь в месяц придется тратить по 60 тысяч 
тенге только на топливо! Все это закладывается в 
конечную стоимость товара. Так что непонятно, что 
будет с ценами. 

Что касается объемов ГСМ в регионе, то по дан-
ным управления энергетики и жилищно-комму-
нального хозяйства акимата Жамбылской области, 
дефицита ГСМ на автозаправочных станциях (АЗС) 
не наблюдается.

По состоянию на 24 февраля 2025 года, на терри-
тории области реализуют горюче-смазочные мате-
риалы 245 АЗС. В настоящее время на нефтебазах и 
автозаправочных станциях области насчитываются 
10214 тонн бензина марки АИ-92, 2043 тонны бен-
зина марки АИ-95, 8277 тонн дизельного топлива. 

Кроме этого, в область с нефтеперерабатывающих 
заводов отгружены и находятся в пути 1740 тонн бен-
зина и 2040 тонн дизельного топлива.

В целях недопущения необоснованного повыше-
ния цен на ГСМ департамент Агентства по защите и 
развитию конкуренции РК по Жамбылской области 
совместно с местными исполнительными органами 
ежедневно проводит постоянный мониторинг.

Юрий ЕФИМОВ, 
фото из открытых источников

За честную торговлю
Палата предпринимателей защитит потребителей

Соблюдение законодательства в сфере торговли обсудили 
на первом в этом году заседании подотраслевого совета 
торговли при отраслевом совете туризма, торговли и услуг 
палаты предпринимателей региона. 

В мероприятии приняли уча-
стие представители департа-
мента торговли и защиты прав 
потребителей Министерства 
торговли и интеграции РК, 
а также субъекты внутрен-
ней торговли и предприятия 
региона.

 Участники высказались по 
вопросам, связанным с регу-
лированием торговой надбав-
ки на социально значимые 
продовольственные товары,  
административной ответствен-
ностью за распространение не-
достоверной рекламной ин-
формации, а также соблюде-
нием норм законодательства 
продавцами и производителя-
ми. Особое внимание уделено 
необходимости выделения по-
лочного пространства для оте-
чественных товаров, что позво-
лит укрепить позиции казах-
станской продукции на рынке.

- Контроль за соблюдением 
требований в сфере торговли - 
один из ключевых инструмен-
тов защиты прав потребителей. 
Мы продолжаем работать над 
созданием прозрачных усло-
вий для бизнеса и развити-
ем отечественной продукции. 
Важно, чтобы торговые пред-
приятия осознавали свою от-
ветственность и действова-
ли в рамках законодатель-
ства, - отметил руководитель 
департамента торговли Еркин 
Елшибеков.

Также он подчеркнул, что 
своевременное информиро-
вание и поддержка предпри-
нимателей способствуют пре-
дотвращению нарушений и 

обеспечению стабильности на 
рынке. В связи с этим пла-
нируются усиление разъяс-
нительной работы и внедре-
ние дополнительных мер для 
мониторинга соблюдения 
законодательства.

- В 2024 году в департамент 
поступило 1024 заявления в 
сфере защиты прав потреби-
телей, что на 343 заявления 
больше, чем в 2023 году (681). 
Большинство обращений каса-
ется сферы розничной торгов-
ли - 451, или 44 процента от 
общего количества, - объяснил 
причины внедрения дополни-
тельного мониторинга Еркин 
Елшибеков. - В нем указыва-
ются вопросы обмена, возврата 
некачественного товара, отказа 
в обмене или возврате товара. 
В прошлом году удовлетворено 
708 обращений, 382 клиента по-
лучили комментарии по инте-
ресующим их вопросам. Кроме 
того, 103 заявления направлены 
в другие подведомственные го-
сударственные органы. 

- Вопросы регулирования 
торговли остаются в центре 
внимания, особенно в плане 
ценообразования на социально 
значимые товары. Мы будем 
продолжать работу с торговы-
ми предприятиями, разъяснять 
законодательные нормы, по-
могать адаптироваться к требо-
ваниям. Это важно для защиты 
прав потребителей и поддерж-
ки отечественных производи-
телей, - подчеркнул замести-
тель директора палаты пред-
принимателей Жамбылской 
области Айдар Абдыкадыров. 

В продолжение темы он до-
бавил, что взаимодействие с 
предпринимателями позволя-
ет находить компромиссные 
решения, которые помогут биз-
несу соблюдать требования и 
одновременно развиваться, не 
испытывая значительных фи-
нансовых нагрузок.

В рамках заседания пред-
ложен ряд мер по улучшению 
условий торговли. В частности, 
предприятиям рекомендовано 
усилить контроль за соблюде-
нием торговой наценки, четко 
оформлять ценники и прово-
дить обучающие семинары с 
участием представителей де-
партамента торговли.

- Сегодня перед нами сто-
ит важная задача - создать 
понятные и честные условия 
для всех участников торговли. 
Соблюдение законодательства -  

это залог доверия со стороны 
потребителей и основа честной 
конкуренции. Мы будем рабо-
тать в тесном взаимодействии 
с государственными органами 
и бизнесом, чтобы развивать 
торговую сферу региона и под-
держивать отечественных про-
изводителей, - отметил предсе-
датель подотраслевого совета 
торговли Самат Урпеков.

Он также акцентировал вни-
мание на необходимости соз-
дания благоприятных условий 
для отечественных производи-
телей, что позволит им занять 
более устойчивые позиции на 
рынке и конкурировать с им-
портной продукцией. В этой 
связи предложено усилить 
информационную поддержку 
местных товаропроизводите-
лей и внедрять новые формы 
продвижения продукции.

Участники заседания согла-
сились с предложениями уси-
лить контроль за соблюдени-
ем законодательных норм, 
продолжить разъяснительную 
работу с предпринимателя-
ми и внедрить механизмы по-
ощрения предприятий, под-
держивающих отечественного 
производителя. 

Совет также рекомендовал 
выделять не менее 30 процен-
тов торговой площади для ре-
ализации продовольствен-
ных товаров, произведенных 
в Казахстане, и использо-
вать специальные маркетин-
говые инструменты для их 
продвижения.

Диана ДОСАЕВА,
         пресс-секретарь 

палаты предпринимателей 
Жамбылской области

 ]Сделано в Казахстане

Показано в TikTok
Как можно продвигать свой продукт

Национальная палата предпринимателей «Атамекен» 
совместно с ведущей платформой коротких и 
креативных видеороликов TikTok провела конкурс 
#ҚазақстандаЖасалған. 

В конкурсе приняли участие 
более 800 пользователей TikTok, 
представивших бизнес-проекты 
в сфере социальных и экологи-
ческих инициатив, молодежно-
го предпринимательства и на-
родного проекта «Одно село - 
один продукт».

Победителей наградили 
в НПП «Атамекен» в Астане. 
Гостей поприветствовали пред-
седатель президиума Раимбек 
Баталов, член правления - ру-
ководитель секретариата пред-
седателя президиума Мурат 
Каримсаков и члены комис-
сии конкурса. Как отметил  
Р. Баталов, платформа TikTok 
благодаря огромной аудито-
рии и мощным инструментам 
для создания и распростране-
ния контента стала не только 
площадкой для развлечения, но 
и эффективным инструментом 
для бизнеса.

- Запуская этот конкурс в де-
кабре, мы преследовали амби-
циозные цели. Это не был про-
ект ради самопиара - наша за-
дача заключалась в поддержке 
предприятий микро- и мало-
го бизнеса, повышении их уз-
наваемости, мотивации пред-
принимателей к креативным и 
нестандартным решениям. Как 
показала практика, эти амби-
ции оправдали себя: в конкур-
се #ҚазақстандаЖасалған при-
няли участие более 800 поль-
зователей TikTok. Мы впервые 
проводим мероприятие тако-
го формата, но уже можем на-
звать его успешным, - отметил 

Р. Баталов.
Конкурс не только открыл 

новые имена, но и стал плат-
формой для масштабного про-
движения микро- и малого биз-
неса. TikTok предоставил пред-
принимателям доступ к широ-
кой аудитории, помогая им на-
ходить клиентов и партнеров.

В рамках конкурса вы-
браны победители в четырех 
номинациях.

В номинации «Социальный 
бизнес» победила сеть детских 
реабилитационных центров 
«Амалия» под руководством 
Екатерины Руфф. Центр явля-
ется ярким примером того, как 
бизнес может быть направлен 
на решение социальных проб
лем. Благодаря работе центра 
сотни семей получают профес-
сиональную поддержку, а об-
щество обретает новый взгляд 
на инклюзивность.

Р о л и к  в  н о м и н а ц и и 
«Экологическое предпринима-
тельство» от Нуркии Бекниязовой 
рассказывает о компании «ITprof 
сервис», специализирующейся 
на сборе и сортировке вторично-
го сырья. Это предприятие пер-
вым в Актау внедрило систе-
му раздельного сбора отходов, 
установив более 400 контейне-
ров и переработав свыше 10 ты-
сяч тонн сырья.

Сама Нуркия отмечает, что ей 
приятно видеть внимание к ее 
делу. После победы в конкурсе 
она уже получила первые пред-
ложения от инвесторов.

Победу  в  номинации 

«Молодежное предпринима-
тельство» заслужил 23-летний 
житель Жанаозена Нұржан 
Дуйсенғали. Он является актив-
ным предпринимателем, кото-
рый запустил локальное про-
изводство мыла «Ozen Sabyn». 
У продукта широкий ассорти-
мент, он на 100 процентов оте
чественного производства и 
экологичен, а также доступен на 
маркетплейсах. Молодой пред-
приниматель привез для других 
победителей из Жанаозена су-
вениры с ароматическим мы-
лом собственного производства 
и, возможно, обретет среди них 
новых партнеров.

Победителем в номинации 
«Сельское предприниматель-
ство» стала Полина Троеглазова 
из Восточно-Казахстанской об-
ласти. Она представляет чет-
вертое поколение пчеловодов 

в своей семье. Главным отли-
чием ее продукта является ин-
тересное сочетание меда, орехов 
и разных добавок, таких, как 
шиповник, душица и другие. 
К слову, она же является и фи-
налистом проекта «Одно село -  
один продукт», направленного 
на популяризацию региональ-
ных продуктов. 

Официальный представитель 
компании TikTok, руководитель 
по работе с государственными 
органами в Центральной Азии 
Дмитрий Пылев обратился к 
победителям:

- Мы намерены продол-
жать этот замечательный опыт. 
Будущее страны зависит от вас 
и того, как вы ведете свой биз-
нес. Мы продолжим развивать 
тему экологии и уделим внима-
ние туризму. Нам важно пока-
зывать ваш продукт и продви-

гать Казахстан среди глобаль-
ной аудитории.

Стоит подчеркнуть, что про-
ект дал возможность отече-
ственным предпринимате-
лям популяризировать их биз-
нес, найти новые рынки сбы-
та и освоить современные 
инструменты.

В этой связи хочется выра-
зить сожаление о том, что жам-
былские предприниматели не 
проявили ожидаемой активно-
сти. Однако возможности еще 
появятся. Национальная палата 
предпринимателей «Атамекен» 
продолжит поддерживать всех 
заинтересованных в подобных 
ивентах.

Диана ДОСАЕВА,
пресс-секретарь палаты 

предпринимателей 
Жамбылской области

 ]Закон и порядок

В порядке надзора
Прокуроры отстояли конституционные права граждан

В Год рабочих профессий прокуроры Жамбылской области усиливают 
надзор за соблюдением трудового законодательства и прав 
предпринимателей.

Так, прокуратура Жамбылского райо-
на установила, что с августа по декабрь 
2024 года обязательные пенсионные 
взносы 700 работников центральной 
районной больницы на сумму более 118 
миллионов тенге не были перечислены 
в Единый накопительный пенсионный 
фонд (ЕНПФ).

Аналогичные нарушения выявлены 
прокуратурой Байзакского района в 
коммунальном госпредприятии на пра-
ве хозяйственного ведения «Байзак су», 
где 141 работнику не произвели пенси-
онные выплаты за 2024 год на сумму 

пять миллионов тенге.
Нарушения прав 227 работников вы-

явлены также в пяти государственных 
учреждениях и 81 субъекте предприни-
мательства Байзакского района. 

По актам прокурорского надзора пен-
сионные взносы 486 работников пере-
числены в ЕНПФ, виновные лица при-
влечены к дисциплинарной и админи-
стративной ответственности.

Прокуратура Жамбылской области 
продолжает работу по защите прав 
граждан.

Прокуратура Жамбылского района 

защитила предпринимателя от крупной 
суммы штрафа. Установлен факт нео-
боснованного включения местным ис-
полнительным органом субъекта пред-
принимательства  в перечень объектов, 
уязвимых в террористическом отноше-
нии. Это послужило причиной для про-
ведения проверок со стороны контроли-
рующих органов.

В частности, установлено, что центр 
общественного питания «Мактарал» по 
своим техническим характеристикам 
не относился к вышеуказанным объ-
ектам. Однако, несмотря на это, район-
ным отделом полиции проведена неза-
конная проверка в отношении бизнеса, 
по результатам составлен протокол об 
административном правонарушении 

по статье 149 Кодекса об администра-
тивных правонарушениях РК. За нару-
шение предусмотрен штраф в размере 
200 месячных расчетных показателей 
(738400 тенге).

По акту прокурорского надзора неза-
конные решения о проверке и протокол 
об административном правонарушении 
отменены, виновные лица привлечены 
к дисциплинарной ответственности.

Вместе с тем постановлением акима 
Жамбылской области от 14 января 2025 
года субъект бизнеса исключен из спи-
ска объектов, уязвимых к террористи-
ческим угрозам.

Прокуратура 
Жамбылской области
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 ]Экология

Клей  
из пенопласта

Переработка отходов  
может стать  

доходным бизнесом
Проблема утилизации пластиковых отходов 
стала сегодня серьезной проблемой. 
Пенопласт не разлагается и продолжает 
накапливаться, загрязняя почву и водоемы. 
Впрочем есть способ уменьшить масштаб 
проблемы, переработав его отходы. 

В плане переработки пластика в мире накоплен 
значительный опыт. В Японии используют пиролиз 
для получения полезных химических соединений. В 
Германии наладили разложение пенопласта на вто-
ричное сырье для производства упаковочных мате-
риалов и тканей. В Китае активно перерабатывают 
пластик в стройматериалы.

Взяв за основу лучшие зарубежные практики и 
адаптировав их под местные условия, ученица 11-
го класса Назарбаев Интеллектуальной школы (НИШ) 
физико-математического направления города Тараза 
Алия Жаркынова разработала проект, который по-
зволяет перерабатывать пенопласт в востребованный 
на рынке продукт - строительный клей. 

Исследование проводилось под руководством ма-
гистра экономики, заместителя директора НИШ го-
рода Тараза Алии Жусанбаевой. Работа началась с 
теоретического изучения методов переработки пено-
пласта, включая зарубежные подходы. А практиче-

скую часть проекта Алия Жаркынова провела в ла-
бораториях Университета Дулати под руководством 
опытных научных консультантов доктора PhD, ассо-
циированного профессора кафедры химии и хими-
ческих технологий Рабиги Кудайбергеновой и док-
тора PhD, заведующей кафедрой химии и химиче-
ских технологий Маржан Калмахановой. 

Алия Жаркынова собрала образцы пенопласта из 
различных источников: строительные отходы, упа-
ковочные материалы и бытовой мусор. Этапы иссле-
дования включали подготовку сырья, то есть очистку 
пенопласта  от загрязнений и его измельчение, рас-
творение в органических соединениях, химический 
анализ с использованием методов спектроскопии, 
термогравиметрический анализ. 

Процесс производства клея из пенопласта относи-
тельно несложен. После сбора отходов и их очист-
ки нужно измельчить материал до гранулированной 
консистенции, затем растворить его в смеси органи-
ческих соединений. После добавления модифици-
рующих компонентов, повышающих адгезионные 
свойства и прочность клея, необходимо провести 
финальное тестирование на различных строитель-
ных материалах.

Производство одного литра клея обходится все-
го в 300 тенге, в то время как рыночная цена ана-
логичного продукта - около 800 тенге. То есть про-
ект при его масштабировании может принести при-
быль. На текущем этапе исследования проводится 
оценка возможностей расширения производствен-
ных мощностей.

Таким образом, реализуя проект, мы заботимся об 
экологии региона, снижая объем пластиковых отхо-
дов, а заодно стимулируем развитие перерабатыва-
ющей промышленности и создание рабочих мест, 
обеспечивая строительный рынок доступным и ка-
чественным клеем. 

В перспективе планируется доработка рецепту-
ры клея для улучшения его свойств. В Назарбаев 
Интеллектуальной школе города Тараза намечена 
также образовательная программа по продвижению 
экологически чистых технологий.

В целом проект показывает, что экологические 
проблемы можно решать с пользой для экономи-
ки. Переработка пенопласта - это шаг к чистому 
будущему и устойчивому развитию Казахстана. 
Чем больше подобных инициатив будет реали-
зовано, тем быстрее мы достигнем баланса меж-
ду промышленным ростом и заботой об окружа-
ющей среде.

Аружан МЕРКІБАЙ,
пресс-секретарь НИШ физико-математического 

направления города Тараза 

 ]Патриотическое воспитание

Стойкость, дисциплина, тактика
Ветераны поделились боевым опытом с будущими защитниками

Неотъемлемая часть армейской жизни - это физическая 
подготовка. Ежедневные марш-броски, ориентирование 
на местности, преодоление полосы препятствий - все 
это закаляет молодых бойцов, помогая им развить силу, 
выносливость и стойкость духа.

В воинской части 5513 
Регионального командования 
«Юг» Национальной гвардии 

Республики Казахстан у сол-
дат продолжаются интенсив-
ные занятия. Тренировки охва-

тывают широкий спектр подго-
товки: от основ военной службы 
до углубленного изучения так-
тических приемов и физиче-
ской закалки. Молодые бойцы 
учатся обращаться с оружием, 
выполнять нормативы, осваи-
вают строевую подготовку, по-
вышают дисциплину и вынос-

ливость, чтобы быть готовыми 
к выполнению воинского долга.

- Я сам прошел через все эта-
пы службы и знаю, что важ-
но передать молодым бойцам 
не только знания, но и боевой 
опыт. Мы, офицеры запаса, ре-
гулярно напоминаем о дисци-
плине, бдительности и ответ-
ственности. В армии важно не 
только правильно выполнять 
приказы, но и понимать, как 
действовать в бою, как рабо-
тать в штабе. Знания приходят 
с годами и опытом, и наша за-
дача - поделиться ими с мо-
лодыми бойцами, - расска-
зал майор запаса Бауыржан 
Исакулов.

Важным аспектом обуче-
ния остается воспитание мо-
ральной устойчивости бой-
цов. Армейская служба требу-
ет не только физической, но и 
психологической подготовки. 
Офицеры рассказывают но-
вобранцам о примерах муже-
ства, учат действовать в усло-
виях стресса и повышенной 
ответственности.

- Помимо строевой и огне-
вой подготовки, бойцы усва-
ивают знания о тактических 
приемах ведения боя, мето-

дах защиты на местности, дис-
циплине и ответственности за 
свои действия, - подчеркнул 
председатель совета ветеранов 
воинской части 5513 подпол-
ковник Акайдар Дуйсембиев.

Сами новобранцы отмечают, 
что занятия помогают им глуб-
же понять суть военной служ-
бы и почувствовать себя ча-
стью единого коллектива.

- Здесь мы учимся обращать-
ся с оружием и действовать в 
боевой обстановке, становим-
ся частью единого воинско-
го братства. Взаимодействие с 
ветеранами укрепляет наш мо-
ральный дух, помогает глуб-
же осознать значение военной 
службы. Мы учимся прини-
мать решения в критических 
ситуациях, а также проявлять 
выносливость и смекалку. Нам 
объясняют, что такое дисци-
плина, товарищество и предан-
ность своему делу. С каждым 
днем я чувствую себя уверен-
нее, сильнее, готовым к выпол-
нению воинского долга, - поде-
лился солдат-стрелок стрелко-
вого батальона воинской части 
5513 Ерлан Алиакбар.

Подготовил Артём КИМ

 ]Спартакиада

Умные, сильные, меткие
Студенты соревновались в национальных видах спорта 

В Таразском университете имени М. Х. Дулати среди студентов прошли 
соревнования по национальным видам спорта в рамках празднования 
100-летия Е. А. Букетова. 

Евней Арстанович Букетов - совет-
ский казахстанский ученый в области 
химии и металлургии, писатель, ака-
демик Академии наук Казахской ССР, 
доктор технических наук, профессор, 
лауреат Государственной премии и член 
Союза писателей СССР. Евней Букетов - 
автор свыше 200 научных трудов, де-
вяти монографий, около 90 изобрете-
ний, запатентованных в США, Канаде, 
Австралии, Швеции, Финляндии, ФРГ, 
Японии и других странах.

Цель турнира - почтить память выда-
ющегося ученого и продолжить популя-
ризацию национальных видов спорта, 
воспитание студенческой молодежи в 
национальных традициях и пропаган-
ду здорового образа жизни.

В спортивную программу вошли 
тоғызқұмалақ, шекемтас, асық ату, лян-
га, қол күресі. Участникам предстоя-
ло проявить силу, ловкость, смекалку, 
находчивость. Около 80 спортсменов 
вышли на состязания.

В игре в лянгу первое место завоевал 
Эльбрус Ауесбай, вторую позицию от-
стоял Ерсайым Толенди, третье место 
занял Дамир Кожатай.

В игре шекемтас лучше всех про-
явила себя Мариям Имаматкызы, 
серебряную медаль завоевала 
Акерке Алмабек, бронзовым при-

зером стала Камила Калдыбекова.
В соревнованиях по тоғызқұмалақ 

среди юношей лидирующую позицию 
занял Мади Мейрамбек, на вторую 
ступеньку пьедестала поднялся Ислам 
Алтынбек, закрыл тройку призеров 

Ерасыл Ушкемпир. Среди девушек ли-
дером соревнований по тоғызқұмалақ 
стала Гаухар Алимкул, второе место за-
няла Айдана Ибадилда, третье почетное 
место - у Гулим Лесхан.

В состязаниях по асық ату с лучшей 
стороны показал себя Нурлан Бейсен, на 
второй позиции - Ержан Насыр, бронзо-
вым призером стал Бейбит Абу.

В қол күресі - борьбе на руках - силь-
нейшим был Нурболат Калиев, второе 
место завоевал Жанибек Шаяхмет, тре-
тью позицию занял Орнек Дидар.

На церемонии награждения победи-
тели и призеры получили дипломы. А 
отличившимся организаторам и актив-
ным участникам спартакиады вручены 
благодарственные письма спортивного 
клуба «Сұңқар». Провели и организо-
вали мероприятие преподаватели ка-
федры «Физическое воспитание» вуза.

Наталия СИРОТИНА, 
старший преподаватель кафедры 

«Физическое воспитание» 
Университета Дулати

 ]Конкурс

Состязались  
юные красавицы

Праздник грации, творчества и детских дарований
Не только внешним очарованием и богатой эрудицией, но и творческими навыками померились 
маленькие красавицы в ходе ставшего традиционным конкурса «Кішкентай ханшайым». В городском 
Доме культуры имени Ыкыласа Дүкенулы в Таразе собрались юные участницы, их родители, педагоги 
и гости, чтобы стать свидетелями волнующего 
события.

Организатором конкурса выступил отдел культу-
ры и развития языков акимата города Тараза, по-
ставив перед собой цель поддержать детское твор-
чество и помочь девочкам в полной мере раскрыть 
свой потенциал.

- Этот конкурс - возможность для девочек почув-
ствовать себя уверенными, грациозными и талантли-
выми. Мы стараемся создать для них теплую и вдох-
новляющую атмосферу, - отметила главный специа-
лист горотдела культуры и развития языков Айгерим 
Кудайбергенова.

В отборочном туре, прошедшем двумя днями ра-
нее, были определены 14 участниц в возрасте от де-
вяти до 11 лет. Среди них - ученицы средних школ и 
гимназий № 1, № 53, № 18, № 12, № 50, № 46, № 14, 
№ 66, № 64, № 63, а также представительницы школы 
села Шайкорык, недавно присоединенного к городу.

Конкурсная программа включала четыре этапа: 
приветствие-самопрезентацию, демонстрацию та-
лантов, показ костюмов из подручных материалов 
и конкурс рукоделия. 

- Мне больше всего понравилось показывать свой 
костюм! Я сама его придумала и изготовила с мамой. 
Это было так интересно! - поделилась впечатления-
ми Сабина Бауыржан.

Выступления конкурсанток оценивало компетент-
ное жюри во главе с директором городского Дома 
культуры имени Ы. Дукенулы Лесханом Алпысбаем. 
В жюри также вошли педагог ремесленной студии 
городского Дворца школьников «Бақытты балалық-
шақ» Жазира Таженова, хореограф этого внешколь-
ного учреждения Габитжан Исмаилов, финалистка 
«Қазақстан аруы - 2024» Альбина Абирова.

- Я вижу, сколько любви и труда вложено в каждое 
выступление. Все девочки невероятно старались, и ка-
ждая достойна похвалы, - поделилась впечатлением 
Альбина Абирова.

По итогам конкурса Гран-при завоевала Аиша 

Лямзер. Призовые места распределились следую-
щим образом: первое место - у Сабины Бауыржан, 
на втором месте - Раяна Садвакасова. А третье место 
поделили между собой Хадийя Куватбек и Айдария 
Темиргали.

Кроме того, участницы получили награды в специ-
альных номинациях. 

- Я очень волновалась, но когда вышла на сцену, 
страх пропал. Теперь мне хочется участвовать в но-
вых конкурсах! - призналась победительница Аиша 
Лямзер.

Обладательница Гран-при получила в подарок 
большой телевизор, остальным лауреатам в качестве 
призов досталась видео- и аудиотехника. 

- Это признание таланта и стараний детей. Каждая 
участница вложила в свое выступление душу, проде-
монстрировав артистизм, усердие, терпение, стрем-
ление к самовыражению. Такие конкурсы важны, 
ведь они дают детям возможность поверить в себя. 
Конкурс «Кішкентай ханшайым» стал важным со-
бытием в жизни девочек. Он подарил детям уве-
ренность в себе, радость творчества и незабываемые 
эмоции, - прокомментировал председатель жюри 
Лесхан Алпысбай.

Подготовил Артём КИМ
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 ]Знай наших!

Виват, Кира!
Жизнь в танце вдохновила на успех юную чемпионку

Наша землячка Кира Ориненко стала чемпионкой международного турнира 
по спортивно-бальным танцам. На II зимних Панармянских играх в городе 
Джермук в Республике Армения 12-летняя девочка заняла первое место в 
своей возрастной категории. 

Всего 1500 спортсменов из 18 
стран мира соревновались в ходе 
Панармянских игр в семи видах спор-
та: сноуборде, хоккее, лыжных гонках и 
горнолыжном спорте, шахматах, в ме-
тании снежков и состязании по спор-
тивно-бальным танцам.

- Танцами занимаюсь уже четыре 

года в частном клубе «Angel». Наш тре-
нер Серж Аванесов - настоящий про-
фессионал своего дела. В Армении 
я участвовала в состязании по спор-
тивным танцам в возрастной катего-
рии 10-12 лет. Два дня мы проходи-
ли отборочные туры. В финал прошли 
всего шесть участников. Приложив 
усилия, я сумела одержать победу, -  
поделилась Кира.

К слову, в 2024 году она при-
няла участие в турнире «Georgian 
Dance Festival» в столице Грузии -  
городе Тбилиси, где заняла третье ме-
сто. А летом того же года стала ви-
це-чемпионкой турнира по спортив-
но-бальным танцам, состоявшемся во 

Дворце спорта «Тараз-Арена» имени 
Жаксылыка Ушкемпирова.

По словам Киры, больше всего ей 
нравится заниматься танцами по ла-
тиноамериканской программе, таки-
ми, как ча-ча-ча, самба, румба и джайв. 
Мама девочки Гульнара Сагилаева от-
метила, что большая заслуга в успехах 
ее дочери - в ответственности, требо-
вательности и внимательности к мело-
чам ее тренера.

- Наш наставник Серж Аванесов - 
прекрасный человек и отличный тре-
нер. С ним мы отрабатываем все до ме-
лочей, каждый элемент и любое движе-
ние различных танцев. Тренер неизмен-
но требует соблюдения железной дис-

циплины и порядка, чтобы ему и нам 
было легче сосредоточиться на танце. 
Полностью ему доверяю, считаю его са-
мым лучшим и компетентным специа-
листом, - сказала Кира Ориненко.

А Серж Аванесов добавил, что Кира 
год от года добивается все лучших 
результатов.

- В турнире в городе Джермук только 
в возрастной категории 10-12 лет было 
70 участников. Казахстан представляли 
таразские спортсмены из клуба «Angel». 
У Киры были серьезные конкуренты из 
России, США, Армении, Грузии, Литвы, 
Италии. Дойти до финала было нелег-
ко, но она сделала это и даже выигра-
ла в финале. Я считаю, что Кира дела-
ет серьезные шаги на пути к большому 
успеху, - отметил Серж Аванесов.

Лариса ГУБАШЕВА,
фото из архива 
Киры Ориненко 

Хабарландыру
«АК Алтыналмас» Акционерлік Қоғамы ҚР 

Экологиялық кодексінің 87-бабы 9-тармағының та-
лаптарына сәйкес 2025 жылғы 5 наурыздан бастап 
10 жұмыс күні ішінде Бірыңғай экологиялық пор-
талда (Есороrtal.kz) «Ақсақал» кен орнын жерасты 
және ашық тәсілмен игерудің тау-кен жұмыста-
рын жүргізу салдарын жою жоспары (бұрын орын-
далған жобаларды түзету) бойынша жария талқы-
лаулар арқылы қоғамдық тыңдаулар өтетіндігін 
хабарлайды.

Жобалық құжаттама пакетімен Бірыңғай эко-
логиялық порталында (Ecoportal.kz) және Жамбыл 
облысы әкімдігінің табиғи ресурстар және та-
биғатты пайдалануды реттеу басқармасы сайтын-
да https://www.gov.kz/memleket/entities/zhambyl-
tabigat?lang=ru танысуға болады. Барлық ескерту-
лер және / немесе ұсыныстар Бірыңғай экологи-
ялық порталында ecoportal.kz және мекен-жайы 
бойынша: s.agabek@zhambyl.gov.kz қабылда-
нады. Жоспарланған қызмет туралы қосымша 
ақпаратты eciir_01@mail.ru электрондық пошта-
сы немесе 87784006666, Жумабаев Е. Ж. нөмірі 
бойынша алуға болады. Жобаның тапсырыс бе-
рушісі: «АҚ Алтыналмас» Акционерлік Қоғамы, 
«Алтыналмас АК» АҚ қоршаған ортаны қорғау 
департаментінің директоры Бақтығали Абырой 
Аманұлы, БСН 950640000810, Заңды мекенжайы 
Қазақстан Республикасы, Алматы қ., Медеу ау-
даны, Елебеков көшесі, 10 үй. Жобаны әзірле-
уші «Экологический центр инновации и реинжи-
ниринга» ЖШС, бас директор Хусайнов М. М., 
БСН 130740012440. Мекен-жайы: Тараз қаласы, 
Қойгельді көшесі, № 55. e_mail: eciir_01@mail.ru, 
тел. 87784006666. Жобалаушы Жумабаев Е. Ж. Әсер 
ету аумағы: Жамбыл облысы, Мойынқұм ауданы, 
Ақбақай ауылы. Әсер ету аумағының географиялық 
координаттары: 45°8’0.24»С.Е. и 72°40’10.21»Ш.Б. 
Учаскенің географиялық координаттары: 45° 
6’40»С.Е. и 72°43’45»Ш.Б.

Объявление 
Акционерное общество «АК Алтыналмас» в со-

ответствии с требованиями пункта 9 статьи 87 
Экологического кодекса РК сообщает, что с 5 мар-
та 2025 года в течение 10 рабочих дней на Едином 
экологическом портале (Есороrtal.kz) будут прово-
диться общественные слушания в форме публич-
ного обсуждения по проекту: «План ликвидации 
последствий ведения горных работ разработки 
месторождения «Аксакал» подземным и откры-
тым способом» (корректировка ранее выполнен-
ных проектов).

С пакетом проектной документации можно оз-
накомиться (для предоставления замечаний и 
предложений) на Едином экологическом порта-
ле (Ecoportal.kz) и/или на сайте ГУ «Управление 
природных ресурсов и регулирования приро-
допользования акимата Жамбылской области» 
https://www.gov.kz/memleket/entities/zhambyl-
tabigat?lang=ru. Замечания и предложения прини-
маются: по ссылке: ecoportal.kz и адресу: s.agabek@
zhambyl.gov.kz; Дополнительную информацию 
о намечаемой деятельности можно получить по 
электронной почте: eciir_01@mail.ru или номеру 
87784006666, Жумабаев Е. Ж. Заказчик проекта: 
Акционерное общество «АК Алтыналмас», директор 
департамента охраны окружающей среды АО «АК 
Алтыналмас»  Бақтығали Абырой Аманұлы, БИН 
950640000810. Адрес: г. Алматы, Медеуский район, 
улица Елебекова, дом № 10. Тел. +7 (7273) 500-200;  
e_mail: info@altynalmas.kz. Разработчиком является 
ТОО «Экологический центр инновации и реинжи-
ниринга» (генеральный директор Хусайнов М. М., 
БИН 130740012440, e_mail: eciir_01@mail.ru, тел. 
87784006666. Адрес: Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. К. Койгелды, № 55. Территория воздействия: 
Жамбылская область, Мойынкумский район, посе-
лок Акбакай. Географические координаты террито-
рии воздействия: 45°8’0.24»С.Ш. и 72°40’10.21»В.Д. 
Географические координаты участка: 45° 6’40»С.Ш. 
и 72°43’45»В.Д.

 ]Разъясняет специалист

Сила иммунитета 
Защита здоровья  

и общественного благополучия

Вакцинация - один из самых эффективных методов профилактики 
инфекционных заболеваний, сыгравший ключевую роль в снижении 
заболеваемости и смертности от ряда опасных инфекций. Вакцины не 
только защищают отдельного человека от болезней, но и способствуют 
созданию коллективного иммунитета, что имеет огромное значение для 
здоровья общества в целом.

Вакцинация представляет собой вве-
дение в организм ослабленного или 
инактивированного микроорганизма 
(вируса или бактерии), либо его части, 
чтобы стимулировать иммунный от-
вет. Это помогает организму «запом-
нить» инфекцию и в случае реального 
заражения реагировать быстрее и эф-
фективнее, предотвращая развитие бо-
лезни или снижая ее тяжесть.

Одной из главных целей вакцинации 
является предотвращение инфекцион-
ных заболеваний, которые могут при-
вести к серьезным осложнениям, инва-
лидности или смерти.

Все инфекции, которые включе-
ны в Национальный календарь про-
филактических прививок Республики 
Казахстан, несут прямую угрозу жизни 
и здоровью. Полиомиелит грозит стой-

ким пожизненным параличом, дифте-
рия - параличом и миокардитом, эпи-
демический паротит - бесплодием и 
сахарным диабетом, гепатит «В» - цир-
розом и раком печени, краснуха во 
время беременности - врожденными 
органическими поражениями плода. 
Отсутствие прививки от столбняка мо-
жет привести к смерти взрослых и детей 
даже при незначительной травме. У не-
привитых от туберкулезной инфекции 
в десятки раз повышается риск заболе-
вания туберкулезом в тяжелой форме с 
многочисленными осложнениями, при-
водящими к инвалидности. Вакцинация 
против вируса папилломы человека за-
щищает от рака шейки матки. 

Родителям необходимо знать о том, 
что, согласно Национальному календа-
рю прививок, ребенок до двух лет жиз-
ни должен получить по пять прививок 
от полиомиелита, четыре - против ко-
клюша с бесклеточным компонентом, 
дифтерии, столбняка, гемофильной ин-
фекции типа b, три прививки от гепа-
тита «В», три - от пневмококковой ин-

фекции, по одной прививке от тубер-
кулеза, коpи, краснухи и эпидемиче-
ского паpотита. 

В дальнейшем pебенок получает пpи-
вивки в возрасте шести, 11, 16 лет и 
каждые 10 лет взрослым.

Вакцинация - это не только сред-
ство защиты от заболеваний, но и 
важный элемент для обеспечения 
общественного здоровья, экономи-
ческого благополучия и глобальной 
безопасности. 

Чтобы сохранить достигнутые ре-
зультаты в борьбе с инфекциями и 
продолжить бороться с новыми угро-
зами, необходимо продолжать вакци-
национные программы, повышать ос-
ведомленность о важности прививок 
и обеспечивать доступ к вакцинам для 
всех людей. 

Неили МУЛИКОВА,
заместитель руководителя 
департамента санитарно-

эпидемиологического контроля 
Жамбылской области

ЕСТЬ  ЧТО  СКАЗАТЬ  -  
ПИШИТЕ  НАМ!

Дорогие читатели!
В газете «Знамя труда» действует рубрика 

«Обратная связь».
Если у вас есть вопросы, интересные и 

достоверные факты, фотоматериалы или вы 
хотите рассказать о каком-либо событии, 

поделиться свежими новостями - пишите нам 
 ztgzt@mail.ru,  

 «Редакция Жамбылской областной 
газеты «Знамя труда»,  redztgzt.
Подписывайтесь на наши страницы  

в социальных сетях  
и будьте в курсе всех событий.
Нам дорого ваше внимание!

 ]Турнир

Командный настрой
Госслужащие сыграли в волейбол

В областном центре прошел городской турнир по волейболу среди 
государственных служащих. Играющие сотрудники акиматов и управлений 
на один день сменили офисные костюмы на спортивную форму. Они 
с энтузиазмом боролись за победу, демонстрируя высокий уровень 
подготовки и боевой настрой. 

На площадке Дворца спорта «Тараз-
Арена» встретились восемь команд, 
представляющих различные учрежде-
ния города и районов области. 

Заместитель акима города Тараза 
Улана Сламбекова и представители 
спортивного сообщества обратились к 
участникам с напутственными слова-
ми. Они отметили, что спорт - это не 
только физическая активность, но и 
возможность укрепить связи, что осо-
бенно важно для госслужащих, работа-
ющих на благо общества.

Руководитель отдела физической 
культуры и спорта акимата города 
Тараза Оксана Борисюк подчеркнула, 
что развитие массового спорта являет-
ся одним из приоритетов государствен-

ной политики.
- Оздоровление населения - наша 

ключевая задача. В регионе система-
тически проводятся различные сорев-
нования и спартакиады среди предста-
вителей разных профессий и возрастов. 
Сегодняшний турнир организован аки-
матом Тараза совместно с филиалом 
департамента Агентства Республики 
Казахстан по делам государственной 
службы по Жамбылской области, - по-
яснила она.

По словам участника турнира, руко-
водителя аппарата акима Байзакского 
района Асылжана Курманова, такие 
соревнования стали в регионе доброй 
традицией. 

- Государственные служащие с удо-

вольствием выходят на спортивные 
площадки. До этого в Шуском районе 
прошли соревнования по футзалу, те-
перь встречаемся в Таразе. Спорт помо-
гает отвлечься от рабочих будней, укре-
пляет здоровье и объединяет коллег, - 
поделился впечатлениями А. Курманов.

В ходе напряженных игр опреде-
лились лидеры турнира. Первое ме-
сто завоевала команда госслужа-
щих Мойынкумского района, вто-
рое место досталось представителям 
Жуалынского района, а бронзовы-
ми призерами стали волейболисты из 
Сарысуского района.

Лучшим защитником был признан 
Думан Тосбаев из Таласского райо-
на. Лучшим связующим стал Талгат 
Аманов из Байзакского района. Приз за 
лучший финал матчей вручен мойынк-

умцу Нуркельды Казакбайулы, а Медет 
Атен из Жуалынского района стал луч-
шим игроком турнира.  

Победители и призеры получили за-
служенные дипломы, медали и кубки, 
а главное - заряд энергии и мотива-
цию для новых спортивных достиже-
ний. Организаторы уверены, что тур-
нир станет еще одной важной вехой в 
развитии корпоративной культуры сре-
ди госслужащих и послужит отличным 
примером для всех жителей региона. 
Ведь спорт - это не только соревнова-
ния, но и возможность проявить силу 
воли, сплоченность и стремление к по-
беде на спортплощадке и в повседнев-
ной жизни.

Риналь РАХМАТУЛЛИН,
фото автора 

 ]Духовность

Готовимся к Рамазану
Мусульманский пост продлится 29 дней
Отдел шариата и фетв Духовного управления мусульман Казахстана, 
посовещавшись с советом по фетвам при совете муфтиев Организации 
тюркских государств, утвердил дату начала месяца Рамазан в этом 
году, сообщает пресс-служба ДУМК.

Согласно общей фетве, священ-
ный месяц Рамазан начинается 1 
марта. Ночь с 26 на 27 марта - ночь 
Могущества и Предопределения аль-
Кадр (Лайлат уль аль-Кадр), 30 марта 
- праздник Ораза айт.

На заседании президиума Духовного 
управления мусульман Казахстана под 
председательством Верховного муфтия 
Наурызбай кажы Таганулы утвержден 
размер фитр-садака в размере 655 тенге 
по стране, исходя из средней цены двух 
килограммов муки.

- В ближайшие дни мы вступим в 
Рамазан - месяц, который с нетерпе-
нием ждет вся мусульманская умма. 
Это время благодати и милости, тер-
пения и вознаграждения. Поэтому мы 
должны с особой ответственностью от-
нестись к подготовительным работам. 
Мы должны обсудить и принять соот-
ветствующие меры по таким вопросам, 
как удобная и систематическая орга-
низация поклонений в наших мече-
тях, проведение ифтаров, активизация 
благотворительных мероприятий, пра-

вильная организация таравих-намазов. 
Также нашей главной задачей является 
широкое распространение религиозной 
информации среди населения, ответы 
на вопросы, касающиеся поста, и сво-
евременное предоставление фетв, - ска-
зал Верховный муфтий на заседании.

Что значит Рамазан для мусульма-
нина? Рамазан - это месяц поста и мо-
литвы в исламе, который имеет глубо-
кий религиозный смысл для мусуль-
ман, отвечает на этот вопрос Tengri Life. 
В исламском календаре Рамазан - девя-
тый месяц, в течение которого мусуль-
мане по всему миру соблюдают пост с 
рассвета до заката солнца. Поэтому в 
каждом городе есть свое расписание 
поста. Считается, что полный отказ от 
нужд и тем более излишеств во время 
поста дает возможность мусульманам 
подтвердить силу своей веры, научить-
ся самоконтролю и способствует духов-
ному очищению.

Рамазан длится 29 или 30 дней, его 
продолжительность диктуется ислам-
ским календарем, который использу-

ется для определения дат религиозных 
праздников. В некоторых мусульман-
ских странах он служит и официаль-
ным календарем.

В течение месяца Рамазан соблюда-
ется строгий пост, который подразуме-
вает отказ от воды, еды и интимных от-
ношений от наступления утреннего на-
маза до наступления вечернего. От по-
ста во время Рамазана освобождают-
ся беременные и кормящие женщины, 
дети младше семи лет, а также пожилые 
люди, которые совершенно непригодны 
для поста в силу преклонного возрас-
та и состояния слабого здоровья, боль-
ные хроническими заболеваниями, как 
правило, без надежды на выздоровле-
ние, и те, кому голодание может нане-
сти большой вред здоровью.

В период поста традиционное пи-
тание заменяется сухуром - утренним 
приемом пищи перед рассветом, а так-
же ифтаром (ауызашар) - вечерней тра-

пезой после заката.
Как мусульмане определяют еже-

дневное начало и завершение поста? 
Пост начинается рано утром, пример-
но за два часа до рассвета, и заканчи-
вается вечером после захода солнца. 
Более точное время можно посмотреть 
в расписании Оразы и намаза, которое 
составлено ДУМК для 6000 населенных 
пунктов Казахстана.

Также Рамазан можно назвать меся-
цем широкой благотворительности. Так, 
в прошлом году в первую пятницу ме-
сяца Рамазан и в честь Дня благотвори-
тельности в рамках Наурызнама, орга-
низованного фондом «Закят и благотво-
рительность» ДУМК, по всей Республике 
Казахстан 5055 семьям были розданы 
продуктовые корзины.

Кроме того, 15000 семьям были на-
крыты столы на ауызашар.

Айгуль МАХМУДОВА
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Так крепло единство
В Доме дружбы представили исторические документы

Богатый архивный материал, литературу и многое другое можно 
увидеть на выставке «Қазақстан халқы Ассамблеясының тарихы 
мен жетістіктері», открытие которой состоялось 20 февраля в Доме 
Дружбы.

Экспозиция посвящена 30-летию 
АНК. В ее подготовке активно участво-
вали члены этнокультурных объедине-
ний АНК Жамбылской области, пред-
ставившие исторический документаль-
ный материал.

На торжественном открытии перед 
аудиторией выступили руководитель 
КГУ «Қоғамдық келісім» управления 
информации и общественного разви-
тия Мубарак Жинакбаева, председатели 

таджикского этнокультурного объедине-
ния Махкам Орифов, Жамбылского об-
ластного центра языка и культуры поль-
ской «Полонез» Лариса Калькова, узбек-
ского центра города Тараза Абдурахман 
Зайнутдинов, представители Совета ма-
терей АНК Жамбылской области Аракси 
Плетнёва и Диляром Каримова, коорди-
натор этнокультурной работы общества 
немцев Жамбылской области Евгения 
Кобер и другие.

Завершилась торжественная часть 
выступлением Калижана Саркеева, ис-
полнившего песню «Самғау, қазақ!».

О представленных экспонатах рас-
сказала руководитель выставочного 
зала КГУ «Қоғамдық келісім» Жазира 
Шилдебаева. По ее словам, на выставке 
можно увидеть более 40 исторических 
фотографий, 15 архивных документов 
о возникновении этнокультурных объе-
динений, книги, изданные за 30 лет ра-
боты АНК, сувенирные изделия.

Стоит отметить, что организаторы 
выставки особенно ждут посетителей 

из числа школьников и студентов. Ведь 
для них знакомство с экспонатами бу-
дет не только получением новых зна-
ний, но и погружением в атмосферу 
взаимоуважения, неповторимого куль-
турного обмена и взаимодействия эт-
носов региона. 

Посетить выставку и ознакомиться с 
документами может любой желающий. 

Ольга МАКАРОВА, 
сотрудник отдела информационной 
работы и связей с общественностью 

КГУ «Қоғамдық келісім»

Да славится имя Жамбыла! 
Наследие акына: уроки истории и патриотизма

Окончание
Начало на 1 странице

В ходе вечера солдаты и школьники 
декламировали стихи великого поэта, 
среди которых прозвучали легендар-
ные произведения «Ленинградцы, дети 
мои!», «Отеген батыр», «Суранши батыр». 
Проникновенное исполнение этих строк 
придало встрече особую атмосферу.

- Творчество Жамбыла передает дух 
ушедшей эпохи, оставаясь бесценным 
наследием для будущих поколений. 
Его произведения не только прославля-
ют героизм народа, но и вдохновляют 
молодежь на любовь к родной культу-
ре и истории, - отметила экскурсовод 
Кундыз Кырыкбай. 

Литературный вечер еще раз подтвер-
дил значимость творческого наследия 
великого акына, чьи строки продолжа-
ют вдохновлять и укреплять патриоти-
ческий дух молодежи.

- Важно знать историю страны, пом-
нить великих поэтов, которые своим 
словом вдохновляли и поддержива-
ли народ. Сегодняшняя встреча позво-
лила нам глубже понять творчество 
Жамбыла Жабаева, ощутить патрио-
тическую мощь его стихов. Я искренне 
благодарен за эту возможность при-
коснуться к великому наследию казах-
ской поэзии, - поблагодарил рядовой 
стрелкового батальона воинской части 
5513 Национальной гвардии РК Таннур 
Жарылкасын.

Подготовил Артём КИМ

 ]В этнокультурных объединениях

Праздник 
Fasching
Зиму проводили,  
встретили весну

Хоть снежки были игрушечные в забавных 
конкурсах, зато веселье было неподдельным 
на празднике проводов зимы Fasching. 
Торжество отметили в областном обществе 
немцев в минувший выходной. 

У разных этносов существуют свои традиции 
празднеств-карнавалов в период смены зим-
него и весеннего сезонов. У славянских наро-
дов - это Масленица, а у немцев - Fasching. На 
торжество принято наряжаться в яркие карна-
вальные костюмы, провожать с размахом зиму 
и встречать весеннее тепло весельем и щедрым 
угощением.

Вот и в офисе областного общества немцев 
состоялось театрализованное представление 
«Зиму провожаем, Fasching встречаем!», под-
готовленное по сценарию ветерана общества 
Веры Филипповой. В празднике приняли уча-
стие члены, активисты и друзья областного об-
щества немцев.

Сначала все присутствующие увидели весе-
лых скоморохов - ведущих Викторию Абышеву 
и Милену Зулуфову, которые зазывали чест-
ной народ отпраздновать проводы Зимушки-
Зимы. В ее роли выступила Екатерина Щелкова. 
Но тут появились Страх (Кирилл Фаст), Простуда 
(Златаслава Акимова), Кашель (Вадим Хаян) и 
Хворь (Сабина Даанова), которые попытались 
помешать празднику и продлить власть Зимы. 
Этих персонажей прогнали прочь подвижны-
ми и озорными играми. Заяц (Айрис Малаева) и 
Fasching (Надежда Ченикаева) провели конкур-
сы, чтобы выпроводить Зиму и встретить Весну 
(в ее образе была Анастасия Земская). Музыка и 
смех, танцы с притопами и прихлопами, бег в 
мешках, метание «снежков», хороводы и разга-

дывание загадок, песни в исполнении вокальной 
группы «Singende Herzen» (Поющие сердца) пока-
зали по-весеннему оптимистичный настрой всех 
участников праздника.

Торжество завершилось на улице во дворе офиса 
областного общества немцев, где сожгли масленич-
ное чучело, водя вокруг дружные хороводы с пес-
нями и плясками.

- После долгой и холодной зимы наступает 
легкое и свежее время года - весна, когда про-
буждается заново все вокруг, ярче светит солн-
це в мирном синем небе, согревая землю и наши 
сердца, пробуждая к новой жизни. Желаю всем 
землякам уюта и достатка в домах, здоровья и 
благополучия в семьях, пусть новый начавший-
ся год принесет удачу, удовольствие от проде-
ланной работы и творческое вдохновение, - по-
желал собравшимся президент областного обще-
ства немцев Александр Гибнер.   

И, конечно, какой же Fasching без традиционного 
угощения - кребли, которое досталось всем без ис-
ключения участникам праздника.

Лариса ГУБАШЕВА,
фото Юрия КИМА

 ]Традиции

Масленица пришла! 
Печём блины, ходим в гости

Вчера, 24 февраля, стартовал восточнославянский традиционный праздник, 
который длится всю неделю перед Великим постом - Масленица. Она 
символизирует прощание с зимой и встречу весны. 

В этот период, как и в другие 
праздники, существуют определен-
ные запреты, которых рекомендуется 
придерживаться.

Что нельзя делать на Масленицу
Во-первых ,  в  течение  всей 

Масленичной недели не стоит отказы-
вать себе в угощениях, особенно в бли-
нах, которые являются главным симво-
лом торжества. Считается, что первый 
съеденный блин может принести креп-
кое здоровье на весь год. 

Кроме того, важно избегать ссор, спо-
ров и грубых слов. В эти дни не приня-
то грустить или сидеть дома в одиноче-
стве - Масленица предполагает время, 
проведенное в кругу семьи и друзей.

Если в доме беспорядок, не рекомен-
дуется принимать гостей.

Праздник также исключает жадность -  
следует быть щедрым и не отказывать 
в помощи тем, кто в ней нуждается. 

С четверга по воскресенье Масленицы, 
согласно древним традициям, работать 
запрещено, за исключением самых необ-
ходимых дел, таких, как приготовление 

пищи и ведение домашнего хозяйства.

Дни Масленичной недели
Празднование делится на два этапа: 

Узкая Масленица (понедельник - сре-
да) и Широкая Масленица (четверг -  
воскресенье). 

Понедельник, 24 февраля - Встреча
В старину первая половина празднич-

ной недели начиналась с того, что све-
кровь и свекор отправляли невестку по-
гостить к ее родителям, а позже навещали 
сватов сами, договариваясь о празднич-
ных мероприятиях. В этот день строили 
снежные крепости, устанавливали каче-
ли и балаганы. Также начинали выпе-
кать блины, причем первый блин отдава-
ли беднякам, чтобы помянуть усопших.

Вторник, 25 февраля - Заигрыши
Этот день был посвящен знакомствам 

и выбору невест. Родители старались 
успеть сосватать молодых до начала 
поста, поскольку венчания в этот пе-
риод запрещены. Если договоренность 
достигалась, свадьбу играли сразу по-
сле Пасхи - на Красную горку.

Среда, 26 февраля - Лакомки

По традиции зять приходил в го-
сти к теще на блины, приводя с со-
бой друзей. Теща внимательно следи-
ла за поведением зятя за столом, а по 
его предпочтениям в начинке блинов 
даже делали выводы о характере: со-
леные - упрямый, сладкие - мягкий и 
доброжелательный.

Четверг, 27 февраля - Разгуляй
С этого дня начиналась Широкая 

Масленица. Хозяйственные дела пре-
кращались, а люди полностью погру-
жались в веселье. Повсюду проходили 
катания на санях, снежные сражения, 
кулачные бои, пение колядок, риту-
альные костры и прыжки через огонь.

Пятница, 28 февраля - Тещины 
вечерки

В этот день уже теща с подругами 
приходила в гости к зятю. По традиции 
хозяйка дома - жена зятя - сама пекла 
блины для гостей.

Суббота, 1 марта - Золовкины 

посиделки
В этот день невестки приглашали се-

стер мужа (золовок) и его родственниц. 
Если золовка была незамужней, звали 
незамужних подруг, если замужней - 
приходила замужняя родня. По обы-
чаю невестка обязательно дарила зо-
ловке подарок.

Воскресенье, 2 марта - Проводы 
Масленицы

Главный день праздника - Прощеное 
воскресенье. В этот день люди просили 
друг у друга прощения за обиды, а в 
церквях проводился специальный чин 
прощения. А еще в этот день по тради-
ции люди сжигают чучело Масленицы, 
что символизирует уход из жизни всех 
трудностей, окончание холодной зимы 
и начало весны. Этот день завершал 
Масленицу и готовил верующих к на-
чалу Великого поста. 

Подготовила Карина МУРАТОВА


