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Участников и гостей итогового собра-

ния приветствовали президент Корпоратив-

ного Фонда "Коунрад"  господин  Ник Шир-

ли, руководитель аппарата акима г.Балхаш

Саягуль Жаксылыкова, член правления Фон-

да "Коунрад", генеральный директор ТОО

"Сары Казна" Раулан Козгамбаев, член прав-

ления Фонда "Коунрад", генеральный дирек-

тор ТОО "Медная компания "Коунрад" Ви-

талий Логачев.

Специалист по корпоративным комму-

никациям Диляра Абугалиева презентовала

деятельность Фонда за прошедшие годы,

сделав акцент на важных достижениях.

Затем вниманию участников данного

форума были представлены примеры реали-

зации и результаты успешных проектов в

сферах городского здравоохранения, об-

разования, культуры,  социальной жизни,

досуга молодых. О них рассказали сами бе-

нефициары.

Так, основные средства Фонда направ-

лены на развитие человеческого капитала,

инфраструктуру и благотворительность. Бла-

годаря этому 12 балхашцев получают выс-

шее образование в  НАО "Медицинский уни-

верситет Караганды". В семи городских

школах успешно реализуется образователь-

ная программа «STEAM». Закуплено обору-

дования для отделений многопрофильной

больницы г.Балхаш. Реконструирован, обу-

строен и оснащен молодежный интеллекту-

Ðåçóëüòàòû

óñïåøíûõ ïðîåêòîâ

Â Êàðüåðíîì öåíòðå ã.Áàëõàø ñîñòîÿëàñü ÿðìàðêà âàêàíñèé "Òåððèòîðèÿ âîçìîæíîñ-

òåé", îðãàíèçîâàííàÿ ïðîêóðàòóðîé ãîðîäà Áàëõàø è ñëóæáîé ïðîáàöèè. Ìåðîïðèÿòèå

ñòàëî âàæíîé ïëîùàäêîé äëÿ òåõ, êòî èùåò ðàáîòó è ñòðåìèòñÿ èçìåíèòü ñâîþ æèçíü.

Îñîáîå âíèìàíèå óäåëèëè ãðàæäàíàì, ñîñòîÿùèì íà ó÷åòå ñëóæáû ïðîáàöèè, à òàêæå

áåçðàáîòíûì æèòåëÿì ãîðîäà.

Инициативу поддержали балхашские предприятия, среди них ТОО "Балхаш Жылу", "Балхаш

Су", "Ќорғау ќызметі". Также приняли участие Балхашский филиал АО «Народный Банк Казах-

стана», КГКП "Медицинский колледж города Балхаш". Представители данных организаций

рассказали о доступных вакансиях и возможностях трудоустройства, а также ознакомили соис-

кателей с Концепцией развития рынка труда Республики Казахстан на 2024-2029 годы.

Ярмарку посетили около 40 человек, среди них были как молодые специалисты, так и люди

с опытом работы. Один из соискателей, 37-летний Бахтияр Наурызбаев, узнал о мероприятии в

TikTokе.

- Я не ожидал, что здесь будет столько вакансий. Искал работу водителя и уже присмотрел

несколько вариантов,- поделился молодой человек.

По итогам ярмарки 10 горожан получили направления на постоянное трудоустройство.

Кроме того, участникам предоставили буклеты и памятки с полезной информацией.

Как отметил директор Карьерного центра Азамат Саданов, подобные мероприятия позво-

ляют не только снизить уровень безработицы, но и создать условия для профессионального

развития балхашцев.

- Мы стараемся, чтобы каждый человек, посетивший ярмарку, получил максимум информа-

ции о возможностях трудоустройства. Важно, чтобы люди знали - рынок труда открыт для

всех, и сегодня действительно есть шанс найти работу, соответствующую их навыкам и желани-

ям, - резюмировал он.

Фариза АУЛБАЕВА

� Ярмарка вакансий

На I курултае Корпоративно-

го Фонда "Коунрад", состояв-

шемся в Балхаше, озвучены ре-

альные истории благотворитель-

ности и спонсорской помощи.

ально-спортивный центр "JasSpaсе". С по-

мощью Фонда восстановлен сгоревший дом

в микрорайоне Конырат, в результате во-

семь семей обрели крышу над головой.

Также на данном мероприятии прозву-

чали истории успеха  благотворительных

проектов. Это финансирование тренингов и

творческих поездок танцевального коллек-

тива "Timur's team", спонсорская поддерж-

ка Балхашского общества слепых, школы-

интерната №10, ОШ №1, городского книж-

ного клуба "ReadMe".

I курултай Корпоративного Фонда "Ко-

унрад" еще раз продемонстрировал, что

сила любого сообщества заключена в

единстве и сплоченности.

Береке ШАЛОВА
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√√√√√ В открытом

формате.
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√√√√√ Есть работа для

каждого.
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√√√√√ Подведены ито-

ги работы.
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